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4.§

Par Preilu novada Labklajibas parvaldes socialas apriupes centra “Preili” reorganizaciju

(Zino: A. Vucans, izsakdas: L. Pastars, I. Stare, A. Pastars, M. Plivda, S. Sprindza, J. Erts, A. Pastars)
2023.gada 30. novembr1 Preilu novada dome (turpmak tekstda — Dome) pien€musi 1€mumu
(protokola Nr.14.; 39.§) “Par socialas apriipes centra “Preili” reorganizaciju”, ar kuru nolemts
uzsakt socialas apriipes centra “Preili” (turpmak teksta - SAC) reorganizaciju un ilgstoSas
socialas apriipes pakalpojuma funkciju delegéSanu sabiedribai ar ierobezotu atbildibu “Preilu
slimnica” (turpmak teksta SIA “Preilu slimnica”). Kops§ 1émuma pienemsanas veiktas sekojosas
darbibas:

1) Izveidota komisija, kas izstradajusi reorganizacijas planu (pielikums Nr. 1).

2) Sagatavots delegéSanas liguma projekts (pielikums Nr. 2).

3) SIA “Preilu slimnica” uzsakusi pakalpojuma registraciju socialo pakalpojumu sniedzgju
registra.

Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Preilu slimnica”, registracijas Nr. 40003244761, dalibnieki
ir Preilu novada paSvaldiba, registracijas Nr. 90000065720 (74,13625 %) un SIA CLP,
registracijas Nr. 40203200242 (25,86375%). Registrétais uznémuma darbibas veids — slimnicu
darbiba.

Faktisko apstaklu vertéjums

(1) Lemums par iestades reorganizacijas uzsak$anu pienemts ar mérki - nodro$inat efektivu
resursu  izmantoSanu, uzlabot un pilnveidot iedzivotajiem sniegto Pakalpojumu
kvalitati, nemot vera sekojoSus apstaklus:

1) SAC “Preili” nav izvietots pasvaldibas ipaSuma, bet pakalpojuma snieg$anai
nepiecieSamas telpas tiek nomatas no SIA “ Preilu slimnica”.

2) Valsts institiciju parbaudes aktos vairakkart noradita trikumu novérSanas
nepiecieSamiba (pieméram, telpas ventilacijas sisttma nav darba kartiba un nav
deriga droSai ekspluatacijai; elektroinstalacija ir novecojusi, jamaina vecie aluminija
vadi un kabeli), kas prasa finansu Iidzeklus aptuveni EUR 100 000,- apmera. Javeic
ar1 citi pasakumi, lai telpas pakalpojuma sniegSanai butu atbilstoSas normativo aktu
prasibam. PaSvaldiba nedrikst veikt ieguldijumus telpu stavokla uzlaboSanai SIA
“Preilu slimnica” piederosas telpas.

3) 3. un 4. apripes limena klienti ir personas, kuram nepiecieSama pastaviga
mediciniska apriipe, savukart SAC “Preili” amatu saraksta jau ilgstoSi ir vakanta
medicinas masas amata vieta, ko ir griitibas atrast. Savukart SIA “ Preilu slimnica” ir
nepiecieSamais personals un mediciniskais aprikojums.

(2) Izvertgjot ilgstosas socialas aprupes pakalpojuma (turpmak teksta — Pakalpojums)
sniegSanas pieejamibu regiona, konstatéts, ka So pakalpojumu parsvara nodro$ina
paSvaldibas, veidojot savas ilgstoSas socialas apriipes pakalpojuma iestades. Atbilstosi
Preilu novada Labklajibas parvaldes (turpmak — Labklajibas parvalde) nolikuma, kas
apstiprinats ar Preilu novada domes 2021. gada 29. decembra l[émumu, protokols Nr.27.,
38.§, 1.12.1.apakSpunktam, Labklajibas parvaldes paklautiba ir Cetras socialo apripes
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centru struktlirvienibas: socialas apriipes centrs “RuSona”, socialas apripes centrs
“Varkava”, socialas apripes centrs “Aglona” un socialas apripes centrs “Preili”, ar
kopgjo registréto pakalpojuma sané€méju skaitu 166 personas. Pakalpojums ir pieprasits,
centri ir piepilditi. Socialo pakalpojumu sniedz&ju registra registrétas tikai publisku
personu iestades un publiskas kapitalsabiedribas; nav registréti privatie uznémumi, kas
sniegtu pakalpojumu Latgales regiona. Lidz ar to nav pamata uzskatit, ka Pasvaldiba ar
savu lémumu delegét funkciju publiski privatai kapitalsabiedribai ierobezo konkurenci
regiona.

(3) Izvertgjot pasvaldibas riciba eso$o informaciju par infrastruktiiras objektiem, kuros

(4)

Sobrid tiek nodroSinats Pakalpojums, secinats, ka tikai socialas apriipes centrs “Preili”
nav izvietots pasvaldibas Tpasuma esosa €ka, bet Pakalpojuma sniegS$anai nepiecieSamas
telpas tiek nomatas no SIA “ Preilu slimnica”. Tapat pasvaldibas riciba ir informacija no
kontrol&joSo institiiciju parbaudes aktiem, ka javeic remontdarbi telpas, kas prasa
ievérojamus ieguldijumus, lai telpas Pakalpojuma sniegSanai biitu atbilstosas normativo
aktu prasibam. Nemot vera augstak minéto, ka arT to, ka paSvaldiba nedrikst veikt
ieguldijumus telpu stavokla uzlaboSanai SIA “ Preilu slimnica” piederosas telpas, ka ari
ar mérki uzlabot un pilnveidot iedzivotajiem sniegta Pakalpojuma kvalitati, lietderigi
reorganizeét sociala apripes centru “Preili”, ta funkcijas un uzdevumus nododot SIA
“Preilu slimnica”.

Veicot sociala apriipes centra “Preili” reorganizaciju, Pakalpojuma sanéméjiem, kuriem
atbilstosi 2019. gada 2. aprila Ministru kabineta noteikumu Nr.138 , Noteikumi par socialo
pakalpojumu sanemsanu” 28.punkta minétajam, ir veikta personas vajadzibu izverté€sana un
noteikts tresais vai ceturtais apripes Itmenis, kas paredz ipasSu mediciniska atbalsta
nepiecieSamibu, ir racionali un lietderigi turpinat sanemt Pakalpojumu SIA “Preilu slimnica”,
kas var piesaistit atbilstoSu arstniecibas personalu kvalitativai Pakalpojuma sniegSanai, jo,
saskana ar pasvaldibas riciba esoSo informaciju, socialas apriipes centra “Preili” viena
arstniecibas personas vakance ir kop$ §.g. 14. maija, ka rezultata jau ilgstoS$i ir apgriitinata
kvalitativa Pakalpojuma sniegSana ar esoSajiem cilvékresursiem. Izvert§jot ar1 pargjas tris
socialas apripes centru struktiirvienibas esoSo Pakalpojuma sane@mégju apriipes limenus,
personas ar treSo un ceturto apriipes Itmeni var tikt novirzitas Pakalpojuma sanemsanai SIA
“Preilu slimnica”, vakantajas Pakalpojuma san@mg€ju vietas parvietojot personas ar otro
apripes Iimeni no socialas apripes centra “Preili”, tiks nodroSinata efektivaka resursu
(cilv€kresursi, tehniskie resursi un aprikojums) izmantoSana Pakalpojuma
nodroSinasanai, tadgjadi stenojot labas parvaldibas principu.

Lémuma pienemsanas tiesiskais pamatojums.

1)

@)

(3)

Pasvaldibu likuma 10. panta pirmas dalas 8. punkts nosaka, ka pasvaldibas dome ir
tiesiga izlemt ikvienu pasvaldibas kompetences jautajumu. Tikai domes kompetence ir
izveidot un reorganiz€t paSvaldibas administraciju, tostarp izveidot, reorganizét un
likvidet tas sastava esosas institiicijas, ka art izdot pasvaldibas institticiju nolikumus

LR normativajos aktos paredzétas pasvaldibu tiesibas delegét tas autonomaja kompetence
ietilpstoSu parvaldes uzdevumu personai (“PaSvaldibu likums” 7.pants). “Valsts
parvaldes iekartas likuma” 40.panta pirma dala (publiska persona var delegét
privatpersonai un citai publiskai personai parvaldes uzdevumu, ja pilnvarota persona
attiecigo uzdevumu var veikt efektivak). Parvaldes uzdevumu delegésanas kartibu nosaka
“Valsts parvaldes iekartas likuma” V nodala “Atsevisku parvaldes uzdevumu
delegesana” (40.-47 . pants).

”Pasvaldibu likuma” 4.panta pirmas dalas 9.punkts ka vienu no pasvaldibas autonomajam
funkcijam paredz: nodro$inat iedzivotajiem atbalstu socialo problému risinasana, ka art
iespgju sanemt socialo palidzibu un socialos pakalpojumus. “Socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas likuma” 3.panta tresa dala paredz, ka pasvaldibas saistoSie noteikumi
nosaka kartibu, kada sniedzami socialie pakalpojumi, ka ari pasvaldibas sniegto socialo
pakalpojumu veidi un apjoms. Pa$valdiba ir tiesiga ar deleg€Sanas ligumu delegét citai
personai parvaldes uzdevumus, kas ietver tikai tadu socialo pakalpojumu sniegSanu,
kadus pasvaldiba ir paredzgjusi savos saistoS$ajos noteikumos. Preilu novada pasvaldibas
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2021.gada 30.novembra saistoSo noteikumu Nr.2021/14 “Par socialajiem pakalpojumiem

Preilu novada” 5.2.3. apakSpunkts paredz vienu no apriipes pakalpojumiem institiicija -

ilgstoSa sociala apripe un sociala rehabilitacija institiicija pilngadigam personam.

Savukart saistoSo noteikumu 3.3. punkta noteikta pakalpojuma sanemsanas kartiba.

(4) Dome ka pasvaldibas 1émé&jorgans ir tiesiga lemt par kartibu, kada izpildamas likuma
noteiktas pasSvaldibas autonomas funkcijas, lidz ar to arT par parvaldes uzdevuma
delegésanu. Valsts parvaldes iekartas likuma 10.panta desmita dala nosaka, ka valsts
parvaldi organiz€ péc iespejas efektivi. Valsts parvaldes institucionalo sistému pastavigi
parbauda un, ja nepiecieSams, pilnveido, izvert§jot art funkciju apjomu, nepiecieSamibu
un koncentracijas pakapi, normativa reguléjuma apjomu un detalizaciju un apsverot
delegésanas iesp&jas vai arpakalpojuma izmantoSanu.

(5) Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas 28.12.2020. izstradatas vadlinijas
paredz: parvaldes uzdevuma izpilde deleggjot butu efektivaka tada gadijuma, ja rezultata
parvaldes uzdevums tiktu izpildits ar mazakiem izdevumiem (resursiem), ar mazaku
administrativo slogu, ar labakiem rezultatiem u.tml. Piem@ram, ja pilnvarotas personas
riciba jau ir visi nepiecieSamie resursi parvaldes uzdevuma izpildei, bet paSvaldibai nav,
tad paSvaldibai ir javeérte un jasalidzina, kadi butu pasvaldibas izdevumi, deleggjot
uzdevumu, un kadi, nodroSinot uzdevuma izpildi pasai, ka ari, vai abos gadijumos
uzdevuma izpildes rezultativitate biitu salidzinama un kur ta bitu augstaka. Pasvaldiba
var izveleties veikt uzdevumu delegéSanu kapitalsabiedribai, ja $ads deleggjums ir
efektivakais funkcijas TstenoSanas veids, turpmak regulari parliecinoties, ka izv€l&tais
uzdevumu izpildes veids vél joprojam ir pats efektivakais. “Publiskas personas finanSu
lidzeklu un mantas izskérdéSanas novérSanas likuma” 3. panta 1. punkts paredz, ka
pasSvaldibai jarikojas ar finansu lidzekliem un mantu lietderigi, tas ir, ricibai jabut tadai,
lai merki sasniegtu ar mazaku finansu Iidzeklu un mantas izlietojumu.

Ieverojot iepriek§ min€to un pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 15. panta
tresas dalas 3. punktu (nododot tas struktiirvientbu vai vairakas struktiirvienibas citai iestadei
vai vairakam citam iestadem vai nododot parvaldes uzdevuma izpildi privatpersonai, —
rezultata sadalama iestdade turpina pastavet), Pasvaldibu likuma 4. panta pirmas dalas 9. punktu
(pasvaldibai ir Sadas autonomds funkcijas: [..]- nodroSindt iedzivotajiem atbalstu socialo
problemu risinasanda, ka art iespéju sanemt socialo palidzibu un socialos pakalpojumus),
Pasvaldibu likuma 10. panta pirmas dalas 8. punktu (pasvaldibas dome ir tiesiga izlemt ikvienu
pasvaldibas kompetences jautajumu. Tikai domes kompetencé ir izveidot un reorganizet
pasvaldibas administraciju, tostarp izveidot, reorganizét un likvidét tas sastava esosas
institicijas, ka art izdot pasvaldibas institiciju nolikumus),

Par lemumu balso:
8 (Ineta Anspoka, Mindaugas Bitinas, Oskars Berzins, Jazeps Ivanans,
" Andris Lazdans, Iveta Stare, Juris Vucans, Arijs Vucans)

5 (Juris Erts, Andris Pastars, Lauris Pastars, Maruta Plivda, Raimonds
Rubins)

"ATTURAS" - 1 (NadeZzda Hlebnikova)

Preilu novada dome NOLEMJ:

1. Ar 2024. gada 1. aprili reorganizét Preilu novada Labklajibas parvaldes socialas apriipes
centru “Preili”, deleg€jot sabiedribai ar ierobezotu atbildibu “Preilu slimnica” no
pasvaldibas autonomas funkcijas izrietoSu parvaldes uzdevumu - nodroSinat ilgstoSas
socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma sniegSanu personam ar treSo un
ceturto apriipes Itmeni, kuras $adu pakalpojumu sanem kada no Labklajibas parvaldes
socialas aprupes centru struktirvienibam, primari to nodroSinot socialas apriipes centra
Preili” Pakalpojuma sanéméjiem.

2. Slegt delegeésanas ligumu ar sabiedribu ar ierobezotu atbildibu “Preilu slimnica” par no
pasvaldibas autonomas funkcijas izrietoSa parvaldes uzdevuma - nodroSinat ilgstoSas socialas
apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma sniegSanu personam ar treSo un ceturto
aprupes limeni delegésanu uz vienu gadu.

IIPARII

"PRET" -
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https://likumi.lv/ta/id/336956-pasvaldibu-likums
https://likumi.lv/ta/id/336956-pasvaldibu-likums#p4

Ar 2024.gada 1.aprili veikt izmainas Preilu novada Labklajibas parvaldes nolikuma, svitrojot
1.12.1.4.apakSpunktu. Attiecigi veikt grozijumus Labklajibas parvaldes Socialas apriipes
centru nolikuma 1.4.apakSpunkta, svitrojot Socialas apriipes centra “Preili” faktisko
Pakalpojuma sniegSanas adresi.
Labklajibas parvaldei nodro$inat izmainu veikSanu Socialo pakalpojumu sniedz&ju registra
no 2024.gada 1.aprila, ievérojot §1 [lémuma 1. un 2.punkta minéto.
Socialas apriipes centra “ Preili” vaditajai lidz 2024. gada 29. februarim:

5.1. inform&t Pakalpojuma sanémé&jus par Socialas apripes centra “Preili”

reorganizaciju un ligumu parslégsanas kartibu;
5.2. pakapeniski organizét Pakalpojuma sanémé&ju parvietoSanu uz kadu no
izveletajam socialas apriipes centru struktiirvienibam;

Informét Valsts socialas apdro§inasanas agentiiru par izmainam Pakalpojuma sanéméju
faktiskajas Pakalpojumu sanemsSanas adres€s turpmakai pensiju un pabalstu sekmigas
izmaksas nodroSinasanai.
Personalvadibas un administrativas dalas vaditajai veikt grozijumus Labklajibas parvaldes
amata vienibu saraksta, sakot ar 2024. gada 1. aprili svitrojot 4.1.apakSsadala ieklautos
Socialas apriipes centra “Preili” amatus.
Labklajibas parvaldei normativajos aktos noteiktaja kartiba informé&t Sociala apriipes centra
“Preili” darbiniekus par reorganizaciju un izmaindm vinu nodarbinatiba, ka ar attiecigi
bridinat tos darbiniekus, kuriem nav iesp&ams nodroSinat darbu kada no Labklajibas
parvaldes struktiirvienibam par darba tiesisko attiecibu izbeigSanu atbilstosi Darba likuma
101.panta pirmas dalas 9.punktam.
Kontroli par I1émuma izpildi uzdot Preilu novada pasvaldibas izpilddirektoram.

Novada domes priek$sedétajs (personiskais paraksts) A. Vucans

Protokoliste (personiskais paraksts) L. Ruzge

IZRAKSTS PAREIZS:
Preilu novada domes pricksseédétajs (personiskais paraksts) A. Vucans
Preilos 2024. gada 31. janvari
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