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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicenceSanas .
) i programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no : ) . )
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas S ~
vai uzsakot noslédzot
adreses) _ _
2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pirmsskolas izglitibas 01011111 - V-6701 26.08.2013. 54 60
[programma

1.2.  Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri

uzsakusi vai partrauku$i macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2022./2023.

macibu gada laika);

1.2.2. v@lme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé
2022./2023. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestddes mainas

iemesls).

1.3.  Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar
to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1.| Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 menesi) 2022./2023.
mac.g. (Itdz 31.05.2023.)
2.| Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta 1 Psihologs (0,25 likmes)
personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.) 1 Logopéds (0,315 likmes)
1 Pirmsskolas iestazu un skolu
masa (0,25 likmes)

2. Izghtibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Radit bérniem draudzigu, mérktiecigi veidotu, attistosu,
ieklaujoSu  un atbalstoSu vidi, kura profesionala komanda, efektivi sadarbojoties, palidz
attistit bérna veélmi izzinat sevi un apkart€jo pasauli, individualas sp€jas un prasmes,
meérktiecigi nodroS$inot b&rnam iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei un dzivei

misdienu mainigaja vide.




2.2. lIzglitibas iestades vizija par izglitojamo — Bérns ir radoSs daritajs , kurs$ ieklausas, véro,
peta pasauli, apzinas savas emocijas un intereses, kontrolé un vada savu uzvedibu un
emocijas.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Ciena, atbildiba, sadarbiba.

2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1 a) kvalitativi: Sasniegts:

Pedagogiska  procesa | - Izveidota materiala baze ara | - Iekartota atbalstoSa ara vide,

organizeSana ara vide, | vide, kura atbalsta beérnu v€lmi | organizétas un vaditas ara

efektivi izmantojot | pétit, noverot, eksperimentét, | nodarbibas, nodroS§inata
tuvakaja apkartné | patstavigi un radosi darboties; atgriezeniska saite pedagogiem
pieejamos resursus | - Organiz€tas savstarp&jas visu | atbilstosi rotalnodarbibas
macibu satura apguvé | pedagogu labas prakses pieméru | veroSanas kriterijiem.
prezentacijas par brivdabas | -  Organiz€tas  apmacibas
macibu formam un metodém; pedagogiem par ara vides

a) kvantitativi:

-Sastadits ara vides iekartoSanas
plans un izveidota izdevumu
tame.

-1 nojumé
pétniecibas
darbibam ara.
- Organizéti 2  praktiskie
seminari pedagogiem par ara

vides
bérnu

ierikots
centrs

vides 1zmantoSanu bérnu
attistiSanai un izglitoSanai.
-Katras grupas pedagogi ir

izveidojusi vismaz 1 video siZetu
pieredzes apmainai ar koleégiem.

izmantoSanu beérnu attistiSanai
un izglitoSanai.

Nr.2
Digitalo
lidzeklu
informacijas
tehnologiju
pielietojums
kvalitativas
pirmsskolas 1stenoSana

macibu
un

Jégpilns

a) kvalitativi
- Merktiecigi izmantot digitalos

rikus macibu procesa
dazadoSana;
- Palielinat E-klase sistémas

izmantoSanu macibu procesa un
sazind ar vecakiem, ieklaujot
iesniegumus u.c. dokumentu
apriti;

- Pilnveidot pedagogu prasmes
darba ar IT rikiem, organizéet
digitalo prasmju apmacibas.

b) Kvalitativi:

- Sazina ar vecakiem palielinat
E-klase programmas
izmantoSanu par 20%, sniedzot
dokumentus, informaciju par
izglitojamo macibu procesa un

Dalgji sasniegts, jo daZiem
pedagogiem nepiecieSams
turpinat pilnveidot zinasanas un
iemanas IT joma, par digitalo
macibu un metodisko lidzeklu
integréSanu macibu procesa.




bérnu sasniegumu izvertésanu;

- Paaugstinat 80% pedagogu
digitalas prasmes, organizg&jot
apmacibas IT joma.

2.5.

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1
Vienotas
macibu
katra
individualo
atbalstam.

vides

ieklaujosas
izveide
izglitojama

vajadzibu

a) kvalitativi

-Ir pielagoti materiali, lai atvieglotu
katra  izglitojama rotalas un
macisanos;
-Pedagogi ir diagnosticgjusi
izglitojamo  zinaSanas, prasmes
ikdienas ~ macibas,  izmantojot
diagnosticgjosas un formativas
vertéSanas iespgjas;

-Ir veikta jégpilna ikdienas macibu
sasniegumu analize;

-Ir sniegti atbalsta pasakumi visam
mérkgrupam izglitojamo uzvedibas
un valodas attistibas trauc€jumu
gadijumos.

b) kvantitativi

-Ir organizéts vismaz 1 seminars
pedagogiem par ieklaujoSas
macibu vides veidoSanu grupas;

-2 pedagogi ir apguvusi pedagogu
profesionalas pilnveides
programmu  “Macibu  procesa
IstenoSana izglitojamiem ar
specialajam vajadzibam
pirmsskolas posma"

Nr.2
Vienota
audzina$anas darba

pieeja

a) kvalitativi

-Izverteta darba plana ieklauto
pasakumu efektivitate;

- Pedagogiem ir vienota izpratne
par to, kade] tiek rikots konkrétais
pasakums, kads ir ta mérkis;
-Pasakumu planosana un
realizéSana aktivi tiek iesaistiti
vecaki ar meérki veidot vienotu
pieeju audzinasanas darba iestadé
un majas.




b) kvantitativi

-100%  organizé€to  pasakumu
nodroSina izglitibas programmas
meérku sasniegSanu,

-100% pedagogu piedalas

kopiga pasakumu plano$ana un
izvertéSana, lai nodroSinatu
audzinaSanas darba efektivitati;

- 85% vecaku zina ar kadu noliiku
organiz€ti audzinaSanas pasakumi
un kadi ir to sasniedzamie rezultati.

3. Kiritériju izvertéjums

3.1.  Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat veikt individualo un koriggjoso
darbu ar izglitojamiem, kuriem ir zemi
macibu sasniegumi, sniegt nepiecieSamo
atbalstu vecakiem.

Turpinat regulari kontrolét rotalnodarbibu
kvalitati.

Atgriezeniskas saites sniegSana vél plasak
lesaistit 1zglitojamo vecakus un iestades
padomi.

Pilnveidot sadarbibu ar skolu, iegistot
atgriezenisko saiti par izglitibas iestades
absolventu gatavibu izglitibai nakamaja
pakapg, ieklausanos skolas vide.

Nav noveroti gadijumi, kad izglitojamais | Turpinat ieviest novitates, uzturét labveligu
partrauc macibas neobjektivu iemeslu del. mikroklimatu iestadé lai piesaistitu vecakus
un bernus uz Riebinu PII.

3.2.  Kiritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat pedagogu savstarp&ju
rotalnodarbibu  un pasakumu  veéroSanu,
tadejadi nodroSinot pieredzes apmainas un
pedagogiskas labas prakses popularizé$anas
pasakumu iestade.

Attalinato macibu gadijumam, pilnveidot
iestades pedagogu zinasanas par macibu
procesa organizé€Sanu, ka ar1 AS sniegSanu
un sanemsanu




NodroS$inat visu iesaistito pusu
iepazistinaSanu ar dokumentu “Macibu
sasniegumu  veért€Sanas kartiba” vienotu
izpratni par formativo un summativo
vertéSanu.

Pedagogiem mérktiecigi pilnveidot savas
zinasanas miusdienigu pedagogisko pétijumu
pielietoSana darba ar bérniem, kuriem
nepiecieSams individuals atbalsts.

Turpinat ieviest lietpratiba balstito macibu
saturu un regulari izvertét ta TstenoSanas
efektivitati. Pilnveidot darba pieredzi un
paaugstinat jaunu pedagogu kompetenci
macibu satura planosana un 1stenosana.

3.3. Kiritérija “Izglitibas programmu Tisteno$ana” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Visa informacija ir pieejama VIIS sistéma un
aktualiz&ta laicigi.

Izveidot pedagogu maciSanas  grupas
izglittbas programmas caurviju prasmju
izvertéSanai. Turpinat mudinat pedagogus
pilnveidot savas zinasanas kursos par
kompetences balstitu pirmsskolas izglitibas
saturu.

Pilnveidot vecaku izpratni par izglitibas
programmas meérkiem un 1-3 gadu laika
sasniedzamajiem rezultatiem.

Turpinat veidot dazadu virzienu sadarbibas
grupas (pedagogu, audzeknu vecaku) nemot
vera izglitibas iestades turpmakas attistibas
vajadzibas.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Nav

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1 Sadarbiba ar Riebinu biblioteku saistiba ar izglitojoSam nodarbibam valodu macibu
joma.
5.2. Sadarbiba ar Preili novada Kultiiras un tirisma parvaldi par interesu izglitibas

pieejamibu (tautu deju nodarbibas) Riebinu PII “Spriditis” audzekniem.



6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu):
6.1.1. Veicinat izglitojamo izpratni par drosibu un veselibu ka vertibam.
e Nodrosinat izglitojamo iesaistiSanos droSibas un veselibas veicinosajos pasakumos;
e Veicinat izglitojamajiem uz verttbam (individualitate, drosiba, valoda, sadarbiba)
balstitu ieradumu attistiSanu.
6.1.2. Turpinat veidot nacionalo pasapzinu, izpratni par piederibu Latvijas valsts, interesi
par latviesu tradicijam un vélésanos aktivi lidzdarboties tajas.
¢ Nodrosinat izglitojamo iesaistisanos valsts, gimenes kultiiras mantojuma izzinasanu;
6.1.3. Veicinat izpratnes veidoSanos par atbildigu ricibu ikdienas situacijas. Istenot atbalsta
pasakumus ieklaujosai un pozitivai uzvedibai.
e Turpinat Izglitibas iestadg Tstenot starpkultiiru izglitibu — audzinat uzvedibas kultiiru,
attistit audz€knu tolerantu attieksmi pret citiem cilvékiem.

6.2.  2-3 teikumi par galvenajiem secindjumiem p&c macibu gada izverteésanas.

Istenots meérktiecigs un péctecigs audzinaSanas darbs, kura aktivi iesaistijas un sadarbojas
pirmsskolas iestades pedagogi, izglitojamie un vinu gimenes. lestade saglaba savas tradicijas,
iedibina jaunas tradicijas, organiz€jot daudzpusigus arpusnodarbibu pasakumus, kas veicina
piederibas apzinu pagastam, valstij. lestade sadarbojas ar Riebinu biblioteku, Preilu novada
Kulturas un tiirisma parvaldi un aktivi iesaistas vinu organizetajos pasakumos.

AudzinaSanas jautajumi ir integréti visu macibu jomu satura, tiek attistitas un pilnveidotas
svarigakas prasmes un iemanas: atbildiba, patriotisms, socialas prasmes, saskarsmes prasmes.

Iestade 1steno audzinasanas plana izvirzitos uzdevumus, organiz€jot pasakumus, kas veido
izglitojama attieksmi pret sevi, citiem un dabu.

7. Citi sasniegumi

7.1.  Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Vadoties pec jaunas macibu programmas prasibam un Skola2030 ieteikumiem, apkopojot
pedagogu prieksSlikumus par attistoSas vides pilnveidoSanu, iestades darba grupa (pedagogu
parstavji un vadiba) sastadija planu, un saskana ar So planu macibu gada laika tika pilnveidota
attisto$a macibu vide.

7.2.  lzglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izglitojamo ikdienas sasniegumu raditaji temata apguves beigas, kuri ir atspoguloti
skolvadibas sisteéma e-klase liecina, ka ikdienas darbs tiek mérktiecigi planots. Lai paaugstinatu
5-6 gadigo izglitojamo ikdienas sniegumu, javeicina formativas vert€Sanas un jégpilnas
atgriezeniskas saites sniegSana izglitojamajiem, lai vini varétu sekot lidzi savai izaugsmei un
precizi zinatu, kas japilnveido.



