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I Izglitibas iestades visparigs raksturojums

.1 Izglitojamo skaits un Tstenotas izelittbas programmas 2022.72023. macibu gada

[zglitibas ‘ lngTlTbas Istenosanas Licence | 17011t0Jamo IzglTtojamo
programmas . "vietas adrese [ - skaits. uzsakot Jskaits, noslédzot,’
| programmas Nr. \Llcencesana - |
nosaukums PR ; ! programmas sekmTgu
! i(Ja atskiras noi ! S . .
| kods L 1 | apguvi (prof. programmas |
juridiskas ; . . ) !
: ; " datums 1 izgl) vai apguvi (prof.
adreses) ~ . .
uzsakot ' izgl) vai
© 202202023, © nosledzot |
1 i mac.g. 12022./2023.méc. |
i | (01.09.2022.) \ g. :

R S I . G3I. os 2023)
Vispardjis S 0101 11TT V- 378T‘06 [1.2012 T |

pirmsskolas ‘ ‘ a :
izelitibas ‘
programma

|
J i
| l J

L2, Izglttibas jestades ieglita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partrauksanai izulitibas programma (2-3 secindjumi par izglitojamiem. kuri
7 uzsakusi vai partraukusi macibas izgltubas iestade):
2.1, dZzivesvietas maina (cik daudzi 3
izglitojamie izglTtibas iestade 2022./2023. \
macibu gada laika) -
220 vElme maintt x/umlbas iestadi (cik 2 (citu novadu izglitojamie, problémas ar nokldsanu |
daudzi izglitojamie izglitibas iestade lidz PII)
20222023 macibu gada laika. gahenie
iestades mainas iemesli)
1.2 3l umulx (cik - daudzi izehiojamic nay
izglitibas iestadé. iestades mainas iemesls).

I.1. Pedagogu ilgstosds vakances un atbalsta persondla nodrosindjums

oV s Py

NPK Informacija Skaits Komentari (nodlosma]ums unarto |
saistitie izaicinajumi. pedagogu
| __maintba u.c.) |

el P N S

. [lgstosas  vakances izglittbas  iestads ! | | Mizikas skolotaja(nellela slodze
(vairdk ka 1 menesi) 2022.2023. mic.g. | L 0.4) ‘
(lidz 31.05.2023)) ‘ :




O T ST e ] —. ~ . — -
2. Izelitibas iestadé picejamais atbalsta 2 | Skolotdjs — logopéds 0.250 sl:( strada
persondls izglitibas iestdadé. nosladzot | ar 5-7 gadus veciem bérniem):

20222023 mic.p. (lidz 31.03.2023 - lzglitibas psihologs- 0.250 sl.

e

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2. 1Izglitibas iestades misija - Planot. organizet un Tstenot kvalitativy izglitibas un
audzindsanas procesu. lai sagatayotu bérnu dzivei misdienu mainiga vide.

22 dzelnibas iestddes vizija par izglitojamo  \Macibu un audzinasanas procesa . veicinat
berna individudlu. vispusicu. harmonisku auistibu. veidojot attieksmi. vértibas, kas aktuilas

miusdienu sabiedriba.

2.3, Izglitibas iestades vertibas cilvekeentréta veida — atbildiba. sadarbiba, ciena,

24202220230 micibu vada darba prioritdtes un sasniegtic rezuliati

Prioritate Sasniedzamic rezultdti kvantitativi | Norade par uzdevumu izpildi

un kvalitativi “ (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nay
b ' sasniegts) un komentars i
- Nr.1. Pilnveidot kompetencu a) kvalitativi I Sasniegts. ‘
“plecjd balstitu macibu un Pedagogicm ir izpratne par caurviju “ lestadg ir izstradata vienota ‘
audzindsanas procesu. prasmem un o integrésanu macibu ¢ kartiba un Krit@riji bérna zinasanu. |

akeentéjor caurviju prasmes.  saturd, Macibu un audzinasanas ~prasmju diagnostikai. kas palidz
Kas balstitas uz macibu darbs ir v&rsts uz macibu procesa " kvalitativak planot pedagogam |
sasnicgumu analizi. kas pilnveidoSanu un izglitojamo macibu | macibu procesu. ‘
sekmé macibu procesa sasniegumu uzlabosanu. Pedagogi Grupu skolotaju. logopéda.
Kvalitati. sadarbiba ar plano darbu ta. lai gada laika muzikas skolotaja regulara :
izglitojamo vecakiom. mérktiecTgi pieverstu uzmanibu sadarbiba. nodrosinot kompetencu

Visam cauryiju prasmem. MiacTbu " pieeju macibu satura apguvé un
procesa organizésana licla uzmaniba . caury {Ju prasmju attistibu.

pieversta cauryijai- izglitojamo IzglTtojamo caurviju prasmju J
sadarbibai un lidzdalibai. Katrai attistibas dokumentésana un
bérnu vecuma grupai izstradats gada | analize.

tematiskais plans ar ieklautu zinu Pedagogu savstarpéjie nodarbibu

b&rnam un sasniedzamo rezultatu. . VErojumi. i
Regulari tiek veikta izglitojamo - lzglitojamo diagnostikas darbi.
simdsanu. prasmju un iemanu izpéte.  mactbu rezultati analizat
[zolTtojamic veido izpratni visis - pedagogiskas padomes sédas. |
mactbu jomas. attista caurviju | Elastiga pieeja macibu vides }
prasmes un tikumus. | nomainai, atbilstosi apgiistamajam J
lzglitibas iestad@ tiek planoti | tematam gan iekstelpas. gan ara [
pasakumi un aktivitates. kuru f apstaklos. Sadarbiba ar vecakiem. |
rezultita izalitojamic ikdienas Istenojam dazadas apmacibas

izglitibas procesi un drpusstundu formas. |



N2 Pilmveidot peday
persondala kompetenci.
~uzsakot darbu digitalaja
platforma e-klase. kas
nodrosina misdieniga un
kvalitativa izglittbas procesa
stenosant .

ogiska

aktivitates dpoust cilvéciskas

vertibas. caurviju prasmes.
IzelTtojamo sasnicgumu diagnostika
veikta divas reizes gada. pirmsskolas
izglitibas programmas zinasanu un
prasmju novertjums veikts macibu
gada nosléguma. Macibu procesa

- lietota formativa vériésana

izglTtojamo snieeuma uzlabosanai.

by kvantitatini

Picaudzis izglitojamo skaits. kuri
pielicto apgiitas caurviju prasmes
ikdienas situacijas (caurviju prasmju
analize).

Picaudzis izglitojamo skaits. kuri
atbilstosi vecumposmam apauvusi
Konkrcds caurviju prasmes.

tO0% pedagouu s cic ikdienas
rotalnodarbibas planosanu. plano
pietickami elastigi. lai varétu macibu
laikd mainTt atbilstosi macibu
vajadzibam un bérnu
ierosinajumiem.

Ay Kvalitatsg

Pedagogi veic ikdienas darba
planosanu un sasniedzamo rezultatu
atspogulosanu e-klasg. Pilnveidotas
pedagogu digitalas prasmes.
[zgltojamo vecaki informéti par
izglitoiamo ikdienas panakumicm un
sasnicgumiem ¢ Kur var
lepazities ar katras rotalnodarbibas
uzdevumu un sasniedzamo rezultatu.

-Klases vidc.

b) kyvantitatiy

F00%0 grupu pedagogi izgidja I
Klases ievadseminaru. 80%
pedagogu planosanu un vertésanu
veic elektroniskaja skolvadibas
sistéma E—klase. 100% darbinieki
izmanto abonementu F - 7urnalam

“Pirmisshola™

e
Sasm gls

- Caurviju prasmju izveréjums

| apliecina to. ka macibu gada

| nosléguma ir pieaudzis !

| izglTojamo skaits. kuri pielieto

| apgutas caurviju prasmes ikdienas |

* situdcijas . i
leviesta elastiga planosana. kur
tiek nemtas véra izglitojama

| intereses. Augsts bérnu

\ sagatavotibas skolai limenis (86%

\Iasa)

B — -~ —

Dalgji ‘
 leviesta pedagogu darba
‘ planosana !

| elektroniskaja skolvadibas sistema |

| e-klase. Macities stradat ar |

| dazadam izglitojosajam !

- platformam (piem. Soma.lv)

- Efektivioun kvalitativi planot

| macibu un audzinalanas procesu. |

“ parskatit izglitojamo macibu i

“ sasniegumu izvertésanas sistému |

- un ieviest dokumentésanu E — ‘
l\lase platforma. |

—————

lzmantot skol adibas platformu

- E-klase gimenes un pirmsskolas
‘ komumkacuas uzturésanai.

piesaistot 70 % vecaku. J
| Nepieciesams veikt izglitojoso }
- darbu ar vecakiem. \



100% pedagogu nodrosinati ar
datoriem. interncta pieslgumu.
Tikai 43% veedku aktivi lidzdarbojas
clektroniskaja skohvadibas sistéma E- | skolvadtbas sistema “e-klase™.
klase.

‘ Pilnveidot pedagogu T
~ datorprasmes . Uzlabot
~informacijas ievieto$anas kvalitati

|
B

2 B Intormacija. huracatklag izelitibas jestades darba prioritites un planotos sasniedzamos

resultatus 2023, 2024, macibu cada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Nl lzelitojamo mactbu
vajadzibu - atbalstisana. Tstenojot

diferencidciju. individualizaciju.

Jeb process tiek pieldagots
- lzglitojamo sp&jam. vajadzibam
| un interesém.

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

l
|

Norade par uzdevumu izpildi |
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav |
sasniegts) un komentars ]

a) Kvalitativi
Mactbu process irizelitojamo
centrets. Individuala piecja

- izglitojamajiem. diferencéjot

macibu uzdevumus atbilstosi
izglitojama sp&jam. interesém un
vajadzibam .Tiek izmantotas

- dazadas macibu stratégijas .

metodes un metodiskic
panémicni,

[zglitojamiem snicats diferencéts
un personaliz&ts atbalsts ikdienas
macibu sasnicgumu izaugsmei.
[zmantojot ara vidi. tuvako
apkartni un dabu ka mactbu
procesu,

Pilmvcidot icklaujoso izglitibu.

b) kvantitativi
100% pedagogu veic izglitojamo

macibu sasniegumu vértésanu

p&c vienotas vErtésanas kartibas.
lai nodrosinatu katra izglitojama
izaugsmi.

80% macibu nodarbibas tiek
veikta macibu un audzindsanas
procesa diferencidcija un
ndividualizacija. pielagojot to
izglitojamo  spéjam . vajadzibam
interesém.

Paliclindt izglhtojamo iestides
apmekIetibu (80%)




R

Nr.2 Veidot macibu vidi. kura a) kvalitativi

sekme izglitojamo macisanos. [7veidota atbilstosa vide-

nodrosinot iespeju klut par Jegpilna. mainiga. izzinosa.
~aktivu mdcibu procesa - macities un radit rosinosa. drosa.
s daltbnicku. Pilnveidota macibu ara vide. lai .

atbilstosi bérna sp&jam.
vajadzibam un interesém. tiktu
pilnveidotas bérna zinasanas un
praktiskas iemanas.

Muateridla bavze tick papildinata ar
macibu lidzekliem ( art
pasgatavotiem). kas nodrosina
b&rnu praktisko un pétniccisko
darbibu,

- b) kvantitativi
Natrd grupd 100% ir aktivitasu
centri.

Vismaz 20 % macibu procesa tiek
planots ara videé.

100 % pedagogu organiz€ macibu
_ procesu izmantojot ara_vidi. |

3. Kritériju izvértéjums

3.0 Krnerija lzglhitibas turpindSana un nodarbinatiba™ stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses ‘[ Turpmakas attistibas vajadzibas
Turpinat izglitojamo macibu vajadzibu
atbalstiSanu. Tstenojot diterenciaciju un
individualizaciju. mijiedarbojoties
pedagogiem ar atbalsta personalu un
- vecakiem. NodroSinat ar asistentiem tos
bernus. kam ir nepieciesams. 1zzinat citu
pirmsskolu pieredzi. lai sp&tu pilnvértigi
sekmét jebkura bérna attistibu.

Marktieciva sadarbiba ar Aclonas vidusskolu. nodrosinot L7y Credt prickslikumus. atsauksmes par
catbalstu katra zglitojama izaugsmei. kvalitativas izglittbas procesu iestade.
‘ péclecibas nodroSinasanai. lestade izzina vecaku

vertéjumu par micibam.

|

|
lestadé minimala izgltojamo mactbu partraukSana un ta nav

s-dzives

saistita ar 1z7¢iitibas iestades darba Ky atitati. lemes
viclas maia. transporta precjamiba,




3.2 KritCrija “MacTsana un micisanas™ sUpras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

' Sllplﬁs puses - \ 'I‘urp;%ékés attistibas vajadzibas j1

- B I
Pamatojoties uz - macibu  nodarbibu vérojumiem. tiek | |

izvieZii uzdevumio metodiskia darba pilnveides |

pasakumiem. 7 R )
Organiz&jot aualinito macibu procesu. pedagogi plano - Izveidot iestadé sistému attalindto maciby ;
izelitibas  satura apeunvi. Vecak dal¢ji ncizprot 1@ istenosanai.

_hepieciesamibu. e )
Mactbu sasniegumu véridsanas kartiba ir sistematiska un | Atgriezeniskas saites un formativas
icklaujosa. Visas  iesaistitas mérkgrupas ( pedagogi. | vértésanas izmantosana ikdienas macibu
vadiba. atbalsta komanda. veedki) ir  informétas par | darba. pieverSot uzmanibu pasvértesanaj |
izglitojamo macibu  sasnicgumu  vértdsanas  kartibu un | un savstarp€jai vértésanai ‘
L7prot to. Piestradat - pic  izglitojamo  attistibas |

dinamikas izpétes atbilstosi ecumposmiem
Sekmet  vecaku lielaku  ieinteresétibu ‘
"informacijas sanemsana par sava bérna ‘
777777 o . !sasniegumiem. "
un - sniegts My nepiccieSams pilnveidot pedagogu \

individualizéts  atbalsts izglltojamajiem.  bet  tas  ir ‘ prasmes veikt detaliz&tu un jégpilnu l

nepilnigs. T4 nodrosindsand iesaistas pedagoei un atbalsta  izglitojamo macibuy sasniegumu analizi |

persondls. Atbalsts tick nodrosinats zefitojamajiom ar sava ikdienas profesionalaja darbiba. t.sk..
macTsands — gratibam. bet tas ir nepilnigs. Pedagogi nem  analizes rezultatu izmantosanu sava

vera atbalsta personala snicgto informaciju un ieteikumus.  ikdienas darbiba. !

[zstradat individualos apmacibas planus |

izglitojamajiem. B

Sistematiski apkopot savu pieredzi, dalities |

|
4’

festade plano un ievies lietpratiba balstito macibu saturu
un izyvertd ta istenosanas efektvitati. Pedagogi savstarpéji  ar to ar citam izglittbas iestadem.
dalas picredzs¢.

3.3 Kritérija ~lzelitibas programmu Tstenosana™ stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

o .. Stpr@spuses Turpmakas attistibas vajadzibas
festide sistematiski - akwalize  un nodrosina informacijas | Sekot informacijas savlaicigai |
picejamibu VIS, saskani ar MK 25062019 notcikumiom | ievictosanai. ‘
NIr.276 ‘
Dibinataja timekla vietne ir ieviclots 17glTtibas icstades !

_pasnoverigjuma zinojuma_publiskojama dala. B
Atbilst MK 21112018 noteikumu Nr.716 prastbam | Pieprasljuma gadfjuma un sadarbiba ar |

| Dibinataju var uzsakt realizét specialas |

| izglitibas programmas. sagatavojot |

- pedagogus programmas realizésanai. |

Visiem programmas  istenosany lesaistitajiem ir vienota - Nepieciesamas parmainas izglitibas |
Izpratne  par istenotas izglitibas programmas merkiem un . procesa istenosana ievies visi pedagogi. |

sasnicdzamajiem rezultatiem. ] |



Lielaka dala pedagogu izprot savu lomu un viety
izglTuibas programmas Tstenosana. akiivi jesaistis sadarbiba
ar citiem pedagogiem. nodrosinot izglitibas programmas |
merku sasniegSanu (caurviju prasmes. audzinasanas darba
prioritates u.c.). |
[zgltibas iestade ir organizat pasikumi izglitojamo |
patriotisma audzindSana. pilsoniskis izalitbas pilnyeide.
Kas veicinaja izglitibas programmu merku sasnicosanu un
_papildindja ikdienas macibu un audzinasanas procesu.

— - —

lestad¢ v izsuddats audzindSanas darba plans 3 gadiem. : Efektivaks skolotdju paligu atbalsts |

saskana ar kuru ir izstradati grupu audzinadsanas plani. |
Pasikumi notick saskana ar izstradaro iestades audzinasanas |
planu Audzinasanas darba rezuliatu iz ert€jums  tiek |
_Istenots micibu gada noslégumi. 4
lestades darba organizacija ir planota. Macibu process ek
organizets visas dienas garumé telpas. ara vide, gan arpus ‘
Jesades. |
[zglitibas iestade  sadarbiba ir :
savus sasnicdzamos  rezulidtus attieeiba uz picdavato
izelittbas programmu kontekstd ar skolu 1ikla efektivitat. i

audzinasanas plana mérku sasnieg$and. |

Veikt,  sadarbiba  ar  dibinataju |
.nepiecieSamas  korekeijas, uzlabojumus |
iestades darbiba. |

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1 Projekts “Preilu novada pasvaldibas Aglonas pirmsskolas izglitibas iestades

energoefekiivitates paaugstinasana™.

Projekta Tstenosana rezultdta ekas arsienas ir nosiltinatas. nomainits jumta segums.

veikta gridas un pamatu siltinasana. reprodukimy as

ventilacijas sistémas izveide.

apkures sistémas atjaunosana. saules punclu uzstadisana.

+4.2.Istenojam projektu ..Skolas piens un auglis™,

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

SooNav.

0. AudzinaSanas darba priovitites trim

gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentStas. domajot par izglitojama personibu).
* Cienpilnas atticksmes pret valsti un tas vérttbam audzinasana:
-organizeti pasakumi izglitojamo patriotisma audzinasana — valsts svatki.

gadskartu svétki. tematiskie pasakumi.
-kulttridentitates attistosa vide iestade.
o lzglitojama persomibas apzinasands un attistiba.
INLEreses un spéjas:
-individuala pieeja izglitojamajiem:

literarie darbi:

icvErojot individualas vajadzibas.

-b&rna vErt@sana atbilstosi vina prasméem un spejam:
-nodarbibu planosana atbilstosi bérnu interesém un vajadzibam.



o Nertibu un tikumu aktualizcsana atbilstos izglitojama pieredzei un sp€jam tas izprast:
pozitivas uzvedibas aktualizésana un atbalstisana:
- tkumu izkopsana. izmantojot literdros darbus.
e Veicindt audzindsanas darba iesaistito pusu (pedagogs- bérns- gimene) sadarbibu,
lidzdalibu un lidzatbildibu macibu un audzinasanas joma.

0.2. 2-3 teikumi par galvenajicm secinajumiem péc macibu gada izvértéSanas.

Sakard ar [estade Tstenoto energoelektivitates projektu. micibu process tika Tstenots arpus
iestades. Audzindsanas darbs tika v irzits uz sadarbibas veicinasanu starp iestades grupam.
sadarbibu ar Aglonas vidusskolu. BBLPC “Strops™. Saja macibu gada tika meklétas un
realizélas dazadas macibu un svetku svindsanas formas. Macibu gada laika ir izveidota
izglTlojamo izpratne par drosiby. veseligu dzives veidu un sadarbibu. Vecaki tika pastavigi
informéti par mactbu procesa norisi un izglitojamo sasniegumiem.

Pedagogu sadarbibas resultati tika izsiridats audzinasanas plans trim gadiem.
Audzindsanas darba plana realizéanas laika notika sadarbiba ar valsts un pasvaldibas
restadem.

Plinojot audzinasanas darbu 20232024, mactbuy gada. turpinasim mérktiecigak izmantot
tuvako apkartni ka daudzveidigu mactbu vidi (ara nodarbibas)- rotalnodarbibu organizésanu
grupu nojumes un daba. pétot. VErojot un eksperimentéjot. Turpinasim pilnveidot macibu
saturd leviest caurviju prasmes. laj (s atspogulotos macibu jomas.

7. Citi sasnicgumi

7.1 Jebkadi citi sasniegumi. par kuriem vélas informé&t izgltibas iestade (galvenie secinajumi
par izgiTtibas iestadei svarigo. specifisko).
Atbalstjam un iesaistijamies Olimpiskaja diena. godinot Latvijas Olimpisko komiteju 100
dzimsanas diena . ar nosaukumu “Mgés esam sportina! ”
Piedalijamies VENDIIN tikotajd bérnu /imcjumu konkursa ~Udens miisy pasaulg”.
lestades audzéknes 7iméjums biis 2024.gada kalendara.

7.2.1z¢lttibas iestades galvenic secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Ikdienas mactbu procesa pirmsskolas izglTtibas iestadé izgltojamie apgust septinas macibu
jomas  rotalnodarbibas. Istenojol pirmsskolas izglftibas programmu, nemot véra valsts
noteiktas vadlinijas. Vértesana ieglito informaciju izmantojam, lai sniegtu bérnam
atgriczenisko saiti. kas lautu vinam saprast. ko vins prot. ko ir paveicis un pie ka ir jaturpina
stradat. Macibu vada beivas tick veikia summativi vertesana. Tiek apkopota macibu
procesa panakid izglitojama izaugsme un sasniegtic reszulidti. Ar So vértejumu tiek
fepazistinati izglitojamo v eciiki.
Grupas ~Bitites™ 19 bérni sagatavoti macibu uzsaksanai 1. klasé.

7.3. Pieredzes apmainas brauciens un dalicanas pieredze ( Daugavpils Pll Nr.24.).



