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APSTIPRINATS
ar Preilu novada domes

2023. gada 30. novembra s€des lémumu
(protokols Nr. 14, 5.§)

STABULNIEKU KULTURAS NAMA
NOLIKUMS

1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

Stabulnieku kultaras nama nolikums (turpmak teksta — Nolikums) nosaka Stabulnieku
kultiras nama (turpmak teksta — Kultiras nams) statusu, darbibas pamatvirzienus,
uzdevumus un tiesibas, organizatorisko struktiiru un vadibas institiiciju, finans€juma un
materiali tehnisko nodrosinajumu.

Kulttiras nams ir Preilu novada Pasvaldibas (turpmak teksta — PaSvaldiba) domes
izveidota un Preilu novada Kultliras un tlirisma parvaldes (turpmak teksta — Parvalde)
tiesa paklautiba esosa struktiirvieniba.

Kulturas nams darbojas saskana ar Latvijas Republika spgka esosajiem normativajiem
aktiem (turpmak teksta — normativie akti), PaSvaldibas iek$€jiem un argjiem
normativajiem aktiem, Parvaldes nolikumu un $o Nolikumu.

Kultiiras namu izveido, reorganizé, likvidé, ka arT Kultiiras nama amata vietu sarakstu
un nolikumu apstiprina Preilu novada dome (turpmak teksta — Dome).

Kulttras nama juridiska adrese ir Skolas iela 3, Stabulnieki, Stabulnieku pagasts, Preilu
novads, LV-5333.

2. KULTURAS NAMA FUNKCIJAS

. Veidot un organizet satura un formas zina daudzveidigus kultGras, muzizglitibas un

talakizglitibas pasakumus un iniciativas.

Atbalstit Dziesmu un deju svétku procesa nepartrauktibu, tai skaita amatiermakslas un
tautas makslas kolekttvu darbibu, atbalsta amatiermakslas un tautas makslas kolektivu
dalibu nacionala un starptautiska limena pasakumos.

Nodros$inat zanriski daudzveidigas profesionalas makslas un kultiras pieejamibu,
jaunrades un viet&jo radoSo industriju attistibu.

Nodrosinat vietgjas kultiirvesturiskas vides, identitates un nemateriala kultoras
mantojuma saglabasanu un attistibu.

Iesaistities kulttiras tlirisma pakalpojumu veidoSana.

Apzinat un apkopot attiecigas administrativas teritorijas iedzivotaju vajadzibas kulttiras
joma un 1steno tam atbilstosas aktivitates.

Ripéties par profesionalas makslas pieejamibu Stabulnieku pagasta.
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3. KULTURAS NAMA UZDEVUMI

Sadarbiba ar valsts, pasvaldibas, nevalstiskajam organizacijam un citam ieinteres€tajam
pusém Tstenot Pasvaldibas funkcijas kultiiras joma Preilu novada un Stabulnieku
pagasta, organizgjot daudzveidigus, makslinieciski augstvertigus kultiiras pasakumus
atbilstosi dazadu sabiedribas grupu interesém.

Sagatavot Kulturas nama ikgad€jo kultiras pasakumu gada planu, nodroSinat ta
realizaciju.

Aktivizet, padarit atraktivu un interesantu kulttiras dzivi Stabulnieku pagasta, veidot un
nostiprinat Stabulnieku pagasta tradicijas.

Koordinét un parzinat Kultiras nama amatiermakslas kolektivu radoso darbibu, planot
un organizé amatiermakslas kolektivu méginagjumu procesu un koncertdarbibu;
koordinét pagasta pasdarbibas kolektivu sagatavoSanos Vispargjiem latvieSu Dziesmu
un deju svétkiem, starptautiskajiem, republikas un novada nozimes pasakumiem.
Sekmét kvalitativas un lidzsvarotas kultiirvides attistibu un kultiras pieejamibu
Stabulnieku pagasta.

Veicinat privato iniciativu kultras pasakumu rikoSana Stabulnieku pagasta.

Veicinat profesionalas makslas pieejamibu Stabulnieku pagasta.

Sadarboties ar citu pils€tu, novadu kultiiras iestadém un tautas makslas kolektiviem
dazadu kultiiras pasakamu organiz&$ana un norise.

4, KULTURAS NAMA TIESIBAS UN PIENAKUMI

Kultiaras nama tiesibas:

4.1.1. Pieprasit un sanemt Kultiiras nama darba nodrosinaSanai nepiecieSamo informaciju,

dokumentus no Pasvaldibas iestadém un struktiirvienibam, ka arT citam valsts un
paSvaldibu institiicijam, juridiskam un fiziskam personam, ievérojot attiecigas
institicijas/iestades iek$¢jo kartibu, atbilstoSi Latvijas Republika spéka esoso
normativo aktu prasibam.

4.1.2. Patstavigi organizet Kultiras nama darbu un lemt par Kultiiras nama kompetencé

esosajiem jautajumiem un veikt darbibas, kas nodrosina Kultiras nama noteikto
uzdevumu izpildi, saskanojot tos ar Parvaldes vaditaju.

4.1.3. Sadarboties ar valsts un pasvaldibu kontroles institiicijam un inspekcijam.
4.1.4. Sanemt Kultiras nama darba efektivai organiz€Sanai nepiecieSamo tehnisko un

organizatorisko nodroSinajumu PaSvaldibas budZeta Iidzeklu ietvaros.

4.1.5. Piedalities PaSvaldibas darbinieku kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumos.
4.1.6. Dibinat kontaktus ar citu valstu kultiras un makslas institiicijam, tautas makslas

kolektiviem, starptautiskam kulttiras organizacijam.

4.1.7. lesaistit specialistus, konsultantus scenariju, metodisko un citu materialu

izstradaSana, dazadu pasakumu organizeSana.

4.1.8. Veikt Kultiras nama saimniecisko darbibu atbilstosi Parvaldes ieksgjos

normativajos dokumentos noteiktaja kartiba.

4.1.9. Izmantot citas tiesibas saskana ar Latvijas Republika speka esosajiem

normativajiem aktiem, Parvaldes nolikumu, Pasvaldibas nolikumu, Darba
kopligumu un citiem normativajiem aktiem.
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Sniegt maksas pakalpojumus un izmantot iegiitos lidzeklus noteikto funkciju
pildiSanai, kultiras nama attistibai, ka ar1 ta darbinieku profesionalo zinasanu
pilnveidosanai;

Sanemt Latvijas Nacionala kultiiras centra metodisko atbalstu;

Sanemt Preilu novada noteikta kultiiras metodiska centra metodisko atbalstu;
lesaistities, tai skaita sniedzot priekSlikumus, attistibas planosanas dokumentu
izstradé un istenoSana;

Lai sasniegtu ta nolikuma noteiktos mérkus, iesaistities asociaciju, apvienibu,
biedribu un citu sabiedrisko organizaciju darbiba;

Normativajos aktos noteiktaja kartiba pretend@t uz valsts kultiirkapitala vai citu
visparpieejamu valsts atbalsta mehanismu finanséjumu tadu kultiiras projektu
istenoSanai, kuri sekmé& Kulttras nama nolikuma noteikto funkciju izpildi.

4.2. Kultiiras nama pienakumi:
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Atbilstos$i $aja nolikuma noteiktajam funkcijam un uzdevumiem nodroSinat
Kultiiras nama noteikto uzdevumu kvalitativu un savlaicigu izpildi.

Sadarboties ar PaSvaldibas iestadém, struktirvienibam un citdm institlicijam
nepieciesamas informacijas iegliSanai un apmainai.

Atbilstosi Pasvaldibas noteiktajai kartibai un terminiem izstradat un iesniegt
Kultiiras nama budZeta pieprasijumu.

Likumigi, racionali un lietderigi izmantot pieskirtos finanSu (PaSvaldibas budzeta,
mérkdotaciju un citus), tehniskos un darbaspéka resursus, nodrosinot Kultiiras nama
noteikto funkciju un uzdevumu izpildi.

Patstavigi vai sadarbiba ar Pasvaldibas iestdadeém un struktiirvienibam Istenot
Pasvaldibas domes pienemtos lémumus, Kultiiras un tirisma parvaldes vaditaja
rikojumus un noradijumus Kultiiras nama kompetenc€ esosajos jautajumos.
Nodrosinat dokumentu noformé&Sanu, apriti un uzglabasanu atbilstosi normativajos
aktos un Pasvaldiba noteiktajam lietvedibas prasibam.

Izpildit citus normativajos aktos noteiktos pienakumus un prasibas.

5. KULTURAS NAMA STRUKTURA UN DARBA ORGANIZACIJA

5.1. Kultiiras nama darbu, nodros$inot ta nepartrauktibu, lietderibu un tiesiskumu, organizé
Kultiiras nama vaditajs, kurs rikojas saskana darba ligumu un amata aprakstu, atbilstosi
Kultiiras nama nolikuma prasibam.

5.2. Kultiras nama vaditajs savas kompetences ietvaros saskana ar Darba ligumu un
Parvaldes vaditaja apstiprinatu amata aprakstu, atbilstosi Nama nolikumam:

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.24.

Nosaka Kultiiras nama uzdevumus, plano, vada un koordiné Kultiras nama darbu,
kontrol€ noteikto uzdevumu izpildi;

Nodro$ina Kulttiras nama finan§u un materialo lidzeklu likumigu, racionalu un
lietderigu izmantoSanu, izstrada un iesniedz apstiprinasanai Kultiiras nama finanSu
gada budZeta tami atbilstosi Pasvaldibas noteiktajai kartibai, seko budzeta izpildei;
Izstrada un iesniedz Parvaldei kulttiras nama darbibas attistibas planu nakamajiem
trim gadiem, perspektivo planu gadam, ka ar1 kalendaro méneSa darba planu
Parvaldes noteiktaja termina;

Veic dazadu kulturas noriSu planosanu, organiz€Sanu un administréSanu, parstav
Kulttiras namu citu Parvaldes iestazu un struktiirvienibu organizetajos pasakumos;



5.2.5. P&éc novada domes priek$seédétaja, Pasvaldibas izpilddirektora un Parvaldes vaditaja
pieprasijuma sniedz informaciju par Kultiiras nama darbu;

5.2.6. Veic citus pienakumus saskana ar Parvaldes vaditaja mutiskiem un rakstiskiem
rikojumiem;

5.2.7. Kulturas nama vaditaju vina prombitnes laika aizvieto Parvaldes vaditaja rikojumu
noteikts cits Kultiiras nama vaditaja pienakumu izpilditajs;

5.2.8. Kulturas nama darbinieki darbojas savas kompetences ietvaros, atbilstosi ar Parvaldi
noslégtajam darba ligumam, apstiprinatd amata apraksta nosacijumiem, Parvaldes
un Kultiras nama nolikumiem un normativajiem aktiem.

6. NAMA FINANSESANAS AVOTI UN KARTIBA

6.1. PaSvaldiba nodroSina Kultiiras nama uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus, taja skaita
personala darba algas, un nosaka kartibu, kada Kultiras nams tiek finanséts no PaSvaldibas
budZeta.

6.2. Kultiras nams finansu Iidzeklus sanem no Pasvaldibas budzeta Iidzekliem, Valsts
mérkdotacijam, pasu ien@mumiem, Eiropas Savienibas struktiirfondu Iidzekliem, ka arT no
ziedojumiem un davinajumiem.

6.3. Visu finansu lidzeklu aprite tiek organizéta centralizéti Pasvaldiba.

6.4. Kultiras nams finanSu darbibas dokumentaciju veic saskana ar normativajiem aktiem,
Pasvaldibas [éemumiem, noteikumiem, Parvaldes vaditaja rikojumiem.

7. NAMA REORGANIZACIJA VAI LIKVIDACIJA
7.1. Lemumu par Kultiras nama reorganizaciju vai likvidaciju pienem Pasvaldibas dome.
8. NOSLEGUMA JAUTAJUMI

8.1. Kultoiras nama nolikums stajas speka 2024. gada 1. janvart.

Stabulnieku kultiras nama vaditaja

Saskanots:

Preilu novada Kultiiras un tiarisma parvaldes vaditaja



