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APSTIPRINATS
ar Preilu novada domes
2023.gada .sédes l[emumu

(prot. Nr. __9§)
Preilu novada Uznéméju konsultativas padomes nolikums

Izdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 73.panta pirmas dalas 1.punktu,
“Pasvaldibu likuma ’50.panta

pirmo dalu

l. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka Preilu novada Uznémé&ju konsultativas padomes (turpmak teksta —
padome), struktiiru, izveidoSanas kartibu, uzdevumus, pienakumus, tiesibas un atbildibu.

2. Padome tiek veidota p&c Preilu novada pasvaldibas (turpmak teksta — pasvaldiba) iniciativas, ar
meérki veicinat uznémejdarbibas vides attistibu Preilu novada.

3. Padome ir aktivu cilvéku grupa, kas parstav uznéméju intereses Preilu novada un darbojas uz st
nolikuma pamata.

4. Padomes organizatorisko un tehnisko apkalpoSanu nodroSina Vecakais komercdarbibas
specialists.

5. Padomes 1émumiem ir rekomendgjoss un informativs raksturs un tie tiek pienemti, padomes s€d¢s,
padomes locekliem balsojot ar vienkar$u balsu vairakumu. Padomes sagatavotie priekslikumi ir
pamats lémumprojektu sagatavoSanai un izskatiSanai paSvaldibas domes komitejas.

6. Padomes nolikumu apstiprina pasvaldibas dome.

Il. Padomes darbibas mérki un uzdevumi
7. Padomes darbibas mérkis ir sekmét uznémeéjdarbibas attistibu Preilu novada, aktivizet dialogu
starp pasvaldibu un vietgjiem uznpe€mejiem, veicinot viedoklu apmainu un lémumu pienemsanu,
saskana ar pastavoso likumdosanu, pozitivi ietekmé&jot uznéméjdarbibas vidi novada.
8. Padomes galvenais uzdevums ir izstradat un iesniegt priekslikumus pasvaldibai $§ados jautajumos:
8.1. novada attistibas planu, koncepciju un citu stratégiski svarigu dokumentu izstrade;
8.2. pasakumiem labvéligakas uznéméjdarbibas vides veidosana;

8.3. nozimigu attistibas un investiciju projektu ietekmes uz sociali ekonomiskas attistibas
gaitu novada un atbilstibas novada attistibas programma noteiktajam attistibas prioritateém
novertésana,

8.4. kopigu projektu istenoSana sadarbiba ar pasSvaldibas struktiirvienibam, lai veicinatu
novada sociali ekonomisko attistibu;



8.5. uznéméju lidzdaliba novada t€la veidosanas pasakumos;
8.6. citu uznémgjiem un pasvaldibai aktualu jautajumu risinasana.
9. Citi padomes uzdevumi:

9.1. noskaidrot novada uznéméju viedokli par dazadiem jautajumiem un sagatavot
priekslikumus to risinasanai;

9.2. sekmét novada uznéméju informésanu par pasvaldibas domes [émumiem;

9.3. apzinat un apkopot ar uznémgjdarbibu saistitas aktualas problémas un iesp&ju robezas
veicinat savstarp€jo informacijas apmainu starp uznémejiem;

9.4. kompetences robezas rosinat jautajumu izskatiSanu pasvaldibas domes sédgs.

I11. Padomes tiesibas un pienakumi
10. Padomes tiesibas ir:
10.1.  izmantot pasvaldibas telpas padomes sanaksmju riko$anai;
10.2. sapemt no pasvaldibas struktirvientbam un iestadém padomes darbam
nepiecieSamo informaciju;
10.3.  veidot sadarbibu ar Iidzigam organizacijam citos Latvijas novados un arvalstis;
10.4.  nepiecieSamibas gadijuma uzaicinat uz padomes sanaksmém pasvaldibas parstavjus
noteiktu jautajumu risinasanai.
11. Padomes pienakumi ir:
11.1.  regulari inform&t sabiedribu un pasvaldibu par padomes darbibu, pienemtajiem
lémumiem un to izpildi;
11.2.  analizét un izstradat priekslikumus uznémgjdarbibas vides attistibas veicinasanai
u.c. uznémgjiem aktualu jautajumu risinaSanai Preilu novada un iesniegt tos izskatiSanai
pasvaldibai;
11.3.  apkopot un paust pasvaldibai novada uznémé&ju viedokli ar uznémgjdarbibu saistitos
jautajumos.

V. Padomes izveide, sastavs un darba organizacija

12. Padomes sastava ir ne mazak ka 10 un ne vairak ka 20 padomes locekli - Preilu novada
registrétu uznémumu parstavji, kuri pieteikusies dalibai padomg ar pieteikuma anketu/iesniegumu,
pamatojot savu profesionalo kompetenci un/vai pieredzi uznémgjdarbiba un Pasvaldibas delegéts
parstavis, ka ari Preilu novada registrétu citu uznémumu struktiirvienibu, Latvijas Lauku
konsultaciju un izglitibas centra Preilu biroja parstavis.

13. Lai klutu par padomes dalibnieku, deleg@tais parstavis iesniedz Preilu novada Vecakajam
komercdarbibas specialistam rakstisku iesniegumu un pilnvarojumu uzné€muma parstavniecibai
padomé. Pilnvarojums nav nepiecieSams uznémuma Ipasniekiem un valdes locekliem.

14. Padomes sastavu, ko veido padomes priek$sédétajs un pargjie padomes locekli, kuriem ir
balsstiesibas padomes lémumu pienemsana, apstiprina pasvaldibas dome uz diviem gadiem.

15. Par padomes locekli nevar biit deputats, deputata kandidats un politiskas partijas valdes
loceklis.

16. Padomes loceklu darbs padomé nav atalgots, padomes locekli nav uzskatami par valsts
amatpersonam likuma “Par intereSu konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba” izpratné.

17. Padomes séde var notikt, ja taja piedalas vismaz puse no padomes locekliem.

18. Padomes darbu vada padomes priekS§sédetajs, vina prombiitnes laika - ar balsu vairakumu no
padomes sastava ievéletais padomes priekSsédétaja vietnieks.

19. Padomes prieks§sedetajs:

19.1. organizé un vada padomes darbu;

19.2. sagatavo un apstiprina padomes sézu darba kartibu;

19.3. sasauc un vada padomes sédes;

19.4. paraksta sézu protokolus un citus padomé sagatavotus dokumentus;

19.5. parstav padomi attiecibas ar valsts un pasvaldibu institicijam, nevalstiskam



organizacijam un privatpersonam.

20. Padomes prieksseédétaja vietnieks:

20.1. pilda padomes prieks§sédetaja pienakumus vina prombiitnes laika, ka arT gadijumos,
kad saskana ar normativajiem aktiem padomes priekSsédetajs nevar veikt konkretus
pienakumus vai uzdevumus;

21. parstav padomi attiecibas ar valsts un pasvaldibu institicijam, nevalstiskam
organizacijam un privatpersonam.

22. Padomes sédes ir atklatas un tas péc nepiecieSamibas, bet ne retak ka reizi pusgada sasauc
padomes priek$sédetajs, iznemot gadijumus, kad padome vienojas par citiem terminiem. Par s€des
norises vietu, laiku un darba kartibu pazino visiem padomes locekliem ne vélak ka 3 (tr1s) darba
dienas pirms padomes sédes.

23. Lai nodroSinatu visu ieinteres€to pusu lidzdalibu jautajumu apspriesana, uz padomes sédi var
tikt aicinati dazadu sabiedrisko organizaciju un uznémumu parstavji, lai parstavétu noteiktu
sabiedribas grupu intereses.

24. Padomes sédes tiek protokol&tas un to veic Vecakais komercdarbibas specialists Protokolu
paraksta padomes priek$sédétajs un protokolétajs. Protokols tiek nosttits padomei 3 (tris) darba
dienu laika pé&c s&des.

25. Protokola ierakstams:

25.1.  s&des norises vieta un laiks;

25.2.  sédes vaditaja un protokolétaja vards, uzvards, amats;

25.3.  sédg klatesoso padomes loceklu skaits, vards un uzvards;

25.4.  sédes darba kartiba;

25.5.  citu personu vards, uzvards, kam tiek dots vards;

25.6.  iesniegtie priekslikumi, lémumprojekti un pieprasijumi,

25.7.  balsojuma rezultats (balsu skaits) par Iémuma projektu;

25.8.  lémuma saturs;

25.9.  cita informacija pec sédes dalibnieku pieprasijuma.

26. Padomes sézu protokoli un citi padomes dokumenti glabajami pasvaldibas sabiedribas iesaistes
un marketinga dala saskana ar lietu nomenklattru.

V. Padomes un tas loceklu darbibas partrauksana

27. Padome tiek izveidota, reorganizéta un likvidéta ar pasvaldibas domes Iémumu.
28. Padomes locekli no pienakumu pildisanas var atbrivot, ja to pieprasa:

28.1.  pats padomes loceklis uz rakstiska iesnieguma pamata;

28.2.  vismaz 2/3 padomes loceklu uz padomes sédes 1émuma pamata;

28.3. padomes priekSseédetajs uz rakstiska iesnieguma pamata, ja padomes loceklis gada

laika klatien€ vai tieSsaiste (ja attiecinams) piedalas mazak ka 75% no padomes sédém.
29. Atbrivota padomes locekla vieta tiek izvirzits cits kandidats, ko apstiprina padomes sastava ar
novada domes lémumu, pamatojoties uz padomes iesniegto priekslikumu.

VI. Nosléguma jautajumi
30. Grozijumus $aja nolikuma var izdarit péc padomes vai pasvaldibas domes deputatu
priekslikuma.

Priekssedetajs (paraksts) A. Vucans



