APSTIPRINATI
Preilu novada domes
séde 27.02.2019.

Protokols Nr. 2 p.16.8.

PAR KARTIBU, KADA ORGANIZEJAMI SKOLENU NODARBINATIBAS PASAKUMI VASARAS

BRIVLAIKA PREILU NOVADA

1. Vispareéjie jautajumi

1.1.

1.2.

1.3.

Sie noteikumi nosaka kartibu, kada organizéjami skolénu nodarbinatibas pasakumi vasaras
brivlaika (turpmak - Noteikumi), Preilu novada paSvaldibas administrativaja teritorija saskana ar
pasvaldibas budzetu, pamatojoties uz Latvijas Republikd (turpmak - LR) spéka esoSajiem
normativajiem aktiem, kas reglamenté So jomu.

Noteikumos izmantotie termini:

1.2.1 skoléni - bérni un pusaudzi vecuma no 15 Iidz 18 gadiem (kuriem liguma par
nodarbinatibas pasakumu veik8anu darbibas laika ir ne mazak ka 15 un ne vairak
ka 17 gadi), kuri macas Preilu novada visparizglitojosa macibu iestddé un kuru
dzivesvieta deklaréta Preilu novada pasvaldibas administrativaja teritorija;

1.2.2. pasvaldiba — Preilu novada pa$valdiba (turpmak - PaSvaldiba), kas veic
nodarbinatibas pasdkumu finansé€Sanu un kontroli vasaras briviaik3;

1.2.3. darba devejs - Pasvaldibas pagasta parvalde, pasvaldibas iestdde, kas
pieteikusies nodarbinat skolénus vasaras perioda;

1.2.4. darba laiks - noteiktu zinaSanu un prasmju apguvé pavaditais laiks, ne vairak ka

seSas stundas diena un 30 stundas nedéla (15-17 gadigiem), kopa desmit darba
dienas vienam skolénam vasaras brivlaika;

1.2.5. atlidziba par darbu - darba samaksa skolenam par paveikto darbu, kura noteikta
atbilstoSi Darba likuma noteiktajam prasibam;
1.2.6. nodarbinatibas pasakumi - veicamie darbi, kas nav pretruna ar LR normativajos

aktos noteiktajiem skolénu darba ierobezojumiem un ir droSi skolénu veselibai,
tikumibai un attistibai;

1.2.7. ligums par nodarbinatibas pasakumu veikSanu - noforméts rakstveida darba
lgums starp skolénu un nodarbinatibas pasakumu organizatoru atbilstoSi LR
normativajiem aktiem;

1.2.8. nodarbinatibas pasakumu darba vaditajs - persona, kas ierada veicamo darbu,
uzrauga un kontrolé skolénu darba kvalitati, nodroSina darba aizsardzibas prasibu
ievérosSanu;

1.2.9. darba grupa — ar izpilddirektora rikojumu izveidota paSvaldibas iestazu,
pagastu parvalZzu un administracijas darbinieku grupa, kas koordiné un kontrolé
nodarbinatibas pasakumu veik§anu Pasvaldiba.

Skolénu nodarbinatibas pasakumu mérkis vasaras brivlaika - radit iespéju apgat nepiecieSamas
darba pamatprasmes un iemanas, iegt darba pieredzi,
lietderigi pavadot vasaras brivlaiku nodarbinatibas pasakuma.

2. Nodarbinatibas pasakumu organizésanas kartiba

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

Darba devéjs Iidz 10.maijam iesniedz PaSvaldiba pieteikumu ar nodarbinato skaitu, ko gatavs
iesaistit skolénu nodarbinatibas pasakuma vasaras brivlaika ietvaros.

Nodarbinatibas pasakumus pilna apmeéra koordiné un kontrolé Pasvaldiba. Ar pasvaldibas
izpilddirektora rakstisku rikojumu Iidz 10.maijam tiek izveidota darba grupa seSu personu
sastava.

Nodarbinatibas pasakumi tiek nodrosinati katra gada budzeta planoto lldzek|u ietvaros pasakuma
pieteiktajiem skoléniem, pamatojoties uz darba grupas pieteikumu izvértéSanas rezultatiem.
Nodarbinatibas pasakumos iesaistito skolénu personas datiem tiek noteikts ierobezotas
pieejamibas informacijas statuss, ievérojot datu aizsardzibu reguléjoSos LR esoSajos
normativajos aktos.

Nodarbinatibas pasdakumu darba vaditijs ir tiesigs izbeigt darba tiesiskas attiecibas ar skolénu,
konstatéjot darba kartibas noteikumu parkapumus LR normativajos aktos paredzétaja kartiba vai
konstatéjot skoléna nevérigu attieksmi pret veicamo darbu.

3. Nodarbinatibas pasakumu finansésSana



3.1. Pasvaldiba nodrosina finanséjumu darba samaksai pilna apméra (ieskaitot darba devéja
valsts socialas apdrosinaSanas obligatas iemaksas (turpmak - VSAOI) skoléniem, kuri piedalas
nodarbinatibas pasdkuma Pasvaldibas iestade.
3.2. Pasvaldiba nodroSina atlidzibu par darbu atbilstosi skoléna nostradato stundu skaitam, darba
laiks tiek uzskaitits darba tabelé.
3.3. Pasvaldiba veic darba samaksu un nodoklu maksajumus par nodarbinatajiem skoléniem
atbilstosi noslégtajam darba llgumam un LR normativo aktu prasibam septinu darba dienu laika péc
darba laika uzskaites tabeles iesniegSanas.

4. Pasvaldibas tiesibas un pienakumi

4.1.PaSvaldiba sabiedribu informé par Pasakumu, izmantojot portdlu www.preili.lv, kd arT izdevumu “Preilu
Novada Véstis”.
4.2.Darba grupa:
4.2.1. Lidz 26.maijam izvérté PaSvaldiba sanemtos darba devéju pieteikumus, nemot véra
proporciju iedzivotaju skaita, skolu un skolénu skaita zina (pagastu parvaldés un
Preilu pilséta);
4.2.2. lzverte PaSvaldibad sanemtas skolénu pieteikumu anketas, dodot priekSroku
skoléniem no:
e trlicigdm gimeném;
e maznodrosinatam gimeném;
e daudzbérnu gimeném;
e aizbildnu gimeném;
e audZugimeném.
4.2.3. Pamatojoties uz skolénu pieteikuma anketam, ka arT arsta izzinu, izvérté, pienem
[Emumu par noteiktu nodarbinatibas pasakumu vietas un laika piedavajumu
skoléniem;
4.2.4. Darba grupas séde tiek protokoléta, protokols glabajas novada domes lietvediba.
4.2.5. Par darba grupas pienemto lémumu piecu darba dienu laikd péc protokola
parakstiSanas tiek pazinots skoléniem, no kuriem sanemts pieteikums.

5. Skoléna pienakumi un tiesibas

5.1.Skoléna vecaks vai persona, kas realizé aizgadibu iesniedz oficidlaja sludindjuma noraditaja laika
Pasvaldiba, Raina bulvart 19, Preilos, Preilu novada, Apmeklétaju pienemSanas un informacijas centra
(1.stavs, 5.kabinets) sekojoSos dokumentus:
5.1.1. pieteikuma anketu (1.pielikums);
5.1.2. arsta izzinu (forma 027/U), kura noradits, ka skoléna veselibas stavoklis ir atbilstoSs algota darba
veik8anai atbilstoSi LR normativo aktu prasibam;
5.2. Skolenam ir pienakums:
5.2.1. Sanemt elektronisko algas nodoklu gramatinu valsts ienémumu dienesta
5.2.2. Veikt nodarbinatibas pasakumu Darba devéja uzdoto darbu noteiktaja apméra, termina un laba kvalitate;
5.2.3. levérot darba aizsardzibas prasibas (instrukcijas, darba risku novértéjums, ugunsdroSibas noteikumi),
neveikt darbibas, kas var apdraudét pasa un citu cilvéku veselibu vai dzivibu.
5.3. Skolénam ir tiesibas:
5.3.1. Sanemt darba devéja atbalstu un konsultacijas par veicamo darbu;
5.3.2. Sanemt atalgojumu par kvalitativi paveiktu darbu saskana ar darba [lguma noteikumiem;
5.3.3. Stradat darba aizsardzibas noteikumiem atbilstoSos darba apstaklos.

6. Darba devéja pienakumi un atbildiba
Darba devéjs:
6.1.noslédz darba l\gumu ar skolénu (2.pielikums);
6.2. ierada skolenam noteiktu nodarbinatibas pasakuma vietu saskana ar noslégto darba ligumu;


http://www.preili.lv/

6.3.

6.4.
6.5.
6.6.

nepiecieSamibas gadijuma noriko skolénam nodarbinatibas pasakumu darba vaditaju, kur§ uzrauga
skoléna darba kvalitati un nodroSina darba aizsardzibas prasibu ievéroSanu;

veic skolénu nodarbinatibas pasakumu darba laika uzskaiti;

iepazistina skolénus ar darba droSibas prasibam, kuras jaievéro, veicot darbu;

nodroSina darba aizsardzibas noteikumiem atbilstoSus darba apstaklus nodarbinatibas pasakumu
veikSanas laika.

7.Darba grupas lIémumu apstridéSana
7.1. Stdzibu par nodarbinatibas pasakuma organizéSanas kartibu vai darba grupas pienemto Iémumu var

iesniegt Preilu novada domé Raina bulvarT 19, Preilos, Preilu novada viena ménesa laika no Iemuma
sanemsanas briza.

Domes priek§sédétajs (personiskais paraksts) Maruta Plivda



1.pielikums
Preilu novada pasvaldibas noteikumiem
»Par kartibu, kada organizéjami skolénu
nodarbinatibas pasakumi vasaras
brivlaika Preilu novada”

Skoléna pieteikums par piedaliSanos
Preilu novada pasvaldibas skolénu vasaras nodarbinatibas pasakuma

1. Zinas par skolénu (aizpilda skoléna vecéaks vai aizbildnis)

Vards, uzvards

Personas kods

Deklaréta dzivesvietas adrese

Faktiska dzivesvietas adrese

Talrunis e-pasts

Macibu iestade skola klase

Vélamais laika periods, kura Tu plano nodarbinatibas pasakumu vasara:

Prieksrocibas nodarbinatibai (pasvitrot atbilsto$o) daudzbérnu gimene, aizbildiba vai audzugimené

esoss bérns, trlicigas vai maznodrosinatas gimenes statuss)

2. Vecaku piekriSana (aizpilda viens no skoléna vecakiem/aizbildniem)

Es mate/ tévs/aizbildnis, ,
(bérna vards, uzvards) (mates, teva vai aizbildna vards, uzvards)

piekritu, ka mans bérns/aizbildinamais vasaras brivlaika piedalas Preilu novada paSvaldibas skolénu
vasaras nodarbinatibas pasakuma.

Esmu informéts un neiebilstu, ka nodarbinatibas pasakumi tiks organizéti gan telpas, gan arpus telpam.
Esmu izvértéjis iespéjamos riskus (insektu kodumi, alergiskas reakcijas, laika apstakli u.c.), uznemos
atbildibu par bérna veselibu un neiebilstu bérna nodarbinatibai.

PiekrTtu, ka darba laika mans bérns var tikt fotograféts un filméts un audiovizualais materials publiskots.
Pielikuma: gimenes arsta izzina par veselibas stavokli (forma 027)



