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Preilos

APSTIPRINATS

ar Preilu novada domes

2023.gada 27.aprila

s€des lémumu (protokols Nr.5., 3.§)

PREILU NOVADA PASVALDIBAS INFORMACIJU TEHNOLOGIJU DALAS
NOLIKUMS

Izdots pamatojoties uz Valsts parvaldes
iekartas likuma 73.panta pirmds dalas 1.punktu un
Pasvaldibu likuma 50. panta pirmo daju

l. Visparigie noteikumi

1.1. Preilu novada pa$valdibas Informaciju tehnologiju dala (turpmak teksta — Dala) ir
Preilu novada pasvaldibas (turpmak teksta — PaSvaldiba) Administracijas struktiirvieniba,
kas ir tie$i paklauta Preilu novada pasSvaldibas izpilddirektoram un izpilddirektora
vietniekam, un kas tiek finanséta no novada Pasvaldibas budzeta lidzekliem.

1.2. Dalu veido, reorganizg, likvidé, ka ari Dalas amata vietu sarakstu un nolikumu
apstiprina Preilu novada dome (turpmak teksta — Dome).

1.3. Nolikums nosaka Dalas darba organizaciju un strukttiru, uzdevumus un kompetences,
tiesibas un atbildibu.

1.4. Dala sava darbiba ievéro Latvijas Republika speka eso$0s normativos aktus (likumus,
Ministru kabineta noteikumus u.tml.) ka ari Pasvaldibas iek$€jos un ar&jos normativos
aktus (saistosos noteikumus, $o nolikumu, domes Iémumus u.tml.).

I1. Dalas darba organizacija un struktira

2.1. Saskana ar Pasvaldibas amatu Sarakstu Dalas sastava ir dalas vaditajs, informaciju
tehnologiju dalas vaditaja vietnieks, datortiklu un lictotaju administrators, un divi
datorsisteému un datortiklu administratori.

2.2. Dalu vada Dalas vaditajs, kurs ir tiesi paklauts Pasvaldibas izpilddirektoram. Dalas
vaditaju pienem darba un atlaiz no darba izpilddirektors, kur§ saskano Dalas vaditaja
kandidattiru ar Domes priekSseédetaju.

2.3. Dalas vaditajs strada uz darba liguma pamata, ta kompetences ir noteiktas $aja
nolikuma un amata apraksta.
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2.4. Dalas vaditajs organizg, plano, nodrosSina, kontrolé un motivé sev paklauto darbinieku
darbu, sagatavo un apstiprina darbinieku amata aprakstus, izstrada icks€jos normativos
aktus ka arf atbild par Dalai doto uzdevumu savlaicigu izpildi.

2.5. Dalas vaditaja prombiitnes laika ta pienakumus pilda Informaciju tehnologiju dalas
vaditaja vietnieks.

2.6. Dalas vaditajam ir tieSi paklauti Dalas darbinieki, kuru skaitu, amatu un atlidzibu
nosaka domes apstiprinatais amatu saraksts.

2.7. Dalas vaditajs nosaka Dalas darbinieku pienakumu sadali un organizgé Dalas noteikto
uzdevumu izpildi.

2.8. Dalas darbinieku pienem darba un atlaiz no darba izpilddirektors péc Dalas vaditaja
ieteikuma, slédzot darba Iigumu.

2.9. Dalas darbinieki administrativi ir paklauti pasvaldibas izpilddirektoram un funkcionali
ir tieSi paklauti Dalas vaditajam.

2.10. Dalas darbinieku pienakumus, kompetences un tiesibas nosaka Darba likums un citi
normativie akti, ka arT §is nolikums, amata apraksts un darba Iigums.

2.11. Dalas darbinieki savas prombiitnes saskano ar Dalas vaditaju.
I11. Dalas uzdevumi un kompetences

3.1. noteikt vienotu IT un telekomunikaciju stratégiju un attistibas virzienus Pasvaldiba, un
nodrosinat to efektivu ievieSanu un darbibu;

3.2. nodros$inat Pasvaldibas iek$€jo un argjo (internets) datorsistému un tiklu darbibu;

3.3. uzturét darba kartiba Pasvaldibas IT infrastruktiiru un nodroSinat tas nepartrauktu un
kvalitativu funkcioné$anu un attistibu;

3.4. nodrosinat Pasvaldibas elektroniskas parvades sistémas darbu un Sist€mas Sasaisti ar
valsts datu tikliem;

3.5. veikt PaSvaldibas struktiirvienibas izmantoto datu bazu parraudziSanu un
administréSanu;

3.6. sniegt informativos pakalpojumus Pasvaldibas darbiniekiem, deputatiem un institiciju
vaditajiem;

3.7. sniegt IT pakalpojumus un organizet apmacibu IT joma dazadam merkgrupam;

3.8. piedalities dazados IT projektos, piesaistit finanséjumu PaSvaldibas un tas institiiciju IT
infrastruktiiras attistibai.

IV. Dalas tiesibas un atbildiba

4.1. Dalas tiesibas ir:

4.1.1. pieprasit un sanemt Dalas darba nodroSinasanai nepiecieSamo informaciju un
dokumentus no PaSvaldibas struktiirvienibam un iestadem, ka ari pieprasit Dalas darba
efektivai organizéSanai nepiecieSamo tehnisko nodros§inajumu;

4.1.2. konsultéties ar administracijas struktiirvienibu, pasvaldibas iestazu, kapitalsabiedribu
darbiniekiem Dalas noteikto uzdevumu un kompetences jautajumu risinasanai, pieaicinat



specialistus arpakalpojuma ietvaros sarezgitu, specifisku vai liela apjoma Dalas uzdevumu
veiksanai, saskanojot ar domes priek§sédétaju vai izpilddirektoru;

4.1.3. piedalities Domes, Domes pastavigo komiteju sédgs;

4.1.4. atteikties sniegt konsultacijas darbiniekiem un apmeklétajiem par jautajumiem, kas
nav Pasvaldibas kompetencg;

4.1.5. parstavet Pasvaldibu savas kompetences ietvaros citu institiiciju rikotajos pasakumos,
seminaros, sapulc€s, konferenc€s un piedalities pieredzes apmainas pasakumos Latvijas
(arzemju) pasvaldibu izpildinstitiicijas;

4.1.6. informé&t Pasvaldibas izpilddirektoru par savas kompetences ietvaros Konstatetajiem
normativo aktu parkapumiem, atklatajiem trikumiem un nepilnibam, sniegt priekslikumus
vai ierosinajumus par to noveérsanu.

4.2. Dalas atbildiba:

4.2.1. par Dalas darbinieku personigi pienemto l€émumu izpildes procesu un l€émuma
izpildes rezultata raditajam sekam;

4.2.2. par korektam attiecibam ar kolégiem, apmeklétajiem un Dalas darbinieku ricibas
atbilstibu normativajiem aktiem;

4.2.3. par sagatavotas informacijas precizitati un pareizibu;

4.2.4. par iegutas informacijas konfidencialitates ievéroSanu un neizpausSanu attieciba uz
iegiitajiem personas datiem;

4.2.5. Dalas vaditajs atbild par Dalas darba nodro$inasanu atbilstosi speka esoSajiem
normativajiem aktiem, Pasvaldibas saistoSajiem noteikumiem, Domes Iémumiem,
Pasvaldibas nolikumiem, Dalas nolikumam, Pasvaldibas vadibas rikojumiem;

4.2.6. katrs Dalas darbinieks atbild par amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu,
precizu un godpratigu izpildi, ka arT par uzticéto darba priekSmetu un lidzeklu saglabasanu
un ekspluatésanu atbilstosi lictoSanas noteikumiem.

V. Nosleguma noteikumi

5.1. Par Dalas nolikuma parskatisanu un aktualizé$anu ir atbildigs Dalas vaditajs.
5.2. Nolikums stajas speka 2023.gada 28.aprili.

5.3. Ar §1 nolikuma spéka staSanos spéku zaudé 2021.gada 29.decembra nolikums
(protokols Nr. 27, 57.§).

Novada domes priekssedétajs A . Vucans



