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Saeima ir pienémusi un Valsts
prezidents izsludina $adu likumu:

Jaunatnes likums

1.pants. Likuma meérkis

Likuma meérkis ir uzlabot jaunieSu — personu vecuma no 13 lidz 25 gadiem — dzives kwalitati, veicinot vinu
iniciativas, darba tikumu un patriotismu, [[dzdalibu Iémumu pienem$ana un sabiedriskaja dzivé, ka arT atbalstot darbu
ar jaunatni.

(30.09.2010. likuma redakcija, kas stgjas spéka 03.11.2010.)

2.pants. Likuma darbibas joma

(1) Likums nosaka jaunatnes politikas Tsteno$ana iesaistitds personas un to kompetenci $is politikas nozaré,
jauniesu dzdalbu jaunatnes politikas izstradé un 1stenoSana, ka art pamatprincipus finans€juma pieSkirSanai jaunieSu
iniciativam, Iidzdalibai [Emumu pienem$ana un sabiedriskaja dzivé un darbam ar jaunatni.

(2) Sa likuma izpratné darbs ar jaunatni ir uz jaunieSiem orientéts planotu praktisku pasakumu kopums, kas
nodroSina jaunatnes politikas TstenoSanu, jaunieSu ‘ertiborientacijas weidoSanos un visparcilvecisko vertibu
nostiprinasanos.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 30.09.2010. likumu, kas stajas spéka 03.11.2010.)
2.1 pants. Jaunatnes politika un darbs ar jaunatni

(1) Jaunatnes politika ir visas valsts politikas jomas istenojamu mérktiecigu darbibu kopums, kas weicina jaunieSu
pilnvértigu un vispusigu attistibu, ieklauSanos sabiedriba un dzives kvalitates uzlabo$anos.

(2) Valsts jaunatnes politiku Tsteno valsts parvaldes iestaddes un paSvaldibu iestades atbilstoSi savai kompetencei,
ka arT jaunatnes organizacijas un citas fiziskas un juridiskas personas saskana ar ligumu.

(3) Pamatuzdewmi darba ar jaunatni ir Sadi:
1) atbalstit un veicinat jaunieSu iniciativas, radot labveligus apstak|us vinu intelektualajai un radoSajai attistibai;

2) nodro$inat jaunieSiem iespé&ju ieglt dzivei nepiecieSamas prasmes, zinaSanas un kompetences neformalas
izglitibas cel3;
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3) nodrosinat jaunieSiem iespéju lietderigi izmantot brivo laiku;
4) nodros$inat jaunieSiem vinu attistibas vajadzibam atbilstoSas informacijas pieejamibu.
(4) Jaunatnes politikas pamatprincipi ir $adi:

1) Iidzdalibas princips — nodroSinat jaunieSiem iespéju iesaistities jaunatnes politiku ietekméjoSu |émumu
apsprieSana pirms to pienemsanas;

2) informacijas pieejamibas princips — sekmét jaunieSu nodroSinaSanu ar vinu attistibas vajadzibam atbilstoSu
informaciju;

3) vienlidzigu iespéju princips — nodrosinat jaunieSiem iespéju bez jebkadas diskriminacijas aktii piedalities
sabiedriskas, politiskas, kultdras un ekonomiskas dzives aktivitatés;

4) jaunieSu intereSu ieveroSanas princips — risinot ar jaunatni saistitus jautdjumus, izvertét jaunieSu intereses,
tiesibas, vajadzibas un iespéjas;

5) labvéligu ekonomisko priek§nosacijumu princips — weicinat tadu apstak|u veidoSanos, kuros jaunieSiem ir
iespé€ja but ekonomiski patstavigiem Latvijas iedzivotajiem;

6) jaunieSu integracijas princips — weicinat starpkultiru dialogu visos jaunatnes politikas izstrades un
IstenoSanas posmos;

7) mobilitates un starptautiskas sadarbibas princips — nodroSinat jaunieSiem iespéju bit mobiliem, apgat
zindSanas un prasmes arpus vinu dzivesvietas un wveicinat citu valstu ieteikumu, ka ari labas prakses apmainu
un ievieSanu Latvijas jaunatnes politika.

(30.09.2010. likuma redakcija, kas stgjas spéka 03.11.2010.)

3.pants. Valsts parvaldes iestazu kompetence jaunatnes politikas nozare

(1) Izglttibas un zinatnes ministrija nodroSina vienotas valsts politikas izstradi jaunatnes politikas nozaré un tas
koordinétu 1stenoSanu, tadejadi uzturot pasdkumu sistému darbam ar jaunatni. Izglitibas un zinatnes ministrija:

1) weicina jaunatnes politikas TstenoSana iesaistito institlciju sadarbibu un darbibas saskanotibu jaunatnes
politikas nozaré valsts méroga;

2) nodro$ina paSvaldibu darba ar jaunatni plano$anas, 1stenoSanas un novertéSanas metodisko vadibu;
3) koordiné un organizé darba ar jaunatni iesaistito personu apmacibu un pieredzes apmainu;
4) attista starptautisko sadarbibu jaunatnes politikas nozaré;

5) rOpéjas par to, lai jaunieSiem un darba ar jaunatni iesaistitajam personam batu pieejama informacija par
jauniedu tiestbam, pienakumiem, iesp&jam un atbildibu.

(2) Valsts parvaldes iestades, atbilstoSi savai kompetencei Tstenojot jaunatnes politiku, izverté attiecigas nozares
politikas ietekmi uz jaunatni.

(3) Valsts parvaldes iestades sava darbiba nodroSina jaunatnes organizacijam iespéju iesaistities jaunatnes politiku
ietekméjosSu Iémumu apsprieSana pirms to pienemsanas.

(4) lzgitibas un zinatnes ministrs apstiprina ikgadéjo jaunatnes politikas valsts programmu, kurd noteiktas

ikgadéjas jaunatnes politikas prioritates atbilstoSi jaunatnes politikas planoSanas dokumentiem.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 12.06.2009., 30.09.2010. un 23.11.2016. likumu, kas stdjas spéka 01.01.2017.)

4.pants. Jaunatnes konsultativa padome

(1) Jaunatnes konsultativa padome ir Ministru kabineta izveidota padomdevgja institlcija, kuras mérkis ir veicinat
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saskanotas jaunatnes politikas izstradi un istenoSanu, ka art jaunieSu lidzdalibu IEmumu pienems$ana un sabiedriskaja
dzne.

(2) Jaunatnes konsultativds padomes sastava ieklauj valsts parvaldes, paSvaldibu un jaunatnes organizaciju
delegétus parstavjus. Jaunatnes organizaciju delegétie parstavji weido vismaz pusi no Jaunatnes konsultativas
padomes sastava.

(3) Jaunatnes konsultativas padomes nolikumu apstiprina Ministru kabinets.

5.pants. Pasvaldibas kompetence jaunatnes politikas nozarée

(1) PaSvaldiba, pildot savas funkcijas, veic darbu ar jaunatni, ievérojot jaunatnes politikas pamatprincipus un valsts
jaunatnes politikas attistibas planoSanas dokumentus. PaSvaldiba plano darbu ar jaunatni, izstradajot pasvaldibas
jaunatnes politikas attistibas planoSanas dokumentus. Pa$valdiba nodroSina institucionalu sistému darbam ar jaunatni.

(2) Pasvaldiba, izveidojot institucionalu sistému darbam ar jaunatni, ir tiesiga:
1) noteikt par darbu ar jaunatni atbildigo pasvaldibas institlciju;
2) pienemt darba jaunatnes lietu specialistu — personu, kas plano, veic un koordiné darbu ar jaunatni;

3) izweidot jaunatnes lietu konsultativo komisiju, kas weicina paSvaldibas darba ar jaunatni plano$anu un
1stenoSanu, ka ari jaunieSu lidzdalibu IEmumu pienems$ana;

4) izveidot jaunieSu centru, kura meérkis ir weicinat paSvaldibas jaunieSu iniciativas, Iidzdalibu [émumu
pienems$ana un sabiedriskaja dzivg;

5) izveidot jaunieSu domi, kas sekmé pa$valdibas jaunieSu sadarbibu, pieredzes apmainu un iniciativas darba ar
jaunatni;

6) paredzét citu kartibu, kada veicams darbs ar jaunatni.
(3) Pasvaldiba nodroSina jaunatnes organizacijam un jaunie$u iniciativu grupam (neformalas un neregistrétas
iniciativu grupas, intereSu apvienibas) iespéju iesaistities jaunatnes politiku ietekméjosSu paSvaldibas |éEmumu

apsprieSana pirms to pienpemsanas.

(4) Ja paSvaldiba darbu ar jaunatni nodroSina jaunatnes lietu specialists, vin§ ir apmacams Ministru kabineta
noteiktaja kartiba.

(5) Ja paSvaldiba izveido jaunatnes lietu konsultativo komisiju, tas sastava ieklauj pasvaldibas specialistus, kuri veic
darbu ar jaunatni. PaSvaldibas jaunatnes lietu konsultativaja komisija, ja nepiecieSams, iesaista jaunieSu domes,
jaunatnes organizaciju, jauniesu iniciativu grupu vai citu tadu biedribu un nodibindjumu parstavjus, kas weic darbu ar
jaunatni. Jaunatnes lietu konsultativas komisijas pamatuzdewmi ir $adi:

1) weicinat pasvaldibas iestazu un struktinienibu sadarbibu jautdjumos, kas attiecas uz jaunieSiem;
2) apkopot un analizét informaciju par paSvaldibas jaunieSu problémam, vajadzibam un interesém;

3) izstradat un iesniegt pasvaldibai priek$likumus par to, kd veicams paSvaldibas darbs ar jaunatni un ka
pilnveidojama valsts jaunatnes politika;

4) izstradat prieks$likumus jaunieSu iesaistiSanai politiskas, ekonomiskas, socialas un kultiras dzives, ka ari
vides aizsardzibas aktivitatés;

5) izstradat priekSlikumus jaunieSu lidzdalibas un iniciativu TstenoSanas atbalstam;
6) sniegt paSvaldibas vadibai ieteikumus par finanSu plano$anu darbam ar jaunatni.

(6) Ja paSvaldiba izveido jaunieSu domi, tas sastava ieklauj izglitojamo pasparvalzu, jaunieSu iniciativu grupu un
jaunatnes organizaciju parstayjus. PasSvaldibas jaunieSu domes pamatuzdewumi ir $adi:
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1) piedalities jaunieSu intereSu un vajadzibu izpété un analizéSana, izstradat priekSlikumus pasvaldibas jaunieSu
dzives kvalitates uzlabo$anai;

2) weicinat paSvaldibas jaunieSu sadarbibu un pieredzes apmainu;

3) weicinat jaunieSu sadarbibu ar pasvaldibu, citdm jaunieSu domém, institlcijdm un organizacijam;

4) 'dzdarboties pasvaldibas organizétajos pasakumos;

5) izplattt informaciju par jaunieSiem piedavatajam iespéjam;

6) iesaistities pasvaldibas darba ar jaunatni un ta ietvaros organizétajos pasakumos, projektos un programmas.

(7) Ja paSvaldiba izveido jaunieSu centru, kas ir pasvaldibas iestade vai pasSvaldibas iestades struktlnieniba, Sis
centrs wveic darbu ar jaunatni atbilstoSi §a likuma 2.1 panta treSaja dala noteiktajiem pamatuzdevumiem, nodroSinot:

1) neformalas izglitibas pasakumu, projektu un programmu isteno$anu;

2) jaunie$u iesaistiSanu jaunatnes organizacijas vai jauniesu iniciativu grupas un brivpratigaja darba;
3) socialas atstumtibas riskam paklauto jaunieSu ieklauSanu vienaudzu Vidé;

4) starpkultdru dialogu jaunieSu mérkauditorija;

5) konsultacijas jaunieSiem par viniem aktualam témam;

6) jaunieSu iesaistiS8anos pasvaldibas darba ar jaunatni un ta ietvaros organizétajos pasakumos, projektos un
programmas;

7) citu uzdewumu izpildi atbilstoSi pasvaldibas kompetencei jaunatnes politikas nozareé.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 30.09.2010. likumu, kas stajas spéka 03.11.2010.)
5.1 pants. Planosanas regionu kompetence jaunatnes politikas nozaré
Plano$anas regioni plano attiecigo pasvaldibu darba ar jaunatni attistibu un sadarbibu $aja joma.
(30.09.2010. likuma redakcija, kas stgjas spéka 03.11.2010.)
6.pants. Jaunatnes organizacija un jaunatnes organizaciju saraksts

(1) Jaunatnes organizacija ir Biedribu un nodibindjumu registra registréta un jaunatnes organizaciju saraksta
ierakstita biedriba. Biedribu ieraksta jaunatnes organizaciju saraksta, ja ta atbilst visiem Sadiem kritérijiem:

1) viens no biedribas statltos noteiktajiem darbibas mérkiem ir weicinat jaunieSu iniciativas un Iidzdalibu
[emumu pienem$ana un sabiedriskaja dzive;

2) biedriba weic darbu ar jaunatni, un biedribas statlGtos noteiktie darbibas uzdewmi atbilst vismaz trim $a
likuma 2. panta tre$aja dala noteiktajiem pamatuzdewumiem;

3) biedriba vismaz divas treSdalas biedru ir bémi un jaunieSi vai arT vairakas biedribas, kuras kopa vismaz divas
treSdalas biedru ir bémi un jauniesi;

4) biedribas valdé ir nodroSinata jauniesu lidzdalba, un $is [ldzdalibas kartiba noteikta biedribas statdtos.
(2) Kartibu, kada jaunatnes organizacijas ierakstamas jaunatnes organizaciju saraksta, un taja ieklaujamas zinas

nosaka Ministru kabinets. Jaunatnes organizaciju saraksta turétaja ir Izglitibas un zinatnes ministrija.

(30.09.2010. likuma redakcija, kas stajas spéka 03.11.2010. Panta jauna redakcija stajas spéka 01.01.2011. Sk.
Parejas noteikumu)
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7.pants. Jauniesu lidzdaliba jaunatnes politikas izstradé un istenosana
JaunieSiem ir tiestbas Iidzdarboties jaunatnes politikas izstradé un istenoSana:
1) iesaistoties neformalas izglitibas iegi$ana un sniegSana un veicot brivpratigo darbu;
2) darbojoties izglitibas iestdzu pasparvaldés;
3) izstradajot un Istenojot projektus, ka ari citas iniciativas;
4) piedaloties jaunatnes organizaciju, ka ari citu biedribu un nodibindjumu darbib3;
5) iesaistoties jaunatnes politiku ietekmé&joSu valsts un pasvaldibu [Emumu pienems$anas proces3;

6) iesaistoties citas aktivitatés, kas verstas uz jaunieSu lidzdalibas wveicindSanu jaunatnes politikas izstradé un
istenosana.

8.pants. Briva laika lietderiga izmantosana

(1) Valsts un paSvaldibas weicina jaunieSu darba tikumu un patriotismu, neformalo izglitibu, brivpratigo darbu,
fiziskas aktivitates un iesaistiSanos kultras dzvé ka bitiskus briva laika lietderigas izmanto$anas weidus.

(2) Neformala izglitiba papildina formalo izglitibu; neformalas izglitibas mérkis ir sniegt zinaSanas, veidot prasmes,
iemanas un attieksmes, ka arm weicinat jaunieSu vispusigu attistibu un aktiwu lidzdaltbu [Emumu pienem$ana un
sabiedriskaja dzne.

(3) Valsts un paSvaldibas péc iespéjas atbalsta jaunieSu briva laika lietderigai izmantoSanai nepiecieSamas vides
attiecigu pielagosanu.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 30.09.2010. likumu, kas stajas spéka 03.11.2010.)

9.pants. Jauniesu brivpratigais darbs

JaunieSu brivpratigais darbs tiek organizéts saskana ar Brivpratiga darba likumu.
(10.12.2015. likuma redak cija, kas stgjas spéka 01.01.2016.)

10.pants. Jauniesu brivpratiga darba organizésSana
(Izslégts ar 10.12.2015. likumu, kas stajas spéka 01.01.2016.)

11.pants. JaunieSu komercdarbibas un nodarbinatibas veicinasana
Valsts veicina jaunieSu komercdarbibu un nodarbinatibu, it 1pasi:

1) jaunieSu apmacibu komercdarbibas uzsak$anas jautdjumos;

2) atbalstu jaunieSu komercdarbibas uzsaks$anai;

3) atbalstu jaunieSu, 1paSi socialas atstumtibas riskam paklauto jaunieSu, nodarbinatibas weicindSanas
projektiem.

12.pants. Finanséjuma pieskirSana

(1) Valsts budzeta finanséjumu, kas paredzéts, lai weicinatu jaunieSu iniciativas un lidzdalibu IéEmumu pienems$ana
un sabiedriskaja dzivé, ka arm darbam ar jaunatni, pieSkir atklatd konkursa ikgadéjas jaunatnes politikas valsts
programmas ietvaros.

(2) Tiesibas sanemt valsts budzeta finans€jumu, kas paredzéts projektiem, kuru mérkis ir weicinat jaunieSu
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iniciativas un lidzdalibu IEmumu pienemsana un sabiedriskaja dzivé, ka art projektiem darbam ar jaunatni, ir jaunatnes
organizacijam.

(3) Valsts budzeta finanséjuma sanéméjs var bat arm paSvaldiba un biedriba vai nodibindjums, kura projekts ir
orientéts uz darbu ar jaunatni.

(4) Jaunatnes organizacijai ir tiestbas sanemt valsts budzeta finans€jumu arf organizacijas darbibas atbalstam, taja
skaita parstavibai starptautiskas organizacijas, ja ta atbilst visiem Siem kritérijiem:

1) organizacija ir ierakstita jaunatnes organizaciju saraksta saskana ar $a likuma 6.panta noteikto;
2) organizacija isteno neformalas izglitibas programmas jaunieSiem;
3) organizacija ir pilntiesigs biedrs starptautiska radniecigas darbibas jomas sadarbibas tikla;

4) organizacija ir apvienojuSies ne mazak ka 300 biedru vai apvienojusas jaunatnes organizacijas, kuru kopé€jais
biedru skaits nav mazaks par 300;

5) organizacija veic darbu ar jaunatni vismaz trijos plano$anas regionos;
6) organizacija Tsteno saw darbibu atbilsto$i ikgadéjam jaunatnes politikas prioritatém;
7) organizacijas darbibas ilgums, veicot darbu ar jaunatni, nav mazaks par trim gadiem;

8) organizacija ik gadu organizé€ vismaz vienu nacionadla méroga konferenci saviem biedriem un citiem
interesentiem par aktualiem jaunatnes politikas jautajumiem;

9) informacija par organizacijas darbibu ir pieejama publiski timek|a vietné.

(41) Jaunatnes organizaciju darbibas atbalstam organizéjams atsevi§ks atklats projektu konkurss reizi divos gados,
kura ietvaros jaunatnes organizacijas piesakas darbibas atbalsta finanséjumam diw gadu periodam. Péc tam, kad
pienemts |lémums par finans€juma pieskirSanu projekta TstenoSanai, tiek noslégta vienoSanas, kas nosaka projekta un
ta posmu darbu saturu, izpildes terminus, ka arm puSu tiestbas un sasniedzamos rezultatus. Ligumu par projekta
posmu izpildi slédz ar projekta iesniedz&ju par katru gadu. Liguma nosaka posmu darbu saturu, izpildes terminus,
posmu izpildes izmaksas un sasniedzamos rezultatus.

(5) Kartibu, kada pieskir valsts budzeta finanséjumu, kas paredzéts, lai weicinatu jaunieSu iniciativas un lidzdalibu
Iemumu pienem$ana un sabiedriskaja dzive, darbam ar jaunatni un jaunatnes organizaciju darbibas atbalstam, ka ari
atbalstito projektu administréSanas un uzraudzibas kartibu un pielaujamo projekta iesniedzéja lidzfinanséjuma — kas
var izpausties ar ka ieguldijums natdra vai brivpratigs darbs — likmi, nosaka Ministru kabinets.

(6) Lemumu par finanséjuma pieskirSanu projektu Tsteno$anai Eiropas Savienibas jaunatnes neformalas izglitibas
programmu ietvaros pienem, ka ari atbalstito projektu administréSanu un uzraudzibu nodroSina saskana ar Eiropas
Komisijas noteikto kartibu.

(7) PaSvaldiba var atbalstit jaunieSu iniciativas konkursa kartiba un finansét jaunatnes organizaciju un jaunieSu
iniciativu grupu projektus pasas noteiktaja kartiba un apjoma.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 30.09.2010., 10.12.2015. un 23.11.2016. likumu, kas stgjas spéka 01.01.2017.)

13.pants. Valsts parvaldes iestazu uzdevumu delegésana

Izgltibas un zinatnes ministrija, noslédzot ligumu, var delegét parvaldes uzdewumu veikSanu privatpersonam, taja
skaitd biedribam un nodibindjumiem, lai efekiivi 1stenotu pasakumu sistému darbam ar jaunatni. Minéto parvaldes
uzdewmu delegéjums var ietvert administrativo aktu izdoSanu saistiba ar $a likuma 12.panta pirmaja dald minéto
atklatu projektu konkursu organizésSanu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 12.06.2009. un 30.09.2010. likumu, kas stajas spéka 03.11.2010.)

Parejas noteikums
(30.09.2010. likuma redakcija, kas stajas spéka 03.11.2010.)
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Sa likuma grozijumi attieciba uz 6.panta izteik§anu jauna redakcija, 12.panta ceturtas dalas 5.punkta un piektas
dalas papildinadSanu stajas spéka 2011.gada 1.janvari.

Likums stajas spéka 2009.gada 1.janvar.

Likums Saeima pienemts 2008.gada 8.maija.

Valsts prezidents V.Zatlers

Riga 2008.gada 28.maija
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