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Apriipes majas biroja-
NOLIKUMS

1. Vispéarigie noteikumi

1.1.  Preiju novada Labkljibas parvaldes ,Apripe majas biroja” (turpmak teksta —
Apriipes biroja) nolikums nosaka Apripes biroja pakalpojumu mérkus un uzdevumus, to
piedkir$anu kartibu un veidus, apméru, sanem3anas un samaksas kartibu, ka arf piepemto
lEmumu apstridé¥anas un parstdzésanas kartibu.

1.2.  Apriipes birojs ir Preilu novada Labklajibas parvaldes (turpmék teksta - Parvalde)
struktiirvieniba, kas, balstoties uz normativajiem aktiem nodroSina, plano un organize
apriipes majas pakalpojumu (turpmak tekstd — apriipe majas) pamatvajadzibu apmierindsanu
personam, kuras objektivu apstaklu dg] nespdj sevi apriipét un kuru dzivesvieta deklargta
Preilu novada pagvaldibas (turpmak - Pagvaldiba) administrativaja teritorija.

1.3.  Apriipes biroja juridisk un faktiska adrese - Aglonas iela la, Preili. Preilu novads,
LV-5301.

1.4.  Tiesibas sanemt Apriipes biroja nodrofindto socialo pakalpojumu ir personam, kuras
savu pamata dzivesvietu deklar&usas Preilu novada.

1.5.  Apriipes Biroja darbibu finansé no Preilu novada pa3valdibas Labklajibas parvaldes
socidla bud¥eta saskana ar apstiprinato tami.

1.6.  Apripes birojam sava darbiba jaievéro Latvijas republikas normativos aktus, Preilu
novada Domes (turpmik — Dome) un Parvaldes fek§gjos normativos aktus, rikojumus un
noradijumus.

2. Nolikuma lictotie termini

2.1.  Aprilpe mijas — socidlds apripes pakalpojums dzivesvietd (mdjas) — personu
pamatvajadzibu apmicrinaSanai, kuram ir objektivas gritibas sevi aptlipst vecuma vai
funkcionilo traucgjumu dél.

2.2.  Klients — persona, kura sanem socialas apriipes pakalpojumu dzivesvieta (majas).

2.3.  Apriipétijs — persona, kura veic socidlas apriipes pakalpojumus klienta dzives vieta
un kurai ir izglitiba apriip&taja specialitate.
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2.4, Likumigais apgidnieks — persona, kurai saskand ar Civillikumu (188.p) ir
piendkums riipéties par savu lauldto, bérniem, mazbérniem, vecidkiem vai vecvecakiem.

2.5. Pamatvajadzibas — &diens, apgerbs, majoklis, veselibas aprupe.

2.6. Klienta apriipes Iimenis — personas palapriipes spgju iztrokuma pakapi
raksturojoda, skaitliski izteikta vértiba, kuru nosaka sociéla darba specialists, pamatojoties uz
personas funkciondlo trauc@jumu smaguma pakdpes un vajadzibu, ka ari socialds apripes
pakalpojuma nodro$inasanai veicamo darbibu un piesaistdmo resursu apjoma novert&jumu;
2.7.  Apgadnieks — persona, kurai saskapa ar likumu vai tiesas nolemumu ir pienakums
rOpéties par savu lauldto, berniem vai vecakiem.

2.8. Majsaimnieciba — vairakas personas, kuras dzivo viend majokll un kopigi sedz
izdevumus, vai viena persona, kura saimnieko atseviski.

2.9. Objektivi apstikli- likumigd apgadnieka nodarbinatiba, vecums vai veselibas
stavoklis nelauj nodro$indt personai nepiecieSamo apriipi.

3. Apriipes majas biroja mérkis un funkcijas

3.1. Apriipes biroja mérkis ir nodroinat normativajiem aktiem atbilstoSu dzives
kvalitites nepazeminaganos personim, kura vecuma vai funkcionalo traucgjumu dél nevar to
nodrodinat saviem spekiem, ki arT uzlabot apriipes majas pakalpojumu atbilstosi Klientu
vajadzibam un Parvaldes kvalitates politikai un mérkiem.

3.2. Apriipes biroja funkeijas: sniegt apriipi majas pilngadigai personai, kura vecuma
vai funkcionilu traucg&jumu dé} vai kurai slimibas laika vai atveselo3anas perioda nevar veikt
ikdienas majas darbus vai savu personisko apriipi un kurai nav likumigo apgadnieku vai tie
objektivu apstaklu de] nespdj nodro¥indt personai nepiecieSamo apripi. Apripe majas ir
pakalpojumu komplekss dienas laikd, kurd paredz cilvéka pamatvajadzibu nodroSina¥anu,
personisko apriipi un palidzibu ikdienas méjas darbos.

3.3, Atbilstodi sniegtajam socidlajam pakalpojumam, Apriipes birojs ir registréts Latvijas
Republikas socialo pakalpojumu registra.

4. Apriipes biroja organizatoriski struktiira un kompetence.

4.1. Apriipes biroju vada vaditdjs-socialais darbinieks, (turpmak teksta- Vaditgjs-SD)
kuru iece] un atbiivo no darba Parvaldes vaditajs.

42.  Vaditaja-SD kompetenci nosaka Parvaldes nolikums, §is nolikums, darba ligums un
amata apraksts.

43. Dokumentu parvaldibu nodrofina Vaditajs-SD atbilstodi normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

4.4, Vaditjs -SD veic Apriipes biroja darbibas analizi un paskontroli, pilnveido Apriipes
biroja darbibu, lai uzlabotu klientu apmierinétibas ltmeni par sniegtd pakalpojuma kvalitati.
4.5.  Vaditajs- SD veic dokumentu parvaldibu, izpildi un saglaba$anu, nodroSinat Apriipes
biroja dokumentu apriti atbilstodi normativajos aktos noteiktajai kartibai un Parvaldes
apstiprindtajai lietu nomenklatiirai,

4.6. Izstradd un iesniedz Pdrvaldei Apriipes biroja nolikuma, iek$&o normativo aktu un
citu dokumentu projektus, priek$likumus par Apriipes majas maksas pakalpojumu veidiem
un apmeriem.

4.7. Kontrole Apriipes birojam saistitu saimniecisko Iigumu izpildi un savlaicigi sniedz
rakstisku zinojumu Parvaldei par liguma izpildes problémam, ja tadas radusas izpildes laika.
4.8. Veic socialas apriipes procesa izvertéiany, klienta funkcionglo spgju novertedanu ne
retik ka reizi gada vai bieZak, ja klients 1Gdz mainit apripes majas pakalpojuma limeni un
péc apriipes majas pakalpojuma sniegdanas beigam.

4.9, Nodrosina apriipes majas pakalpojuma sniegganu klientam ar psihologiski saderigu
apripetaju.

4.10. Sniedz klientam, likumiskajam parstavim, klienta apgadnickam konsultacijas par
Apriipes biroja darba organizdciju, apriipes majas pakalpojuma izmanto3anas iesp&jam,
pakalpojuma cenu un samaksas kértibu.
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5.1

4.11. Nodrodina ar klientu saistitds informacijas iegfifanu, lietofanu un uzglabaSanu
athilsto¥i ierobe¥otas pieejamibas normativajiem aktiem

4.12. Tsteno citus normativajos aktos noteiktos uzdevumus Apriipes biroja kompetences
ietvaros.

5. Personas tiesibas uz Apriipes majas pakalpojumu:

. Apriipi méjas ir tiesIga sagemt:

5.1.1.  pilngadiga persona, kura vecuma vai funkcionalu fraucgjumu d&] nevar veikt ikdienas
majas darbus vai savu personisko apriipi un kurai nav likumigo apgadnieku vai tie objektivu
apstaklu (nodarbinatibas, vecuma vai veselibas stavokla) de] nespj nodro$indt personai
nepiecie$amo apripi;

5.1.2. pilngadigai personai, kurai slimibas laika vai atveseloSanas perioda ir gritibas veikt
ikdienas mijas darbus un personisko aprlipi un kurai nav likumigo apgadnieku vai tie
objektivu apstak]u (nodarbindtibas, vecuma vai veselibas stavokla) d&l nespgj nodroSinat
personai nepiecieSamo apriipi,

5.1.3. bami no 5 lidz 18 gadu vecumam ar invaliditdti, kuram ir izteikti un smagi
funkciond¥anas ierobeZojumi un veselibas un darbspgju ckspertizes arstu valsts komisija ir
izsniegusi atzinumu par TpaSas kopanas nepiecieSamibu, kuru gimenes locekli objektivu
iemeslu d&] nesp&j viniem nodro$inat nepiecieSamo apriipi;

5.2. Ja personai nepieciefams Apriipes majas pakalpojums, Vaditajs -SD izverte, kadas iespgjas

5.3.

nodro¥inat apriipi ir kopd dzivojofiem gimenes locekliem vai persondm, kurdm ar
apriipgjamo ir kop&js majoklis un izdevumi par uzturn.

Ja personas apripi nodroina gimenes locekli, pa¥valdiba vigus atbalsta psihologiski,
konsult un apmaca.

5.4, Apripes mijds pakalpojumu nepiefkir personam:

6.

6.

5.4.1. kuras slimo ar tuberkulozi aktiva stadija un citam bistamam infekcijas slimibam;
54.2. kurim nepiecie¥ama diennakts apriipe;
5.4.3, kuras slimo ar alkoholismu.

6. Apriipes mijas pakalpojuma piefkirSanas kirtiba

L. Pieprasot apriipes majas pakalpojumu, klients vai likumiskais parstavis, uzradot
personu apliecinoda dokumentu, Labklajibas parvalde Apripes majas birojd iesniedz $adus
dokumentus:
6.1.1. iesniegumu, kurd norada problému un tas vélamo risinajumu (pielikums Nr.1);
6.1.2. gimenes arsta izsniegtu izzinu par personas veselibas stavokli (izzinu 0/27u) ar noradi
par kontrindikaciju (plauu tuberkuloze aktiva stadija, aktas infekeijas slimibas, seksuili
transmisivas slimibas) neesamibu;
6.1.3. psihiatra atzinumu par specidlo (psihisko) kontrindikdciju neesamtbu, ja apriipes
majas pakalpojumu vélas sapemt persona ar gariga rakstura traucgjumiern;
6.1.4. iztikas lidzeklu deklariciju, kas noteikta normativajos aktos par gimenes vai atsevidki
dzivojoSas personas atzi¥anu par tricigu, ja socidla pakalpojuma izmaksas sedz no
padvaldibas budZeta lidzekliem;
6.1.5. likumigo apgddnieku rakstisku iesniegumu un vinpu ienakumus apliecino8us
dokumentus;
6.1.6. citus dokumentus péc sociala darbinieka pieprasjjuma.

2. Socidlais darbinieks normativajos aktos noteiktaja kértibd un termigos p€c 6.1.
punktd min&to dokumentu sagemsanas un regisiréSanas:
6.2.1. apmeklé personu dzivesvietd vai drstniecibas iestdde, izverts nepieciefamibu péc
sociala pakalpojuma, aizpildot Personas vajadzibu péc socialajiem pakalpojumiem
novertéanas karti (pielikums Nr.3);
6.2.2. izvertd padvaldibas iespjas sniegt personas vajadzibam atbilstoSu pakalpojumu;
6.2.3. izverts personas un/vai vipa gimenes loceklu vai apgadnieku (ja personai tadi ir)
apriipes iespgjas;
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6.2.4, nosaka kads pakalpojuma veids, apriipes Iimenis un pakalpojuma apjoms klientam ir
nepiccicsams, kopd ar APRUPETAJU sastada klienta individuilo apriipes planu —
“Vieno¥ands par socialas apriipes nosacfjumiem”(pielikums Nr.5);

6.2.5. nosaka apriipétaja pienakumus un veicamos uzdevumus, atbilstodi sastidItajam
apriipes planam un noteiktajam apriipes grafikam, kas saskapots ar klientu;

6.2.6. sagatavo Lemuma projektu par apriipes majds pakalpojuma pie¥kirSanu, nosakot
sapemtd pakalpojuma apjomu, apriipes terminu, ka arT norddot apriipes veicgju vai
atteikumu, turpinaanu, partrauk$anu un izbeigianu (Lémumu piegem Parvaldes Socialais
dienests);

6.2.7. rakstiski informe personu par piegemto l€mumu;

6.2.8. izvertgjot klienta un vina apgddnieku iendkumus, normativajos aktos noteiktaja
kartiba sagatavo Liguma projekin par Apriipes mijas sniegSanas un samaksas kartibu ar
klientu un apriip@taju;

6.2.9. pakalpojuma sandmé&jam iekarto atseviku lietu,

6.3. Aprapi majas nodrofina apripétdjs, kur§ VID noformgjis saimnieciskas darbibas
veik§anu un kuram ir pakalpojuma snieg8anai nepieciefama izglitiba un zina3anas socialas
apriipes jomd un aizpilda darba uzskaites lapu *Apriipétaja darba uzskaites karte” (pielikums
Nr.4).

6.4. Apriipes majas procesa novértéSanu péc attiecigd aprilpes pakalpojuma /liguma
beigam, bet ne retdk ka reizi 12 ménedos veic socialais darbinieks (pielikums Nr.2).

7. Apriipes mijas pakalpojuma atteikuma nosacijumi:

7.1, Parvaldes Socidlais dienests var pienemt lEmumu par atteikumu pieSkirt
pakalpojumu, ja pastav viens no $adiem nosacijumiem:

7.1.1 apriipgjamais slimo ar tuberkulozi aktTva forma vai citu bistamu infekcijas slimibu,

7.1.2 apriip§jamajam ir nepiecie3ama diennakts apriipe,

7.1.3 apriip&amajam ir psihiska rakstura traucgjumi( akiita slimibas perioda),

7.1.4 persona regulari atrodas alkohola vai narkotisko vielu reibuma,

7.1.5 novértejot apriipgjamd palapriipes spéjas, Vaditdjs-SD konstatd, ka klients var
nodrodinat padapriipi pats saviem spékiem, vai ar apriipgjamo personu kopa
dzivojosie gimenes locekli vai citas personas, ar kurdm tai ir kopgji izdevumi par
uztury, var nodroginit apripéjamajam nepiecie$amo apriipi,

7.1.6 pakalpojuma apjoms parsniedz apriip&jamajam nepiecie$amo aprupi.

8. Apriipes mijas pakalpojuma veidi un apriipes limeni

8.1. Apripes majas pakalpojums ietver personisko apriipi un/vai ikdienas majas darbu
veikSanu.

8.2. Lai nodro¥initu personas individuzlajam vajadzibam atbilstodu apriipes majas
pakalpojumu, tiek noteikti detri apriipes limeni:

82,1, Pirma ITmena apripe:; minimals atbalsts 1-2 reizes nedgla (lidz 5 stunddm nedéla),
1idz 16 darba stundai menesT ietver sekojosie darba uzdevumi:

Parrunas par nepiecie$amo apripi;

Arsta un citu medicinas darbinieku izsauk¥ana (medicinas palidzibas organizg3ana,
pavadifana pie arstiem, uz slimnicu);

Partikas produktu, medikamentu un par&jo ikdienas pre¢u (Iidz 5 kg) iegade un
piegade méijas;

Dzivojamo telpu (kopplatiba Iidz 30 m? vienai personai) mitra uzkopSana (1x nedela);
Norgkinu veik3ana par klienta dzivokla ires un komundalo, ka arf citu maksajumu
kartoSana;

Klienta pavadiSana ara,

Velas mazgatana klienta dzives vietd, ja klientam ir velas mazgajama masina, vai
velas nodoana/sanem3ana no velas mazgatavas (ja klients to vélas);

» Sadzives atkritumu izneSana,

YVY YV ¥V VYV
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> Starpnieka pakalpojumi citu socialas palidzibas /pakalpojumu nepiccie§amibas
gadijumos (informacijas snieg¥ana par socialds palidzibas vai pakalpojumu
sanem3¥anas kartibu, ka arT palidziba dokumentu noform&Sana socidlas palidzibas vai
pakalpojumu sapemsanat).

82.2. Otrd Tmena apriipe: neliels atbalsts ikdiend vai 2-3 reizes nedéla (lidz 6 stundam
nedald) 1idz 24 darba stundai ménesT ietver pirma limena apriipes pakalpojumus un
péc vajadzibas §adus pakalpojumus :

» Palidziba personiskas higiénas nodro§inaSana (nomazgaties, matu, nagu grieSana,
bardas skii§ana) 1x ned&la (ne retak ka reizi 10 dienas);

» Palidziba mazgasanas nodro$inaana (vanna, dusa, pirts) 1x ned@|a (ne retak ka reizi
10 dienas);

% Palidziba &dicna uzsildi¥ana vai gatava &diena piegade;

¥ Trauku mazgaSand,

» Velas maina ieskaitot gultas velu;

» Logu mazga§ana (2x gada);

§2.3. Treda limena apriipe: regulirs atbalsts ikdiend vai 3-4 reizes nedéla (lidz 8 stundam
nedgla) 1idz 32 darba stundam ménesi ietver pirmd un otra limena apriipes
pakalpojumus un p&c vajadzibas $adus pakalpojumus:

» Ediena pagatavofana klientam;

% Palidziba gultas klafana,

» Palidziba apgérbties/nog@rbiies;

> Palidziba tualetes lietofand/ tualetes kidsla uzkopfana (naktspodu iztukSoSana,
iztiri§ana);

» Krasns, plits kurina$ana;

% Udens piegade telpas, izlietota Gidens izneSana;

» Kurinama piegade telpas;

$.2.4. Ceturtd |imena apriipe: reguldrs atbalsts ikdiena vai 4-5 reizes nedéld (Iidz 10
stundam nedsld) lidz 42 darba stundam ménesT ietver pirma, otrd un tresa apriipes
limena pakalpojumus un péc vajadzibas $adus pakalpojumus:

> Personigas higiénas un riipes par izskatu veikSana — nomazgat klienta seju un sakartot
(kemmét) matus;

> Apmazgit kermena aug¥dalu, apmazgat kermena apakSdalu;

» Sagatavot vai uzsildit &dienu, pasniegt Edienu;

» Palidz&ét medikamentu lieto3ana;

3 Palidziba tualetes lietofand/ tualetes krsla uzkopSana (naktspodu iztukSo3ana,
iztTri8ana);

» Uzraudziba (péc vajadzibas/periodiska).

8.3. Gadijumos klientam, kas sapem aprlpes majas pakalpojumus, nepiecielama
patstaviga apriipe un uzraudziba (gan diend, gan nakil), kas parsniedz 4. apriipes 1iment
noteiktos pakalpojumus, Apriipes biroja Vaditajs -SD  var kartot jaut@jumu par klienta
ievietoSanu ilgsto¥as socialas aprpes institicija.

8.4. Papla§inatas apriipes pakalpojumu dzivesvietd (pagalma uzkop$anu, sniega TriSanu,
darza rave$anu, klienta majdzivnieku apkopSanu un t.t.) p&c vieno¥anas ar klientu sniedz par
maksu (no klienta vai apgadnieku lidzekliem) p&c nostradato stundu skaita.

9. Apriipes majas pakalpojuma samaksas kartiba

9.1. Maksu par Preifu novada Labklajibas parvaldes nodroSindto apriipes majas
pakalpojumu sedz persona, kurai tiek sniegts apripes majas pakalpojums vai personas
likumigie apgadnieki, izgemot vientulos pensiondrus, kuriem nav likumigo apgadnieku,
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personas, kuru likumigajiem apgadniekiem ir pieskirts tricigas vai maznodro3inatas
mijsaimniecibas statuss, ir noteikta invaliditate, vai tie ir nestraddjosie pensionari.
9.2. Apriipes méjds pakalpojums par Preilu novada paSvaldibas lidzekliem tiek
nodro§indts §8dam personam:
92.1. kuras ir vientulas, kurdm nav maksatspgjigu likumigo apgadnieku vai
apgadnieks ar invaliditati vai vecuma pensiondrs;
9.2.2. personai, kurai ir pieSkirts triicigas majsaimniecibas statuss;
923. ja 5.1.1 un 5.1.2. apakSpunktos minétd persona nav davindjusi, nodevusi
savas IpaSumtiesibas treSajam personam pédgjo divu gadu laika,
9.2.4. nav noslégusi uzturliguniu, vai cita veida ligumu, kurd ir paredz€ta apriipe un
41 apriipe tiek nodro¥inata vai var tikt nodro§indta no uztura gEmeja.

9.3. Par Apriipes majas pakalpojumu 5.1.1. un 5.1.2. apak¥punktos mingtajaim personam
javeic [idzmaksajums, t8 apmers noteikts saskand ar 31.03.2022. Preilu novada domes s€des
lemumu Nr. 24& “Par Preilu novada Labkiajibas Parvaldes maksas pakalpojumu cenradza
apstiprinasanu.

0.4, Lidzmaksdjumu par Apripes majas pakalpojumu Klients veic par iepriek$gja menesi
sapemtajiem pakalpojumiem Labklajibas parvaldes kasé vai Pagvaldibas norékinu kontd lidz
katra ménesa 25.datumam.

10.  Apriipes majas palkalpojuma partrauk$ana vai izbeigSana
10.1. Apriipes majas pakalpojumu ar Sociald dienesta lémumu partrauc vai izbeidz, ja
klients:

10.1.1. rakstiski pieprasa partraukt/izbeigt pakalpojuma sniegSanu;

10.1.2. tiek ievietots ilgstodas socialas aprlipes institlicija vai nepiecieSams sapemt
ilgsto¥as socialas apriipes un rehabilitdcijas institicijas pakalpojumu;

10.1.3. izbraucis uz pastivigu dzivi citas pagvaldibas teritorija vai uz arzemén;

10.1.4. ir noslédzis uzturligumu, vai cita veida ligumu, kurd ir paredzgta apriipe un $i
apriipe tick nodroginata vai var tikt nodroginata no uztura némaja vai likumigo apgadnicku
puses, iznemot, ja pakalpojumu finanse pati persona vai tas apgadnieks,

10.1.5. ir atguvis pafapripes spgjas un Apriipes majas pakalpojums nav
nepieciefams;

10.1.6. nokav&jis lidzmaksdjumus par sapemtajiem pakalpojumiem vaitdk par trim
ménediem vai atsakas veikt lidzmaksajumu par sagemto apriupes pakalpojumu.

10.17. likuma noteiktaja kartiba klients pret atlidzibu atsavindjis savu privatipaSumu
trefajai personai, tatu klientam saglabdjas Tres ticstbas uz dzivojamo platibu atsavinatajd
Tpasuma vai vinam tur ir deklaréta dzives vieta.

10.1.8. iestdjas klienta nave;

10.1.9. apriip&jama vainas d&| pastdv apstakli, kas ir bistami aprip@taja drogibai vai
veselibai.

11.  Lémuma apstrideSanas un parsidzeianas kartiba

11.1. Lemumu par socidld pakalpojuma pieSkirSanu, pagarinianu, partrauksanu vai
izbeig¥anu pazino Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

11.2. Ja pakalpojuma pieprasitdjs nav apmierinats ar Labkiajibas parvaldes Sociala
dienesta pienemto lemumu, persona ir tiesiga viena ménea laikd no Iémuma pienemsSanas to
apstridét, iesniedzot rakstveida iesniegumu Labk!jibas parvaldes vaditdjam Aglonasiela 1 a,
Preili, Preilu novads, LV-5301,

11.3. LabklajThas parvaldes izdoto administrativo aktu vai fizisko 1ictbu var
apstridét Preilu novada domg.
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12. Nosléguma jautijumi

12.1. Ar § nolikuma speka stasanos, speku zaude Preilu novada Labkldjibas
parvaldes Apriipes majas biroja nolikums, kas apstiprindts 2016.gada 26.augusta.
12.2. Nolikums stdjas spekd ar ta apstiprinafanas bridi.

Vaditajs - Socialais darbinieks c/%f/ﬁ/ Anna Vavilova
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