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1. Izghitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.
Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot
programmas Nr. LicenceSanas .
) ) programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no o . ~
kods  ridiski datums apguvi vai uzsakot|  vai noslédzot
Jurdisieas 2020./2021.méc.g. | 2020./2021.mc.g.
adreses)
Pamatizglitibas 21011111 Liepu 5A, V-1547 15.02.2010. 44 44
programma Kastire
Pirmsskolas izglitibas 01011111 Liepu 5A, V-4861 27.10.2011. 31 31
programma Kastire
Specialas pamatizglitibas | 21015621 Liepu 5A, V-4453 06.07.2011. 3 3
programma Kastire
izglitojamajiem ar
macisanas traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas | 21015811 Liepu 5A, V/-10068 | 06.07.2018. 2 2
programma Kastire
izglitojamajiem ar garigas
attistibas trauc€jumiem
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar

to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestade,

noslédzot 2020./2021.mac.g.
(31.08.2021.)

12

Kolektivs stabils.
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2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g.

Fizika ( 2st.
nedéla)

Griiti atrast pedagogu uz mazu

veica matematikas skolotaja.

2020./2021.mac.g.

3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot

4 Logopéds — ar slodzi 0,3;
psihologs — ar slodzi 0,3;
specialais pedagogs — ar slodzi
0,152, bibliotekars — ar slodzi
0,152.

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2021./2022.mac.g.

(kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas iestades vaditajam)

Prioritates

Sasniedzamais rezultats

Merktieciga maciSana un macisanas
kompetences veicinasana pasvaditas
macisanas prasmju veidosana un
istenoSana.

Izglitojamie apgiist prasmes patstavigi un atbildigi
macities (t.sk. attalinata macibu procesa);
Pilnveidojas pedagogu un izglitojamo prasmes
izmantot informacijas tehnologijas zinasanu
apguve.

Regulari iesaistit skolénu vecakus skolas
darbibas planoSana un savlaicigas
informacijas aprité par planotajiem
organizatoriskajiem procesiem.

Skolas padomes sédes notiek 2 — 3 reizes gada.
Vecaki savlaicigi sapem informaciju par skola
notiekoSajiem pasakumiem u.c. iniciativam.
Klasu audzinataji regulari uztur kontaktus ar
skolénu vecakiem, skaidro skola notieckoso,
uzklausa vecaku viedokli, nodroSina atgriezenisko
saiti.

Skolas akreditacija

Skolas Nolikuma izstrade.

Pasvertejuma zinojuma sagatavosSana (anketéSana,
aptaujas, sarunas, dokumentu analize ,situaciju
analize u.c.).

Darbs pie skolas attistibas plana analizes un
izvertgjums.
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2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmeérki

2.1.1zglitibas iestades misija — Misdieniga, radoSa, tradicijam bagata un parmainam atvérta skola.
2.2.Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —vispusigi attistits un lietpratigs izglitojamais, atbilstosi individualajam sp&jam, orientéts

uz personigo izaugsmi un cienpilnu un godigu attieksmi pret savu valsti un lidzcilvekiem.
2.3.Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Ciena, atbildiba, godigums.
2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati:

Prioritate

Merki/uzdevumi

Sasniegtie rezultati

Pamatizglitibas standarta —
izglitibas musdienigai
lietpratibai istenosana 1.,4.
un 7 .klasés, atbilstosi
parmainam valsts
izglitibas sisteéma.

Uzsakt jauna satura ievieSanu
1.,4.,7. klasgs.

Veikt izmainas izglitojamo
macibu sasniegumu vertésanas
kartiba ( 1.,4.,7 klase)

Skolotaji prot planot savu darbu.
Skolotaji piedalas vebinaros Skola 2030.
Veiktas izmainas skolénu macibu
sasniegumu vertésanas sist€ma. Ar jauno
vertéSanas sistému iepazistinati 1.,4.,7.
klaSu skoléni un vecaki.

Merktieciga maciSana un
maciSanas kompetences
(akceptgjot izglitojamo
personigo atbildibu)
veicinasana ikdienas
macibu procesa.

Kompetencu pieeja balstita
macibu satura realizacija.
Nodrosinat individualas
konsultacijas (iesp&ju robezas)
attalinata macibu procesa seku
novérsanai.

Izglitojamo lidzatbildiba par
sasniegto rezultatu ikdienas
darba.

PriekSmetu skolotaji pariet uz
kompetencém balstitu macibu saturu,
sadarbojas grupas, dalas pieredze.
Uzlabojusas gan skolénu, gan pedagogu
digitalas prasmes.

Tiek nodroSinatas individualas
konsultacijas (iesp&ju robezas) attalinata
macibu procesa seku noversanai.

Pirmsskolas grupu fiziskas
vides pilnveidoSana.

Radit labveligus apstaklus
personibas attistibai un
pedagogu darbam, majiguma
sajutu.

Pilniba atjaunotas mébeles abas
pirmsskolas grupu telpas.

Atjaunoti sp€lu , sporta un rotalu atribtiti
pirmsskolas sp&lu laukumina.

Iestadits spelu laukuma norobezojuma
dzivZogs.

3. Kriteriju izvertejums

3.1 Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

\ Turpmakas attistibas vajadzibas
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Iestades darba pasvertesana ir sistematiska. Skolas darba Aktivizet skolénu vecaku lidzdalibu pasvertéSanas un attistibas
pasvertésana tiek iesaistitas visas ieinteresétas mérkgrupas. planoSanas procesa.

Darba vertesana tiek izmantoti kvalitativie un kvantitativie
indikatori.

Personals ir stabils un profesionals, gatavs parmainam un
ricibai nestandarta situacijas.

Skolas vadibas darba piedalas gan skolas administracija, gan | Sekmét pedagogu iesaistiSanos dazados, t.sk. starptautiskajos
priekSmetu pedagogi, gan atbalsta personals. projektos.

Skolas direktore mérktiecigi piesaista lidzeklus macibu vides | Turpinat izkopt izglitibas iestades tradicijas, kas veicina
pilnveidei un modernizesanai. izglitojamajos un vinu vecakos piederibas apzinu un lepnumu
par izglitibas iestadi.

3.2.Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir nodrosinats skolas darbibas tiesiskums, izstradati visi Pilnveidot zinasanas par lideribas stratégijam un taktikam.
nepieciesamie iekSgjie normativie akti un regulari papildinati
vai atjaunoti.

Lémumu pienemsana skolas direktore konsultgjas ar lielako | Papildinat skolas iek$€jos kartibas noteikumus par jaunam

dalu no iesaistitajam pusém. Krizes situacijas tiek macibu darba organizacijas formam (attalinatas macibas).
meérktiecigi vaditas.

Direktores komunikacija ir skaidra, argumentéta, logiska. Dazadot veidus, ka iesaistitajam pusém skaidrot nepopularus
Prot komunic@t dazadas auditorijas un situacijas. lémumus.

Direktorei ir laba pieredze un zinasanas par skolas darbibas
jomam, atverta inovacijam un veicina to ievieSanu skola.

Direktore izmanto digitalas tehnologijas komunikacijai un Pilnveidot darbu ar IT.
sadarbibai.

Direktore regulari papildina savas zinasanas skolvadiba,
piedaloties kursos, seminaros, pieredzes apmaina ar
kolégiem.

3.3.Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Tiek veidota mérktieciga sadarbiba ar dibinataju.

Pilnveidot iesakto sadarbibas modeli.

Direktore veiksmigi sadarbojas ar skolénu vecakiem, uzklausa
vecaku viedokli un priekslikumus — vecaku kopsapulcgs,
pasakumos, individualas sarunas, sadarbiba ar Skolas padomi.

Merktiecigi un sistematiski tika nodroSinata sazina ar skoléniem
un gimeném attalinata macibu procesa nodrosinasanai (interneta

Nodrosinat vecaku regularu iesaisti skolas darbiba,
lidzsvarojot visu iesaistito pusu intereses prioritasu un

pieslégums, nodros§inajums ar datortehniku, atgriezeniska saite

u.c.)

meérku sasniegSana.

Veiksmiga sadarbiba ar Skolas padomi. Direktore koording
Skolénu lidzparvaldes darbu skola.

3.4 Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem ir normativajos aktos noteikta izglitiba
un profesionala kvalifikacija. Visa nepiecieSama
informacija par pedagogu izglitibu, kvalifikaciju un
talakizglitibu regulari un savlaicigi ir ievadita VIIS.

Noverst pedagogu vakances.

Pedagogi aktivi iesaistas profesionalas pilnveides
aktivitates, lai rastu risinajumu tiem izaicinajumiem un
sarezgitam situacijam, ar kuram nakas saskarties ikdienas
darba. Informacija VIIS par profesionalas kompetences
pilnveidi ir pilniga.

Pilnveidot visu skolas pedagogu darba prasmes e-vidg, lai to
izmantotu ikdienas macibu procesa — ka klatieng, ta attalinati un
kombinéti.

Skola ir nodroS$inata visu izglitibas programmu visu jomu
macibu priekSmetu maciSana.

Lielaka dala pedagogisko darbinieku, sp&j izvertét savu
profesionalo darbibu un plano, kadi profesionalas
pilnveides kursi ir nepiecieSami.

Planot regularu pedagogu daliSanos pieredz€ ar labas prakses
piemeériem.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1.to 1sa anotacija un rezultati:
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e Projekts Nr. 8.3.4.0/16/1/001 ,,PuMPuRS’ ”Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksSanas samazinasanai”. Projekta
iesaistiti tika 15 skolas izglitojamie un 10 pedagogi. Sakara ar pandémijas laiku apméram uz ceturtdalu samazinajas
kopgjais konsultaciju skaits. Atsakoties individualajam konsultacijam klatien€ — darbs turpinajas. Projekta ietvaros atbalstu
sniedza arT psihologs.

e Projekts Nr.8.3.2.2/16/1/001 ,,Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”1.-6. klasu izglitojamiem tika
nodroSinats pedagoga paligs un pedagogu grupu konsultacija.

e Projekts Nr.8.3.5.0/16/1/001 "Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas iestadés” tiek istenots, lai iepazitos ar
dazadam profesijam un to parstavjiem. Projekta ietvaros 8.,9. klaSu audzekniem tika organizeti izbraukumi uz razotném,
tikSanas, sniegta daudzpusé€ja informacija par miisdienigam profesijam.

e Pasvaldibas organizéts Projekts ,,Papardes zieds” tika realizéts divos vecumposmos, 5.-7. un 8.-9. klasu audz&kniem, par
seksualas un reproduktivas veselibas jautajumiem.

e Sadarbiba ar jaunieSu biedribu ,,Jaunie sparni” istenoti vasaras nometnu projekti skoléniem, kuros pamata tika iesaistiti
audzekni no projekta ,,Pumpurs”: 2020.gada vasara nometne ,,Taurenu salidojums 1 ,,, 2021.gada vasara 2 nometnes
,»1zzini, izmanto, saudz&” un ,, Taurenu salidojums 2 ,,.

Projekta aktivitates vadija miisu skolas pedagogi.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. NodroSinam prakses vietas DU studentiem, Rigas Ttrisma un radosas industrijas tehnikuma audzekpiem.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates :
e Pilsoniska audzinasana, tradiciju kopSana, ietverot izglitojamo valstiskuma apzinas stiprinasanu.
e Skolénu motivésana individualajam macibu darbam, dalibai arpusklases pasakumos un karjeras izvele, sekméjot
gribasspéka attistibu.
IevieSana: aktualiz€jot klases stundas, skolas ikgadgjie tradicionalie pasakumi, dazadas tikSanas gan ar dazadu profesiju
parstavjiem, majrazotajiem., senioriem — véstures notikumu aculieciniekiem u.c.
6.2.Macibu gads bija izaicinajumiem bagats un saspringts gan pedagogiem, gan izglitojamajiem, gan vinu vecakiem. Attalinataja
macibu procesa lielaka dala izglitojamo centas stradat motiveti un atbildigi, sp€ja sadarboties, izpildit prasito, sekoja noradem e-
vide. Attalinatas macibas deva iesp&ju dazadot darba formas un materialus ieglistot informaciju digitalajas vietnés.
6.3.Pedagogi un direktore attalinataja macibu procesa veiksmigi uzturgja izglitojamo emocionalo labklajibu, sniedza konsultativu
atbalstu gan izglitojamajiem, gan vecakiem.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko):
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e Vislatvijas jaunrades darbu konkursa “Paskaties uz sevi no augsas un tad no apaksas. Ko tu tur redzi?” veltits Roberta Miika
dailradei : 2 skoléni ieguva atzinibas rakstus.

e Riebinu novada 7.-8. klasu skolénu konkursa “Jautrie tulkotaji”, kas veltits Starptautiskajai dzimtas valodas dienai iegtita
atzinibu.

e Projekta “Noker mani, ja vari — putna stasts.” Ar saviem radoSajiem darbiem un fotografijam veiksmigi piedalijas 4 skoleni.

7.2. 1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secindjumiem pec valsts parbaudes darbu rezultatu izverteéSanas par
2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika:

Valsts parbaudes darbu rezultati
2018./2019.m.g.

74,20%
6335% o 72,48% 58,67%  62.99%
. [ il%
LatvieSu valoda  Krievu valoda Matematika Latvijas un
pasaules
vésture
M Vidéjais valsti péc skolu tipa M Vidéjais Rusonas pamatskola

Salidzinot ar vid€jiem raditajiem valsti, var secinat, ka 2018./2019.m.g. augstaki rezultati ir matematika un krievu valoda, bet zemaki-
latvieSu valoda un vesturg.
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Vidéjie diagnosticéjoso darbu rezultati 9. klasei
2020./2021.m.g.

66,44%

59,43%  59,86%

Valsti Rusonas psk.

M Matematika M Latviesu val.

2020./2021. macibu gada DD 9. klasg kartoja sesi izglitojamie. Matematika rezultati par 7,01% un latviesu valoda rezultati par 0,29%
augstaki neka valst1 vidgjie.

Izveértgjot 3., 6.kl. sasniegumus diagnosticgjoSajos darbos péd&jo tris gadu laika, secinams, ka rezultati uzrada svarstigu tendenci.
Pozitivi novertgjam faktu, ka vid€jo verte§jumu raditaji ir augstaki neka valsti vidgjie, iznemot 6. klases diagnostic&joSo darbu
matematika, kur rezultats ir zemaks par vidgjo valstt (3,59%). Sadu rezultatu vargja ietekmét attalinatas macibas.

Izglitibas iestades vaditaja:
*Janina Selegovi¢a

(paraksts)
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