LATVIJAS REPUBLIKA
PREILU NOVADA PASVALDIBA
reg. Nr. 90000065720
Raina bulvaris 19, Preili, LV-5301

2022. gada 1. novembri

ATKLATA KONKURSA NOLIKUMS

uz amatu
“Jaunatnes lietu specialists”

Visparigie jautijumi

1. Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organiz&ts Preilu novada pasvaldibas Sabiedribas
iesaistes un marketinga dalas jaunatnes lietu specidlista amata pretendentu atklatais
konkurss (turpmak-konkurss), 13 izsludind$anas un norises kartibu, ka art pretendentu
vertésanas kartibu.

2. Konkursa mérkis- noskaidrot un izvléties Preilu novada pasvaldibas Sabiedribas
jesaiastes un marketinga dalas jaunatnes lietu specialista amatam piemérotako
pretendentu, kurd nodro$inatu kvalitativu darbu izpildi un sekmigu amata pienakumu
veik3anu, saskana ar amata aprakstu .

Konkursa izsludind$ana un pieteikuma iesniegSana

4. Informacija par konkursa izsludinaSanu, noradot prasibas pretendentiem, noteiktos
piendkumus, dokumentu iesnieg$anas vietu un termigu, publicéjama Preilu novada
pa$valdibas majas lapa www preili.lv , Nodarbinatibas valsts agentiiras majas lapa
www.nva.gov.lv.

5. Pretendentiem jaiesniedz $adi dokumenti:

- motivets pieteikums.

- dzives un iepriek3gjas profesiondlas pieredzes apraksts (CV),

- izglitibu apliecino$u dokumentu kopijas.

6. lesniedzot pieteikumu un tam pievienotos dokumentus, pretendents apliecina, ka
piekritis konkursa noteikumiem.

7. Péc nepiecieiamibas pretendentam var pieprasit uzradit dokumentu originalus, kas
apliecina pretendenta pieteikuma noraditas informacijas patiesumu un atbilstibu.



8. Pretendenti studindjuma mingtos dokumentus iesniedz personigi Preilu novada
pavaldibas Apmekl&taju pienem3anas un informacijas centra (1. stava) Raina bulvari
19, Preilos, vai nostitot uz e-pastu: dome@preililv , vai pa pastu Preilu novada
pasvaldibai uz adresi: Raina bulvaris 19, Preili. Preilu novads., LV-5301 lidz 2022. gada
15. novembra plkst. 12.00.

9. Ja pretendents nordditaja termind neiesniedz visus nepieciesamos dokumentus,
attiecIgais pretendenta pieteikums netiek izskatits.

10. Ja noteiktaja termind dokumentus nav iesniedzis neviens pretendents. konkursa
komisija nosaka pieteik3ands termina pagarindjumu.

Konkursa vértésanas komisija

11. Konkursa vértéianas komisija (turpmak-komisija) izveidota ar Preilu novada
pasvaldibas rikojumu “Par konkursa vértesanas komisijas nozim&$anu”,

12. Komisijas darbs notiek séd&s.

13. Komisiju vada komisijas priek3sédetajs.

14. Komisijas prickssédétajs sasauc komisijas sédes. nosakot to norises vietu un laiku,
ka arT vada komisijas sédes.

15. Komisija ir lemttiesiga, ja tas séd¢ piedalds vismaz 3 (1r1s) komisijas locekli.

16. Komisijas lémumi tiek pienemti komisijas locekliem atklati balsojot.

17. Komisijas sédes tiek protokolétas. Protokolists netick ieklauts komisijas sastava.
18. Konkursa sézu protokoli un pretendentu pieteiksanas dokumenti tiek glabati
atbilstodi noteiktajai lietu nomenklatiirai,

Konkursa prasibas pretendentiem

19. Prasibas:

- augstaka izglTtiba socidlo zindtu joma, pedagogija vai psihologija,

- profesionala darba pieredze attiecigaja joma ne mazak ka 1 gads.

- valsts valodas zina$anas augstakajd Iiment. vElamas svesSvalodu zinasanas.

- teicamas saskarsmes. komunikacijas un sadarbibas prasmes. labas iemanas darbd ar
datoru un prasme parvaldit socialo tklu kontus.

- projektu vadibas zinidSanas.

- vélama prasme stradat dokumentu vadibas sistéma “Lietvaris™.



Konkursa norise

20. Komisija izvErté pretendentu atbilstibu amatam atbilsto$i konkursa nolikumam.
Konkursa ir divas kartas. Konkursa pirma karta notick ne vélak ka 2 (divu) darba dienu
laika péc pretendentu pieteik3anas termina beigam:

20.1. pirma karta- nolikuma 5. punkta noteikto dokumentu iesnieg$anas un 19. punktad
noteikto prasibu izvértésana,

20.2. otra kdrta- parrunas (intervija) ar pretendentu.

20.3. ja komisija konstatg, ka pretendents nav iesniedzis nepieciesamos dokumentus vai
pretendents neatbilst nolikuma 19. punkta izvirzitajam prasibam. pretendents tick
izslégts no talakas dalibas konkursa,

20.4. pec pirmas kartas rezultdtu apkoposanas konkursa komisija pienem vienu no
gadiem lemumiem, atklati balsojot :

20.4.1. izvirzit pretendentu (-us) otrajai kértai, pazinojot pa talruni vai elektroniski,
20.4.2. neizvirzit pretendentu (-us) otrajai kértai, ja pretendents neatbilst amatam
izvirzitajam prasibam, noraiditajiem pretendentiem 2 (divu) darba dienu laika tiek
sagatavots un nosiitits motivéts rakstveida atteikums,

20.4.3. ierosinat izsludinat atkartotu konkursu, ja neviens no amata pretendentiem
neatbilst izvirzitajam prasibam.

21. Péc pretendentu iesniegto dokumentu izveért€Sanas un pretendentu atbilstibas
parbaudes konkursa izvirzitajam prasibam notiek konkursa otrd karta- ar pretendentiem
tiek veiktas pdrrunas {intervija).

22. Komisijas protokolists pretendentiem ne velak ka dienu pirms komisijas sedes
dienas pazino telefoniski par konkursa otras kértas norisi, sédes laiku un vietu.

23. Konkursa komisijas priek3sédetajs iepazistina pretendentus ar komisijas sastavu,
un komisijas locekli uzdod jautdgjumus pretendentiem. kas saistTti ar pieteikuma un tam
pievienoto dokumentu saturu, pretendentu personiskajam Tpa3Tbdm un citus jautajumus,
kas attiecas uz vakantd amata pienakumu izpildi, kas lauj 1zvertét pretendentu atbilstibu
amatam.

24, Katrs komisijas loceklis individuali novérté katru pretendentu saskanpa ar
noteiktajiem otrds kartas amata pretendentu vertéSanas anketas kritérijiem ( 2.
pielikums). Savu viedok!i komisijas locekli parrunu (intervijas) laika vai talit p&c tas
jeraksta otras kartas pretendentu vértésanas anketd. apliecinot to ar parakstu.

25. Pac konkursa komisijas otrds kartas rezultdtu apkoposanas konkursa komisija
pienem vienu no §adiem 1émumiem , pemot véra pretendentu legltd vértgjuma kopgjo
punktu skaitu :

25.1. izvélas pretendentu, kas vislabak atbilst konkursa nolikuma izvirzitajam
prasibam,

252, noraida visus pretendentus un ierosina izbeigt izsludindto konkursu bez
rezultitiem ,

25.3. konkursa komisija pienem 1émumu, atklati balsojot, ar klatesoso balsu vairakumu,
ja balsu skaits sadalas, izskiro3a balss ir komisijas prick$sédatdjam, vinam savs l&émums
ir japamato un tas tiek ierakstits protokola,

75 4. konkursa otras kartas rezultatus neizvélétajiem pretendentiem pazino rakstiski 2
(divu) darba dienu laika p&c [Emuma piepemsana,



25.5. komisijas pienemtais lémums par labako izvEléto pretendentu tick iesniegts
novada pa$valdibas Personalvadibas un administrativaja  dala par darba liguma
noslégianu uz nenoteiktu laiku, nosakot parbaudes laiku 3 (tris) ménesus,

26. Ar piepemtd lémuma pazinoanu konkurss uzskatams par pabeigtu.

Nobeiguma noteikumi

27. &1 amata konkursa nolikums sagatavots uz 6 (se$am) lapdm ar diviem pielikumiem
- 1. pielikums “Dokumentu pienemSanas registrs”. 2. pielikums “Otras kartas
pretendentu véri€sanas anketa™.

28. Nolikums tiek publicéts Preilu novada pasvaldibas majas lapa www.preili.iv.

29. Pretendentu iesniegtie pieteikumi tick registréti dokumentu pienemsanas registra
(1. pielikums), noradot iesniedzgja vardu, uzvardu, sanemsanas datumu un laiku.

30. Zinas par pretendentiem. kas iegttas konkursa gaita. ir konfidencialas, un konkursa
locekliem, ka arT konkursa norisg iesaistitajiem darbiniekiem nav tiesibu tas izpaust.
31. Pieteikuma dokumentos nordditie personas dati tiks apstradati, lai nodrosinatu
§T atlases kowkursa norisi atbilsto$i normativajiem aktiem nodarbindtibas joma.
Atbilstosi Visparigas datu aizsardzibas regulas [3.panta | punktam sniedzam
informaciju par iesniegto personas datu apstrades talakajam darbibam Preilu novada
pasvaldiba: personas datu apsirddes parzinis ir Preilu novada pasvaldiba, juridiskd
adrese Raina bulvaris 19, Preili, Preilu novads, LV-5301. talr. Nr. 65322766, datu
apstrades juridiskais pamats- Visparigas datu aizsardzibas regulas 6.panta I punkta
blapakspunkts un cjapakspunkts, 9.panta 2. punkia b)apakspunkts un Darba likums.

Paivaldibas izpilddirektora vietniece Sanda Launerte



1.piclikums
Atklata konkursa nolikumam uz amatu

“Jasnatnes fictu specidlists™

1)
LATVIJAS REPUBLIKA
PREILU NOVADA PASVALDIBA
reg. Nr. 90000065720
Raina bulvaris 19. Preili, LV-5301

DOKUMENTU PIENEMSANAS REGISTRS

uz “Jaunatnes lietu specialists”
amata vietu

Nr.p.k. lesniedzéjs-vards, uzvards Datums, laiks (iesniedz
lidz 15.11.2022 plkst.

12.00)

Dokumentu pienemejs :

{vards, uzvards, paraksts)




ATKIAtA Koo

LATVIJAS REPUBLIKA

PREILU NOVADA PASVALDIBA

reg. Nr. 90000065720

Raina bulvaris 19, Preifi, LV-5301

ATKLATA KONKURSA uz amatu

“Jaunatnes lietu specialists”

2 pielikums
Wk ursa nolikumam uz amatu

~launatnes lietu specidlists™

otras kartas amata pretendentu veérteSanas anketa

Maksimali iesp&jamais punktu skaits ir 25 punktr.

Nr.p. Kritériji Vértéjums
k.
pretendentam
{vards, uzvards)
1. Interese par amatu [idz S punktiem
(motivacija)
2. lzpratne par jaunatnes iidz 5 punktiem
politikas istenosanu
pasvaldiba
3. Pieredze darba ar lidz 5 punktiem
jauniediem
4. Spéja sniegt kompetentas lidz 5 punktiem
atbildes uz jautajumiem
5. Saskarsmes spéjas, lidz 5 punktiem

komunikacijas un
argumentacijas prasme

Komisijas loceklis:

Kopa

(vards, uzvards, paraksis)

Datums :




