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SAISINAJUMI

a d A = alaro
1 2
ANO Apvienoto Naciju Organizacija
CE centralizétie eksameni
CSP Centralas statistikas parvalde
g. gads vai gadi
g.v. gadu vecuma
ES Eiropas Savieniba
ESF Eiropas Socialais fonds
IKT informacijas un komunikacijas tehnologijas
1ZM Izglitibas un zinatnes ministrija

1ZM informativais

2023. gada 21. novembra Ministru kabineta sédé apstiprinatais informativais

zinojums zinojums “Kompleksi risinajumi augstvértigai izglitibas nodroSinasanai visparéja
pamata un vidéja izghtiba: Iligtspéjiga izglitibas ekosisttma un efektivs
finanséSanas modelis”

KI. klase

m.g. macibu gads

n.a. nav attiecinams

n.d. nav datu

NVO nevalstiskas organizacijas

OECD Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija (Organisation for Economic Co-
operation and Development)

OCE obligatie centralizétie eksameni

PB pasvaldibas budzets

Pl pirmsskolas izglitibas iestade

psk. pamatskola

PMP priekslaiciga macibu partraukSana

PN Preilu novads

PNP Preilu novada pa$valdiba

PNP AP2029 Preilu novada attistibas programma 2022.-2029. gadam

PNP IAS2022 Preilu novada ilgtspéjigas attistibas stratégija no 2022. gada

PNP InvP2024

Preilu novada attistibas programmas 2022.—2029. gadam investiciju plans

PN IP Preilu novada lzglitibas parvalde

PN KTP Preilu novada Kultiras un trisma parvalde

RV ricibas virziens

RTRIT Rigas Tdrisma un rado8as industrijas tehnikums
SM stratégiskais mérkis




Saisindjums

AtSifréjums, skaidrojums

1 2
STEAM zinatne, tehnologijas, inZenierzinatnes, maksla un matematika (no anglu valodas —
Science, Technology, Engineering, Arts and Mathematics)
STEM zinatne, tehnologijas, inZenierzinatnes un matematika (no anglu valodas — Science,

Technology, Engineering and Mathematics)

Stratégija vai PNP IEAS

Preilu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégija 2024.—2028.
gadam

VB valsts budzets
VG Valsts gimnazija
vsk. vidusskola

Saisindjums

Izglitibas iestades nosaukums

Aglonas PII

Aglonas pirmsskolas izglitibas iestade

PIl “Pasacina”

Preilu pirmsskolas izglitibas iestade “Pasacina”

Riebinu PII “Spriditis”

Riebinu pirmsskolas izglttibas iestade “Spriditis”

Aglonas vsk. Aglonas vidusskola

Galénu psk. Galénu pamatskola

JEPVG Jana Eglisa Preilu Valsts gimnazija
Preilu 1. psk. Preilu 1. pamatskola

Preilu 2. vsk. Preilu 2. vidusskola

Riebinu vsk. Riebinu vidusskola

Varkavas psk.

Varkavas pamatskola

Aglonas BKS Aglonas bazilikas Kora skola

PN MMS Preilu novada Muzikas un makslas skola

PN BJSS Preilu novada Bérnu un jaunieSu sporta skola
PN BJC Preilu novada Bérnu un jaunieSu centrs

Aglonas Katolu gimnazija

PNJC “Cetri”

Preilu Briva skola

Preilu novada Jaunie$u centrs “Cetri”

MJIC “PAKAPIENI”

Riebinu Multifunkcionalais jauniedu iniciativu centrs “PAKAPIENI”

Aglonas BJBLPC “Strops”

Aglonas Bérnu un jaunieSu briva laika pavadiSanas centrs “Strops”

D



IEVADS

Izglitibas likums nosaka, ka padvaldiba saskanad ar Ministru kabineta apstiprinatajas izglitibas attistibas
pamatnostadnés noteiktajiem mérkiem izstrada izglitibas ekosistémas attistibas stratégiju, sniedz atbalstu izglitibas
iestazu darbibas kvalitates nodroSinasanai, apkopo un analizé informaciju par izglttibas (iznemot augstako izglttibu)
kvalitati sava teritorija.t? Papildus, stratégijas izstrades procesa ir janem véra ar citu jomu pamatnostadnes,
veidojot saskanotu un mérktiecigu starpnozaru politiku. Tapat stratégijas saturam ir jabat saskanotam ar Eiropas
Savienibas, regionala un pasvaldibas limena attistibas planoSanas dokumentiem.

Pamatojoties uz augstak minéto un 2023. gada 28. decembra Preilu novada domes [émumu “Par Preilu padvaldibas
izglitibas attistibas stratégijas izstrades uzsak$anu” (protokols Nr. 15.; 38.8), ka arT uz 2024. gada 25. julija
pienemto I@mumu “Par Preilu novada izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas 2024.-2028. gadam stratégiskas
dalas un ricibas plana izstradi” (novada domes sédes protokols Nr. 10; 17.§), ir izstradats visaptveroSs vidéja
termina izglitibas nozares attistibas planoSanas dokuments “Preilu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas
attistibas stratégija 2024.—2028. gadam” (turpmak — Stratégija), kuru veido divas komponentes:

= |DALA: ESOSAS SITUACIJAS IZVERTEJUMS?.
= |l DALA: STRATEGISKA DALA UN RICIBAS PLANS.

Par Stratégijas izstradi atbildiga iestade ir Preilu novada Izglitibas parvalde (turpmak — PN IP), savukart Preilu
novada pasvaldibas rikota iepirkuma (ID Nr. PNP 2024/54M) rezultata izstrades procesu nodroSina piesaistits
izpilditajs SIA “Dynamic University” (turpmak — Izpilditajs). Stratégijas izstrades procesa vadiSanai ir izveidota
Stratégijas izstrades darba grupa, kura ietilpst PN IP vaditajs, PN IP FinanSu darbibas nodros$indjuma nodalas
finan8u analitike, priek8sédétaja vietnieks kultdras un labklajibas jautajumos, PNP Attistibas, investiciju un
inZeniertehniskas dalas vaditaja un pasvaldibas izpilddirektors.

Stratégijas Il DALA “STRATEGISKA DALA UN RICIBAS PLANS” ietver konspektivu esosas situacijas izvértgéjuma
kopsavilkumu, akcentéjot galvenas Preilu novada izglitibas ekosistémas priekSrocibas, izaicinajumus un attistibas
vajadzibas, nosaka izglitibas nozares ilgtermina stratégiskos uzstadijumus (vizija, virsmérkis, stratégiskie mérki un
prioritates, rezultativie raditaji), atspogulo nozares planoSanas kontekstu un sasaisti ar Eiropas Savienibas,
nacionala, regionala un pasvaldibas Iimena politikas plano$anas dokumentiem, t. sk. ar Preilu novada pasvaldibas
attistibas programma 2022.-2029. gadam noteikto, definé ricibas planu vidéja termina politikas TstenoSanai,
apraksta iesp&jamos modelus izglitibas iestazu tikla attistibai un optimizacijai, sniedz rekomendacijas starpnozaru
sadarbibai izglitibas, jaunatnes, kultlras joma, ka armT nosaka Stratégijas TstenoSanas, uzraudzibas un
aktualizéSanas kartibu. Papildus tam stratégiska dala ietver prioritaro ricibas programmu: “Priekslaicigas macibu
partraukSanas prevencijas sistéma un ievieSanas plans 2024.-2028. gadam” (1. pielikums).

Stratégija ir izstradata, izmantojot un apvienojot dazadas pétnieciskas metodes, datu avotus un sabiedribas
iesaistes pasakumus, t. sk. izglitibas nozari raksturojosu kvantitativo datu analizi, dokumentu analizi, individualas
un grupu intervijas, izglttibas iestazu vadibas aptauju, tematiskas darba grupu diskusijas.

Ar mérki sekmét efektivu, atklatu, ietveroSu, savlaicigu un atbildigu iesaistito puSu un plasakas sabiedribas
lldzdalibu, Stratégijas izstrades procesa tiek organizéti sabiedribas lldzdalibas pasakumi saskana ar Ministru
kabineta 2024. gada 15. oktobra noteikumiem Nr. 639 “Sabiedribas I1dzdalibas kartiba attistibas planoSanas
procesa”, proti, tiek izzinati iesaistito pusu viedokli, organizéjot iesaistito pusu aptaujas, tematiskas darba grupu
diskusijas, ka arT paredzot Stratégijas projekta (1,0 redakcijas) publicéSanu PNP majaslapa un nodrosinot
dokumenta publisko apsprieSanu plasaka sabiedriba.

Informacijas apkopojums, situacijas izveértéjums un secinajumi, kas ieklauti nozares raksturojuma un stratégiskaja
dala, ir balstiti uz dokumentaciju un sekundaro datu izpéti, ka art uz intervijam un darba grupu diskusijas iegato
informaciju. Par minéto dokumentu, datu, informacijas un pazinojumu precizitati, pilntbu un atbilstibu dokumentu
originaliem ir atbildigi attiecigas informacijas sniedzéji, savukart Izpilditdjs nesniedz garantijas vai saistibas
attieciba uz So un neatbild par sekam, kas izriet no 81 dokumenta vai kadas ta dalas izmantoSanas.

1 Izglitibas likums, 17. panta (3) 1) apak$punkts. https:/likumi.lv/ta/id/50759%#p17

2 |zglitibas likums, 18. panta (2) 1) apak$punkts. https:/likumi.lv/ta/id/50759#p18

3 Preilu novada izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas l.dala “Eso$as situacijas izvértéjums” ir apstiprinata 2024. gada
25. aprilt (novada domes sédes protokols Nr. 5; 14.§) un ir publicéta pasvaldibas majas lapa:



https://www.preili.lv/lv/izglitibas-ekosistemas-attistibas-strategija
https://www.preili.lv/lv/izglitibas-ekosistemas-attistibas-strategija

1. 1ZGLITIBAS NOZARES KOPIGAIS i
RAKSTUROJUMS PREILU NOVADA

Nodala sniegts Preilu novada izglitibas ekosistémas Tss raksturojums, iezimé&jot galvenas ekosistéma iesaistitas
puses, izvirzot izglitibas jomas priekSrocibas un galvenos risinamos izaicindjumus, ka arT sniedzot ieteikumus
nepiecieSamajam ricibam turpmakaja izglitibas ekosistémas attistibas cela.

1.1. Preilu novada izglitibas ekosistémas vizitkarte

Izglitibas ekosistému pasSvaldiba veido, lai nodroSinatu iedzivotajiem nepiecieSamas zinaSanas, prasmes un
attieksmes miaza garuma, attistot tas parraudziba stradajoSo institiciju kopu, koordingjot izglitibas TstenoSanu un
sadarbojoties ar citam iesaistitajam pusém — privatajam un valsts izglitibas iestadem, darba devéjiem, socialajiem
partneriem, nevalstiskajam organizacijam, citam pasvaldibam.* Izglitibas ekosistémas kodolu veido pasvaldiba ka
izglitibas iestdzu dibinatajs un resursu nodro$inatajs, lzglitibas parvalde un izglitibas iestades. Uzsakot
2024./2025. m. g., Preilu novada darbojas 14 pasvaldibas izglitibas iestades: 3 pirmsskolas izglitibas iestades,
7 visparizglitojosas skolas, 3 profesionalas ievirzes izglitibas iestades un 1 interesu izglitibas iestade.

1.1. attéls: Preilu novada izglitibas ekosistéma iesaistitas puses.
(Avots: autoru izstradats)

PREILU NOVADA DOME
prick3sédétajs un vietnieki
KOMITEJA 1) kultdras un labkl s jautajumos, 2) infrastrukiuras jautajumos

T CENTRALA PN KULTORAS UN PN IZGLITIBAS PARVALDE
komiteja ADMINISTRACIJA URISMA PARVALDE t.sk. Pieauguso izglitiba | Karjeras izglitiba | Neformala izgiitiba
KOMISIJAS Sabiedribas iesaistes | . Jauniesu centri Vispérizglitojosas skolas : i Pirmsskolas izglitibas iestades
un mérketinga dala Aglonas BJBLPC Aglonas vidusskola Aglonas Pl
{Jaunatnes ligtu specialists) : i «Strops» Galénu pamatskola Preilu PIl «Pasacina»
® Starpinstitucionalas i Riebinu MJIC Jana Eglt3a Valsts gimnazija Riebinu PII «Spriditis»
sadarbibas Korln_|sij_a Transporta nodala «Paképieni» Prei!u 1. pgmatskola
® PN pedagogiski PNJC «Cetri» Preilu 2. vidusskola Profesionalas ievirzes
mediciniska komisija - H Riebinu vidusskola izgltibas iestades
® PN intere3u un i 14 pagastu parvaldes : Varkavas pamatskola Preilu novada B&ru un jaunie3u
pieaugusSo neformalas sporta skola
izglitibas programmu &R A Interesu izglitibas iestade Preilu novada Mizikas un
licencéSanas komisija ATBALSTOSAS IESTADES Preilu novada B&rmu un makslas skola
® PN paSvaldibas jauniesu centrs Aglonas bazilikas Kora skola
Jaunatnes lietu Bérintiesa Bibliotékas
ki ltativa k ij - . . .
CIEEIEIEEE S PN Labkiajibas parvalde  Kultiiras un tautas nami CITAS 1ZGLITIBAS IESTADES
Socialais dienests -
Muzeji
Preilu novada Kopienas - oo Profesionalas izglitibas iestad Visparizglitojosas skolas
resursu centrs Tautas makslas kolektivi Rigas Tarisma un rado3as industrijas Aglonas Katolu gimnazija
tehnikuma struktdrvieniba «Preili» Preilu Briva skola

2024./2025. m. g Preilu novada pasvaldibas izglitibas iestadés macibas uzsaka 2008 izglitojamie, no kuriem 602
apgust pirmsskolas izglitibu, bet 1406 macas pamata un visparéja vidéja izgltiba. Preilu novada pasvaldibas
izglitibas iestadés strada 731 darbinieks, no kuriem 464 jeb 63% ir pedagogi (dati uz 15.02.2024.).

Preilu novada izglitibas ekosistéma nozimiga loma ir profesionalas izglitibas iestades struktdrvienibai, ka arT abam
juridisku personu dibinatajam visparizglitojoSajam skolam. IntereSu izglitibas un pieauguso izglitibas TstenoSana
piedalas art privatie interesu izglitibas 1stenotaji, pasvaldibas kultliras iestddes un biedribas. Neformalas izglitibas
joma liela loma ir jaunieSu centriem un jaunieSu nevalstiskajam organizacijam. Lai paSvaldiba péc iespéjas
iedarbigak spétu pildtt Izglitibas likuma noteiktas funkcijas, batiski stiprinat starpnozaru sadarbibu un veidot atbalsta
sistému bérniem un jaunieSiem, kura atbildigi un koordinéti lldzdarbojas izglttibas, socialas, veselibas, kultiras u.c.
jomu parstaviji.

2024./2025. m. g. Preilu novada vispargjas izglitibas pakalpojumi tiek nodrosinati 9 apdzivotas vietas: Aglona,
Galénos, Kastiré, Pelécos, Preilos, Riebinos, Rimicanos, Varkava, Vecvarkava. Profesionalas ievirzes sporta
izglitibas programmas tiek 1stenotas 6 novada vietas, profesionalas ievirzes kultdrizglitibas programmas — 2 vietas.
Darbs ar jaunatni tiek veikts 3 jaunieSu centros, ka arT izglitibas iestadés (skolénu pasparvaldes). Interesu izglitibas
programmas tiek Tstenotas pilnigi visas Preilu novada visparizglitojo$as skolas, ka art Preilu novada Bérnu un
jaunieSu centra, kas atrodas Preilu pilséta.

4 Grozijumi Izglitibas likuma (18.p. (2) 1) apakspunkts) (20.10.2022.). https://likumi.lv/ta/id/336844-grozijumi-izglitibas-likuma



https://likumi.lv/ta/id/336844-grozijumi-izglitibas-likuma

1.2. attéls: Izglitibas iestazu novietojums Preilu novada.
(Avots: autoru izstradats)

Videja izglitiba (10. - 12. klase)
@ Aglonas vidusskola (Aglona)

@ Jana Eglisa Preju Valsts gimnazija
© Preiu 2. vidusskola

@ Riebinu vidusskola

Pamatizglitiba (1. - 9. klase)

@ Aglonas vidusskola (Aglona)

@ Jana Eglisa Preilu Valsts gimnazija
© Preilu 2. vidusskola

@ Riebinu vidusskola

@ Aglonas vidusskola (Rusona, 1. - 5. klase)

R e I E K ~ E S (@ Galénu pamatskola
~o V ‘ D s @ Preilu 1. pamatskola
@ Preilu 1. pamatskola (Pelaci)
© Varkavas pamatskola (Vecvarkava)
Pirmsskolas izglitiba

g

|-

Smelteri

LIVANU
NOVADS

Lielie Anspoki

Aglonas vidusskola (Rusona)
Galénu pamatskola
Preilu 1. pamatskola (Pel&ci)
Varkavas pamatskola (Vecvarkava)
Varkavas pamatskola (Varkava)
Varkavas pamatskolas (Rimicani)
Aglonas Pl
Riebinu PII "Spriditis"
Preilu PIl "Pasacina"
Prof. ievirzes sporta izglitiba
) Aglonas vidusskola (Aglona), PN BJSS
) Riebinu vidusskola, PN BJSS
() Galenu pamatskola, PN BJSS
() Preilu 1. pamatskola (Peléci), PN BJSS
() Varkavas pamatskola (Vecvarkava), PN BJSS
(5 Preilu novada B&mu un jauniesu sporta skola
7 Prof. ievirzes kultiras izglitiba
; @ Preilu novada Mazikas un makslas skola

@ Aglonas bazilikas Kora skola
Profesionala izglitiba

@ Rigas Tarisma un radosas industrijas tehnikuma Preilu struktdrvieniba

Prikuli
Riebini phar)
(27317 Jalis)

(16]18)
Preili
o
Dzeni

Kasftire
Aizkalne (-I

Baski

Vecvarkava

Jaunie$u centri

ARA 5 AveS @ Aglonas bamu un jauniesu brivé]aika pavadisanas centrs "STROPS"
Py @ Preilu novada Jaunieu centrs " Cetri"
@) Riebinu multifunkcionalais jaunatnes iniciativu centrs "Pakapieni”
Privatas izglitibas iestades
Preilu Briva skola
Aglonas Katolu gimnazija

: Aglona
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Izglttibas pakalpojumu nodroSindjuma attistibas iespéjas cieSi saistds ar iedzivotdju demografijas tendencém,
apdzivotibu, novietojumu un funkcionalajam saitém ar apkartéjam pasvaldibam. Preilu novads robeZojas ar Livanu
novadu, Varaklanu novadu, Rézeknes novadu, Kraslavas novadu, Aug8daugavas novadu. Preilu novada centrs —
Preilu pilséta — atrodas ~50 km attaluma no tris valstspilsétam — Rézeknes, Daugavpils un Jékabpils. Preilu novada
atrodas Preilu pilséta un divi lielciemi (Aglona un Riebini), savukart paréja Preilu novada teritorija ir lauku apdzivotas
vietas. Preilu novada vid&jais iedzivotaju blivums (12,6 iedzivotaji uz km?) ir zemaks neka vidéji Latgales
planosanas regiona (19,6 iedzivotaji uz km?) un Latvija (32,7 iedzivotaji uz km?).5 Preilu novada administrativaja
teritorija ietilpst 15 teritorialas vienibas — Preilu pilséta un 14 pagasti. 2023. gada 37 % Preilu novada iedzivotaju
dzivoja Preilu pilséta un tikai 3 no 14 pagastiem (Aglonas, Riebinu un RuSonas pagastos) iedzivotaju skaits
parsniedz 1000.6 2023. gada Preilu novada dzivoja 16 037 iedzivotaju, no kuriem 2 850 jeb 18 % ir vecuma no 0
ITdz 19 g. Preilu novada iedzivotaju vecuma struktira at3kiras no vidgjas Latvijas iedzivotaju vecuma struktdras:
Preilu novada ir ievérojami mazak jaunu cilvéku un batiski vairak vecaka gadagajuma cilvéku, neka vidgji valstr.
Péedejo desmit gadu laika bérn un jaunieSu skaits Preilu novada ir samazinajies par 18 %.

1.2. Izgltibas attistibas izaicinajumi un vajadzibas

Preilu novada izglitibas ekosistémas priekSrocibas, izaicindjumi un attistibas ricibas ir formulétas, balstoties Preilu
novada paSvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas 2024.-2028.g. | dala “Eso$as situacijas
izvérteéjums”, kuras ietvaros analizéti dazadi izglitibas nozares raditaji, veikta SVID analize, apkopoti izglttojamo,
vecaku un pedagogu aptaujas rezultati, ka art izgltibas iestazu paSnovértéjuma zinojumi un tajos formulétas
turpmakas attistibas vajadzibas.

1.3. attéls: Preilu novada izglitibas ekosistemas galvenas priekSrocibas,

izaicinajumi un attistibas vajadzibas.
(Avots: autoru izstradats)

PRIEKSROCIBAS

Izglitibas pakalpojumu daudzveidiba — visparéja, profesionalas ievirzes un intereSu izgltiba,
profesionala izglitiba, darbs ar jaunatni, pieauguso izglitiba, briva laika pavadiSanas iespéjas.

Augsta apmierinatiba ar izglitibas pakalpojumu kvalitati, macibu procesa organizaciju un izglitibas
infrastruktdru.

3 Labi 12. klasu CE rezultati — OCE indekss izpilda kvalitates kritérijus, 12. klaSu CE rezultati latvieSu
valoda un matematika lielakoties parsniedz valstT vidéjos vidusskolu radrtajus.

leklaujosa izglitiba un pasakumi agrinai izglitojamo macibu un socialo vajadzibu pamanisanai.

5 Optimals pedagogu nodrosinajums ar datoriem — vidéji katrs skolu pedagogs un katra pirmsskolas
izglitibas grupa ir nodroSinata ar 1 datoru.

n PieaugoSa interese par profesionalas ievirzes un interesu izglitibas programmu apguvi.

Plass profesionalas ievirzes kultirizglitibas piedavajums.

' Plass profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmu piedavajums un lieliska pieejamiba novada
teritorija.

Vienota pieauguso izglitibas politikas koordinéSana un mérktieciga pieauguso izglitibas
koordinatoru tikla attistiba.

planosana.

Skaidri definétas jaunatnes politikas attistibas perspektivas un parskatdma jaunatnes politikas

Preilu novada attistibas programma 2022.-2029. gadam. Eso33as situacijas raksturojums (2021).
&  CSP iedzivotaju skaita statistika, https:/stat.gov.Iv/Iv/statistikas-temas/iedzivotaji/iedzivotaju-skaits/tabulas/ird081-iedzivotaji-
pec-dzimuma-un-vecuma
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IZAICINAJUMI un NEPIECIESAMAS RICIBAS (1.3. attéla turpinajums)
IZAICINAJUMI
= LidzSingja izglitojamo skaita lejupslide, jo TpasSi visparéjas vidéjas izglitibas pakapé, un

demografijas prognozes, kas liecina, ka izglttojamo skaits turpinds samazinaties.
= Preilu novada deklarétu izglitojamo skaits, kas apmeklé citu pasvaldibu visparéjas
izglitibas iestades, parsniedz izglitojamo skaitu, kas atbrauc macities uz Preilu novadu.
= Zems skolas éku piepildijums (25-76%).
= Pedagogu un skolénu skatijuma izglitibas iestazu attistibas vajadzibas primari saistas ar
macibu vides labiekartoSanu un modernaku macibu aprikojumu, pieméram,
ergonomiskdm meébelém, atpltas vietam, mantu skapiSiem, iekartas eksperimentu
veikSanai.

NEPIECIESAMAS RICIBAS

< Demografijas prognozés, izglitibas kvalitaté, efektiva un ilgtspéjiga resursu parvaldiba
balstita skolu tikla optimizacija.

2 Meérktiecigi un pardomati ieguldijumi macibu vides modernizacija, kas rezultéjas
augstaka izglitibas kvalitaté un izglitojamo un pedagogu labbutiba.”

= Pé&déjo tris gadu perioda lielakaja dala Preilu novada pasvaldibas skolu valsts parbaudes
darbu 9. klasém rezultati atpaliek no valsti videjiem raditajiem.

= |zglitibas iestadés pieaug izglitojamo skaits ar uzvedibas traucéjumiem un gritibam
ieklauties mactbu procesa, kuriem macibu procesa nepiecieSams papildu atbalsts.

= Nepietiekosi cilvékresursi un sadarbiba metodiska darba plano$ana un Tsteno$ana.

= Pedagogu ieteikumos nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas joma Preilu novada visbiezak
saistas ar metodiska darba stiprinasanu.

= Vecaku skatijuma izglitibas iestazu attistibas vajadzibas galvenokart saistas ar macibu
procesa organizaciju izglitibas iestade, pieméram, vairak konsultaciju, individualas
pieejas nodroSinasanu, artelpu izmantoSanu macibu procesa un starpbrizos, pardomatu
un kvalitativu ieklaujoSo izglttibu.

NEPIECIESAMAS RICIBAS ‘

2 Metodiska darba aktivizéSana un paplasinasana, stiprinot JEPVG ka metodisko centru,
1stenojot koordinétu metodisko darbu visds macibu jomas un ievieSot stundu véroSanas
praksi un labas prakses piemeéru popularizésanu.

2 Pedagogu sagatavotibas stiprinaSana darba ar daudzveidibu — izglitojamie ar specialam
vajadzibam, talantigie u. c.

2 lzglitibas iestazu parvaldibas stiprinasana, t. sk. izglitibas iestazu vaditaju lderibas un
parmainu vadibas stiprinaSana, iek$éjas kvalitates vértéSanas sistémas, kas vérsta uz
macibu snieguma nodrosinasanu, pilnveidosana.

> Karjeras izglitibas attistiba.

Savlaiciga
pedagogu
ataudze un
pietiekams,
ilgtspéjigs
nodroSinajums

= VisparizglitojoSo skolu pedagogu novecosanas: 2023./2024. mac. g.38 % pedagogu ir
vecuma virs 55 g., vairakas skolas pedagogu Tpatsvars vecuma virs 55 g. ir virs 50 %.
= Nepietiekams atbalsta specialistu nodrosinajums.
= Skolu pedagogu noslodzes iespé&jas rada risku pedagogu motivacijai un izaugsmei.

NEPIECIESAMAS RICIBAS |

< Padvaldibas limena atbalsta pasakumi jaunu pedagogu piesaistei un motivacijai.
2> Atbalsta specialistu kapacitates un komandas darba stiprinasana.

A A ‘

= 25 9% 4.-12. klaSu skolénu norada, ka skola jutas viduvéji, bet 4 % — skola jatas slikti.

7 Saja dokumenta tiek lietots termins “labbatiba”, pamatojoties uz: (1) Latvijas Zinatnu akadémijas Terminologijas komisijas
[émumu termina well-being atveidé izmantot divus sinonimiskus terminus — “labbadtiba” un “labesme” (Pamatojums: LZA

Terminologijas

komisijas 21.02.2013. sédes protokols Nr. 2/1172) un (2) Rigas Stradina Universitates Pedagogijas

laboratorijas (Riga, 2023) Informativaja zinojuma par emocionalas labizjatas sekmésanas un novértéSanas instrumentiem un
programmam Latvijas izglitibas iestadés sniegto priekslikumu: “Turpmak konsekventi pieturéties pie vienota anglu valodas
termina well-being tulkojuma latvie$u valoda. Izmantot Latvijas Zinatnu akadémijas Terminologijas komisijas piedavato §a

termina tulkojumu, proti, “labbatiba™.
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IZAICINAJUMI un NEPIECIESAMAS RICIBAS (1.3. attéla turpinajums)

= Starp 4.-12. klaSu skoléniem 13 % dalé&ji apmierina un 3 % neapmierina fiziska drosiba
skola, savukart 21 % dal&ji apmierina un 7 % neapmierina emocionala drosiba skola.

NEPIECIESAMAS RICIBAS ‘

< Labbitibas paaugstinasanas pasakumu ievieSana izglitibas iestadés.

2 Izglitibas iestazu iekSéjas kartibas noteikumu pilnveide ar mérki
mikroklimatu, fizisko un emocionalo droSibu, veicinat piederibas sajatu.

< lzglitojoSs darbs ar izglitojamajiem un vecakiem par cienpilnu komunikaciju,

emocionalo un digitalo droSibu, audzinasanu, disciplinéSanu u.tml.

=

Vietéjo kopienu stiprinasana un kopigu neformalu pasakumu istenosana izglitibas
iestazu darbiniekiem, izglitojamajiem, vinu vecakiem un gimeném.

monitorét

= |IntereSu izglittbas piedavajums visparizglitojoSajas skolas ir viens no kritiskak
veértétajiem izglitibas aspektiem skolénu un vecaku skatijuma.

= NepietiekoSi cilvekresursi pieauguso izglitibas politikas TstenoSana.

= lerobezota pieejamiba pieauguso izglitibas pakalpojumiem (ja pakalpojums nav
pieejams tuvu dzivesvietai un jaizmanto transports, tas ir batisks Skérslis).

NEPIECIESAMAS RICIBAS |

2 Interesu izghtibas programmu kvalitates celSana un piedavajuma paplasSinasana STEM,
vides un sporta jomas.

< Interesu izghtibas politikas planosanas, monitoringa un resursu koordinéSanas
attistiba, panakot sadarbibu starp visam iesaistitajam pusém.

> Meérktieciga izglitojamo, kuri neiesaistas arpusstundu un intereSu izglitibas pasakumos,
iesaiste.

2 Turpinat nodrosinat profesionalas ievirzes izglittbu makslas, mizikas un sporta jomas.

2 Turpinat attistit pieauguso izglitibas iespéjas visa novada teritorija.

= lerobezots profesionalas
struktdrvieniba.

= Nepietiekama jaunatnes darbinieku kapacitate.

= Sadrumstalota parvaldibas sistéma un sadarbibas trikums jaunatnes politikas
istenosana.

= Nepietiekami attistita infrastruktiira lauku teritorijas briva laika pavadiSanai ara.

= Prakses un darba vietu trilkums jaunieSiem un nepietiekama jaunieSu informétiba par
darba un prakses iesp&jam.

= lerobezotas iedzivotaju finansialas iespéjas izglitibas turpinaSanas nodroSinasanai
jaunieSiem un l1dzdalibai pieauguso izglittbas programmas.

| NEPIECIESAMASRICIBAS

> Darba ar jaunatnes parvaldibas un datu monitoringa sistémas pilnveide un mobila darba
ar jaunatni, tostarp riska grupas jauniesSiem, iespéju attistiSana.

o CieSaka izglitibas iestazu un jaunatnes darbinieku sadarbiba arpusstundu aktivitasu
dazadosana un skolénu pasparvalzu darbiba.

2 Arainfrastruktiiras attistiS8ana lauku teritorijas dro$a un saturiga briva laika pavadi$anai
un izglitibai arvide.

izglitibas programmu piedavajums RTRIT Preilu

Sadarbiba un
kopigos
mérkos
balstita
izglitibas
ekosistémas
parvaldiba

IZAICINAJUMI |

= Aizvien paplasinas pasvaldibas funkciju un atbildibu loks izglitibas, bérnu un gimenu
labklajibas nodrosinasana.
= Pedagogi sagaida lielaku pasvaldibas atbalstu un ieguldijumu nozares attistiba.

= |zglitibas ekosistémas pieeja pieprasa vienotos mérkos balstitu starpnozaru sadarbibu
atbalsta sistemas veidoSana izglttojamajiem.

NEPIECIESAMAS RICIBAS |

< Atbalsta sistémas vecaku un izglitojamo iniciativam pilnveide.

2 Datu parvaldibas un izglhtibas kvalitates vadibas kompetenéu un kapacitates
stiprinasana PN IP.

< Visu izghtibas ekosistéma iesaistito puSu koordinéta sadarbiba un efektiva resursu
koplietoSana.
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2. 1IZGLITIBAS NOZARES POLITIKAS
PLANOSANAS KONTEKSTS

Izglitibas likums® nosaka, ka pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégija ir jaizstrada saskana ar valsts
izglitibas attistibas pamatnostadném un tajas izvirzitajiem izglitibas politkas mérkiem. Izglitibas attistibas
pamatnostadnes 2021.-2027. gadam "Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai"® (Izglitibas attistibas
pamatnostadnes) ir izstradatas ievérojot (1) valsts attistibas stratégiskos mérkus un prioritates, kas noteiktas
Latvijas Nacionalaja attistibas plana 2021.-2027. gadam un Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija Iidz 2030.
gadam un (2) Latvijai saisto$as Baltijas un Eiropas regiona, ka arT pasaulé domin&josas izglitibas attistibas
tendences.

2.1. attéls: Preilu novada izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas 2024.-2028.g. sasaiste ar
starptautiska, nacionala un regionala limena politikas planosanas dokumentiem.
(Avots: autoru izstradats)

Latvijas ilgtsp&jigas attistibas strat&gija 2030

Nacionalais atfistibas plans 2021-2027

0£0Z o
sequsiye sebiledsiBll ONY

Izglitibas attistibas pamatnostadnes Citu nozaru pamatnostadnes, kas laika
2021-2027 perioda 2021-2027 skar izglttibas jomu

Latgales planoganas regiona Attistibas

Latgales stratégija 2030
programma 2021-2027

Preilu novada ilgtspé&jigas attistibas

i i tratégija no 2022. gad
Preilu novada izglitibas strategija no gada

ekosistémas attistibas
stratégija 2024-2028

e i

ewwelboid nfwse.d sedosg

Preilu novada attistibas programma
2022-2029

Apvienoto Naciju Organizacijas (ANO) dalibvalstu rezolicija "Mdsu pasaules parveido$ana: ilgtspéjigas
attistibas programma 2030" definéti 17 ilgtspéjigas attistibas mérki'®, no kuriem 4. mérkis “Kvalitativa izglitiba”
paredz nodroSinat ieklaujoSu un kvalitativu izglitibu visa miiza garuma, izcelot kvalitativa macibu satura nozimi un
ta ieguldijumu cilvéces labklajiba, savukart 11. mérkis “ligtspéjigas pilsétas un kopienas” tiecas lidzsvarot
sabiedrisko pakalpojumu, t. sk. izglttibas, pieejamibu pilsétas un lauku teritorijas.

Eiropas Prasmju programmas lidz 2025. gadam?! mérkis ir palidzét individiem un uznémumiem attistit plasakas
un labakas prasmes, lai tas izmantotu gan ilgtspéjigas konkurétspéjas stiprinaSanai, gan sociala taisniguma
nodro8ina8anai, Tstenojot Eiropas socialo tiesibu pilara pirmo principu — izglitibas, maciSanas iesp&ju un
muzizglitibas pieejamiba ikvienam jebkura vieta Eiropas Savienibas ietvaros. Eiropas Prasmju programma paredz

8 lzglitibas likums: https:/likumi.lv/ta/id/50759-izglitibas-likums

S lzglitibas  attistibas pamatnostddnes  2021.-2027. gadam "Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai“
https://likumi.lv/ta/id/324332-par-izglitibas-attistibas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam

10 |1zglitiba ilgtspéjigai attistibai 2030: https://www.unesco.lv/Iv/izglitiba-ilgtspejigai-attistibai-
2030?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F

11 Eiropas Prasmju programma lidz 2025. gadam: https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1223&langld=en
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vairakas ricibas, to skaita iedzivotaju prasmju pilnveidi atbilstoSi darba tirgus vajadzibam, 1pasi akcentéjot digitalas
prasmes un zina8anu apguvi STEM jomas.

Viena no septinam Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégijas "Latvija 2030"*? prioritatém ir “paradigmas maina
izglttiba”, kuras TstenoSanai izvirzits mérkis “lzveidot vienu no labakajam izglitibas sisttmam Eiropas Savieniba un
klat par vienu no Itdderém pieaugu$o izglitibas pieejamibas un izmantoSanas zinad”. Izglitibas nozaré noteiktie
prioritarie ricibas virzieni ir saisttti ar izglitibas kvalitates un pieejamibas veicinaSanu, veidojot izglitibas iestades ka
socialo tiklojumu vai kopienu centrus, panakot cie$aku izglitibas sasaisti ar darba vidi, iedzivinot efektivu tehnologiju
izmantoSanu visos izglitibas Iimenos un veicinot mazizglitibas kultdru.

Latvijas Nacionala attistibas plana 2021.-2027. gadam?!® nozimiga prioritate ir “ZinaSanas un prasmes
personibas un valsts izaugsmei” , kuras TstenoSanas mérkis ir zino8a, ieklaujoSa un rado3a sabiedriba efektiva,
inovativa un raziga tautsaimnieciba. Izglitibas kvalitates stiprinaSana ietver tadus ricibu virzienus ka uznémejspéju,
digitalo un STEM/STEAM prasmju apguvi, izglitibas procesa individualizaciju, fiziski un emocionali droSas vides
veidoSanu, talantu attistibu, vispusigu intereSu izglitibas piedavajumu, efektivu karjeras izglitibu, sadarbibas
stiprindSanu ar vecakiem u. c. izglttiba iesaistitajam pusém. Veidojot zindSanu sabiedribu, liela nozime ir art digitalo
un jauno tehnologiju prasmju apguvei un pieauguso izglitibas piedavajuma un pieejamibas paplasinasanai.
Kultdras un sporta jomas izglitibas nozares uzdevums ir sistematiski apzinat jaunos talantus un mérktiecigi attistit
tos dazadas izglitibas pakapés.

Izglitibas attistibas pamatnostadnu virsmérkis ir nodroSinat kvalitativas izglitibas iespéjas visiem Latvijas
iedzivotajiem, lai veicinatu vinu potenciala attistibu un TstenoSanu maza garuma un lai veidotu vinu sp&ju maintties
un atbildigi vadtt pastavigas parmainas sabiedriba un tautsaimnieciba. Ka batiskakie risinamie jautajumi lidz 2027.
gadam akcentéti:

= nepietiekama pedagoga profesijas pievilciba un konkurétspéja;

= vaja pedagogu un akadémiska personala ataudze;

= misdienu vajadzibam nepietiekami atbilstoSs izglitibas piedavajums;

= nepietiekami ieklaujoSa un emocionali droa vide izglitibas iestadés;

= nevienlidzigas izglitibas iespé&jas pilsétu un lauku izglitibas iestadés;

= zema macibu motivacija un visu pusu iesaistiSanas pieauguso izglitiba;

= darba tirgd pieprasitu prasmiju trikums;

] nepietiekamas sabiedribas digitdlas prasmes;

] nepilniga datu parvaldiba un izglitibas kvalitates vadiba izglitibas iestdZzu un nacionala limentr,

] kvalitativas izglitibas nodroSinasanai neatbilstoSs izglitibas iestazu tikls visparéja un augstakaja izgltiba.

Izglitibas attistibas pamatnostadnes izvirza Cetrus savstarpégji saistitus izglitibas attistibas mérkus:

1) Augsti kvalificéti, kompetenti un uz izcillbu orientéti pedagogi, aptverot pedagogu sagatavoSanas,
profesionalas pilnveides, attistibas un izaugsmes, ka arT motivacijas jautajumus.

2) Mdasdienigs, kvalitativs un uz darba tirgd augsti novértétu prasmju attistiSanu orientéts izglitibas
piedavajums, paredzot gan izglitibas satura un macibu procesa, gan macibu vides un resursu pilnveidi
misdieniga un kvalitativa izglitibas piedavajuma nodrosinasanai.

3) Atbalsts ikviena izaugsmei, paredzot atbalsta mehanismu veidoSanu individu — bérnu, jaunieSu un
pieauguso — izaugsmei.

4) ligtspéjiga un efektiva izglitibas sisttmas un resursu parvaldiba, akcentgjot nepiecieSamibu pilnveidot
izglitibas sistémas un iestdzu parvaldibu.

Izglitibas jautajumi ir aktuali arT citos valsts limena politikas planoSanas dokumentos, tai skaita: Digitalas
transformacijas pamatnostadnés 2021.—2027. gadam?4, Nacionalas industrialas politikas pamatnostadnés 2021.—

12 Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija:

13 Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.—2027. Gadam:
14 Digitalas transformacijas pamatnostadnes 2021.—2027. gadam:
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2027. gadam?S, Kultdrpolitikas pamatnostadnés 2022.— 2027. gadam?®, Sporta politikas pamatnostadnés 2022.—
2027. gadam?” un Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnés 2022.—2027. gadam?8.

Digitalas transformacijas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam ka vienu no prioritatém, kas skar izglttibas jomu,
izvirza digitalo prasmiju pilnveidi visiem iedzivotajiem nosakot, ka visparéja izglttiba ir javeicina izglitojamo iespé&jas
praktiski attistit digitalas prasmes ka caurviju prasmes, intereSu izglitiba ir javeido péc iespé&jas plass pulcinu
piedavajums tehniskas jaunrades joma, pieauguso izglitiba ir janodroSina iespé&jas ikvienam apgat digitalas
prasmes no pamata Iidz augsta I[imena prasmém.

Nacionalas industrialas politikas pamatnostadnes 2021.—2027. gadam paredz veicinat STEM un eksakto
priekSmetu apguvi visparéja un interesu izgltiba, paaugstinat jauniesu iesaisti nozaru iniciétos izglttojoSos projektos
un attistit mazizglitibas sistému.

Kultarpolitikas pamatnostadnes 2022.—2027. gadam ka kultdrizgltitibas sistémas pamatu izvirza uz talantu
attistibu orientétu profesionalas ievirzes kultarizglitibu, kura iesaistas péc iespé&jas plass izglttojamo skaits, laujot
identificet un merktiecigi attistit jaunos talantus. Savukart profesionalas ievirzes kultarizglitibai japapildina
visparéjas izglitibas kompetencu pieeja un intereSu izglitibas piedavajums, tadéjadi |aujot visiem iesaistitajiem
padzilinati attistit personibas attistibai batiskas prasmes.

Sporta politikas pamatnostadnes 2022.—2027. gadam paredz attistit metodiskd darba atbalsta sistému
profesionalas ievirzes sporta izglitiba, atbalstit sporta specialistu (treneru) talakizglttoSanu un kvalifikacijas celSanu
pilnveidot dotaciju sadales kartibu, veicinat sporta tehnologiju izmanto$anu, ka art stiprinat sporta federaciju lomu
programmu TstenoSanas uzraudziba.

Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnes 2022.-2027. gadam ka virsmérki izvirza bérniem,
jaunieSiem un gimeném atbalstoSu sabiedribu, agrina atbalsta un intervences pakalpojumu pieejamibu un
vienlidzigu iesp&ju nodrosinasanu. Sis pamatnostadnes nosaka arf jaunatnes valsts politikas pamatprincipus. Lai
sekmétu jaunieSu pilnvértigu, harmonisku un vispusigu attistibu, uzlabotu jaunieSu dzives kvalitati un veicinatu
jauniesu ieklauSanos sabiedriba un pilsoniskas [tdzdalibas procesos, ir noteikti vairaki ricibas virzieni:

= Darba ar jaunatni kvalitativas un ilgtspéjigas sistémas izveide un attistiba;

= Pladakas un aktivakas jaunieSu lidzdalibas veicinaSana;

= Darba tirgum un patstavigai dzivei nepiecieSamo prasmju un iemanu apguves veicinasana;
= Jauniesu drosibas, attistibas, psihologiskas un emocionalas labklajibas sekmésana;

] Vienlidzigas iespéjas Tpasi atbalstamam jaunieSu grupam.

Latgales stratégijas 2030 un Latgales plano$anas regiona Attistibas programma 2021.-2027.gadam?® k3
viens no stratégiskajiem attistibas virzieniem ir izvirzits “Prasmes” — cilvékresursu attistiba. Latgales planoS$anas
regiona Attistibas programma 2021.—2027.gadam stratégiska virziena Tstenosanai ir noteiktas divas prioritates —
ekselence un arods un mizizglitiba. So prioritadu Tsteno$ana tiek saistita ar vairdkiem izvirzitajiem mérkiem, to
skaita: veicinat augstas kvalitates zinaSanu un prasmju apguvi nepiecieSamajas nozarés, lai sekmétu Latgales
regiona attistibu, sadarbiba ar augstskolam sagatavot konkurétspéjigu kvalificétu darbaspéku, izveidot kvalitativu,
pieejamu un ieklaujodu izglitibas vidi, sadarbojoties dazada limena formalas un neformalas izglitibas iestadém
attistit elastigu un ilgtspéjigu mazizglitibas sistému, sniegt atbalstu maciSanas un kvalifikacijas paaugstinaSanas
procesam, lai regiona darbaspéks atbilstu tirgus prasibam, sniegt atbalstu pieaugusajiem tautsaimniecibas
attistibai nepiecieSamo zinaSanu un prasmju apguvei un novértésanai.

15 Nacionalas industrialas politikas pamatnostadnes 2021.—2027. gadam:

16 Kultdrpolitikas pamatnostadnes 2022.— 2027. gadam:

17 Sporta politikas pamatnostadnes 2022.—2027. gadam:

18 Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnés 2022.—2027. gadam:

19 |atgales plano$anas regiona Attistibas programma 2021.-2027.gadam
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https://likumi.lv/ta/id/321037-par-nacionalas-industrialas-politikas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/321037-par-nacionalas-industrialas-politikas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/330444-kulturpolitikas-pamatnostadnes-2021-2027-gadam-kulturvalsts
https://likumi.lv/ta/id/330444-kulturpolitikas-pamatnostadnes-2021-2027-gadam-kulturvalsts
https://likumi.lv/ta/id/332897-par-sporta-politikas-pamatnostadnem-2022-2027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/332897-par-sporta-politikas-pamatnostadnem-2022-2027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/338304-par-bernu-jaunatnes-un-gimenes-attistibas-pamatnostadnem-20222027gadam
https://likumi.lv/ta/id/338304-par-bernu-jaunatnes-un-gimenes-attistibas-pamatnostadnem-20222027gadam
https://lpr.gov.lv/wp-content/uploads/2006/planosana/Latgales-pl%C4%81no%C5%A1anas-re%C4%A3iona-Att%C4%ABst%C4%ABbas-programma-2021.-2027.gadam_.pdf
https://lpr.gov.lv/wp-content/uploads/2006/planosana/Latgales-pl%C4%81no%C5%A1anas-re%C4%A3iona-Att%C4%ABst%C4%ABbas-programma-2021.-2027.gadam_.pdf
https://lpr.gov.lv/wp-content/uploads/2006/planosana/Latgales-pl%C4%81no%C5%A1anas-re%C4%A3iona-Att%C4%ABst%C4%ABbas-programma-2021.-2027.gadam_.pdf

3. IZGLITIBAS NOZARES ILGTERMINA
STRATEGISKIE UZSTADIJUMI

Preilu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas stratégiskie uzstadijumi veidoti saskana ar nacionala méroga
izglttibas politikas attistibas iniciativam, Preilu novada ilgtspéjigas attistibas stratégija no 2022. gada (PNP
IAS2022) un attistibas programma 2022.—2029. gadam (PNP AP2029) izvirzitajiem ilgtermina un vidéja
termina mérkiem un prioritatém, ka arT izrietoS§i no Preilu novada izglitibas nozares izvértéjuma gatajiem
secinajumiem un attistibas vajadzibam. Preilu novada ilgtermina vizija iezimé galvenos attistibas virzienus:
iedzivotajs, uznémejdarbiba, dzivesvieta.

3.1. attels: ligtermina un vidéja termina izglitibas nozares attistibas konteksts Preilu novada.
(Avots: autoru izstradats, izmantojot PNP IAS2022 un PNP AP2029)

,' Preilu novada ilgtspéjigas attistibas stratégija no 2022. gada \‘
: Preilu novads ir starptautiski atpazistama latgaliska teritorija, pievilciga vieta biznesam un darbam, laikmetiga :
| y— un tira vide, kur izaugt veselam un laimigam bérnam. |
| ! Preili VAR — Preili, Varkava, Aglona, Riebini — ir darbigas un paSpietiekamas vietéjas kopienas ar riipém par [l
: vietu un apkartéjiem. :
U Stratégiskie SMm1 SM2 SM3 SM4 !
: mérki Aktiva uznémeéjdarbiba Pievilciga dzives vide Labklajiga sabiedriba Vieda parvaldiba :
| |
: ligtermina | 1P1 — Efektivi un inovativi IP2 — Erta, dro$a, patikama IP3 — Prasmigi, aktivi un IP4 — Gudra un atbildiga :
| prioritates uznémumi vide un savienojumi nodrosinati cilveki vietéja parvaldiba |
| |
: Preilu novada attistibas programma 2022. — 2029. gadam :
] - VTP1 — Ekonomiskas VTP3 - Izglitota, radosa, vesela VTP4 — Progresiva, I
] Videja aktivitates paaugstinasana un tradicijam bagata vietéja stratégiska un uz |
1 termina un vietas potenciala vieda sabiedriba daudzpusgju sadarbibu |
\ prioritates izmantogana Vérsta vietéja parvaldiba |
| |
| - = — 1
X ))) RICIBAS VIRZIENU TVERUMS IZGLITIBA "
| |
] Izglitibas iestazu I
| _ . infrastruktdra un materiali . _ Parvaldibas iestazi |
| Vienadennies lomsiabaze sy Ko SeU0mos  apaksnocans a i
! parvadajumi, sabiedriska g P Y darbib. |
X drosiba 4
AN /
e e o o o o o o o e o mm e mm e o e o e e e o e e e o o e o e e mm e mm e mm e - — -

Izglitibas ekosistémas attistibu Preilu novada raksturo vairdkas savstarpéji saistitas komponentes:

2 lzglitojamie, kuri ir nodrosinati, veseli, motivéti piedalities izglitibas procesos un vinu gimenes un
kopiena, kas atbalsta maci$anos;

< Drosa, atbalstosa, pieejama, vienlidziga, ieklaujo$a, resursiem nodro$inata izglitibas vide;
2 Masdienigs formalas un neformalas izglitibas saturs;

2 Procesi un to efektivitate, kurus raksturo maciSanas un maciSanas pieejas un izglitibas vadiba
ekosistéma;

2 Kuvalitate un rezultati, kas atspogulo zindSanas, prasmes un attieksmes.

Preilu novada paSvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas vizija ir izglitibas nozares ilgtermina attistibas
redzéjums, kas ietver galvenas pamatvértibas un ilgtermina attistibu. Virsmérkis nosaka virzienu izglitibas nozares
vizijas Tsteno$anai. Stratégiskie mérki definé ricibpolitikas galvenas komponentes, savukart, ricibas virzieni —
vidéja termina prioritates, kas jasasniedz, Tstenojot efektivu izglitibas ricibas politiku. Preilu novada izglitibas
ekosistémas attistiba izvirziti 4 stratégiskie mérki un tiem pakartoti 9 ricibas virzieni (3.2. attéls). Stratégiskie mérki
definéti atbilstosi valsts Iiment izstradatajam izglitibas kvalitates monitoringa modelim, kas paredz izglitibas
kvalitates izvertéSanu gan pasvaldibas, gan izglitibas iestazu [Tmen.

Stratégiskais mérkis Laba parvaldiba vérsts uz finanSu un administrativd darba efektivitates paaugstinasanu,
vadibas profesionalas darbibas un savstarp&jas sadarbibas paaugstindSanu un paredz ricibas daudzpuséjai
sadarbibai, resursu koplietoSanai un skolu tikla sakarto$anai. Stratégiskais mérkis Kvalitativas macibas vérsts uz
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macisanas un macisanas satura, procesa un rezultatu efektivizéSanu un paredz ricibas pedagogu profesionalas
kapacitates paaugstinasanai, izglitibas piedavajuma paplasind$anai. Stratégiskais mérkis Misdieniga un
ieklaujoSa vide vérsts uz pieejamibas, droSibas un veseligas vides veicina8anu, ka arT izglitibai nepiecieSamo
resursu efektivizéSanu un paredz ricibas izglitibas infrastruktiiras un materialtehniskas bazes sakartoSanai, ka art
pedagogu un izglitojamo labbitibas jautdjumu sakarto$anai. Stratégiskais mérkis Atbilstiba izglitibas mérkiem
vérsts uz izglitibas pakapés izvirzito mérku snieguma izvértéSanu, izglitibas turpindSanas un nodarbinatibas
veicindSanu un paredz ricibas karjeras izglitibas, miazizglitibas, darba ar jaunatni veicinadSanai, ka ar1 kopienas
[Tdzdalibas veicinaSanu izglitibas pakalpojumu attistiba.

3.2. attéls: Preilu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas stratégiskie uzstadijumi.
(Avots: autoru izstradats)
’ RN

Izglitibas iestazu infrastruktara un Kvalitativs. daudzpusigs, izoliibas Parvaldibas iestazu
materiali tehniska baze, skolénu ’ io dévg 'umi 129 apaks$nozaru saskanota
parvadajumi, sabiedriska droSiba P 4 darbiba

Motiveéti Drosa un Izglttibas
izglttojamie un ieklaujosa resursi, procesi,
kopiena izglttibas vide un to efektivitate

Musdienigs Kvalitate un
izglitibas saturs rezultati

IZGLITIBAS EKOSISTEMAS STRATEGISKIE MERKI

OAtbilstiba izglitibas mérkiem | @Misdieniga un ieklaujosa vide @ Kvalitativas macibas @Laba parvaldiba

Veérsts uz pieejamibas, droSibas un Veérsts uz macisanas un macisanas satura, Veérsts uz finansu un administrativa
mérku snieguma izvértéSanu, izghtibas veseligas vides veicina$anu, ka art procesa un rezultatu efektivizésanu, lai darba efektivitates paaugstinasanu,
turpinasanas un nodarbinatibas izglitibai nepiecieSamo resursu izglitibas process nodrosinatu katra vadibas profesionalas darbibas un
veicinasanu. efektivizéSanu. izglitojama vajadzibu ievéro$anu un sasaisti savstarpéjas sadarbibas
ar personisko pieredzi. paaugstinasanu.

RV 4.1. Atbalsts izglitibas RV 3.1. Pieejama vide un RV 2.1 Izglitojamo vajadzibas balstits |[RV 1.1. Daudzpuséja sadarbiba un
turpina$anai un nodarbinatibai muasdienigs nodro$inajums izglitibas process resursu koplieto$ana
RV 4.2. Kopienas I1dzdaliba RV 3.2. Dro$a un ieklaujo$a vide RV 2.2 Pedagogu profesionala RV 1.2. Efektiva izglitibas
izglitibas pakalpojumu attistiba kapacitate ekosistémas parvaldiba

RV 2.3. Daudzpusigs izglitibas

piedavajums

Lai izzinatu iesaistito puSu viedokli par prioritari risinamajiem jautdjumiem Preilu novada izglitibas ekosistémas
attistiba, veikts tris mérka grupu viedoklu apkopojums: Stratégijas izstrades darba grupas diskusija (2024. gada
oktobris), aptauja izglitibas iestdzu vadibas komandam (2024. gada oktobris) un pedagogu aptauja (2024. gada
februaris).

o Sy S SR S S S S SN M S S S S S S —

3.1. tabula: Viedoklu apkopojums par izglitiba prioritari risinamajiem jautajumiem Preilu novada.
(Avots: Stratégijas izstrades darba grupa, izglitibas iestdZu vadibas komandu un pedagogu aptaujas, 2024. g.)

STRATEGIJAS IZSTRADES IZGLITIBAS IESTAZU

P.K. DARBA GRUPA VADIBAS KOMANDAS HADACOLE

2 3
Izglitibas iestazu infrastruktira Pevqago giska persona_la ~=
0 . nodroSinajums un profesionala
un vide L=
kapacitate
g Izglitibas iestdzu modernizacija Metodiska darba atbalsta
un digitalizacija sistéma
e Pedagogiska personala Izglttibas parvaldiba un
nodroSinajums sadarbiba
Pedagogiska personala
e piesaistes un motivacijas
pasakumi
» D A . - - D A - R A

15



4.1ZGLITIBAS NOZARES ATTISTIBU RAKSTUROJOSIE REZULTATIVIE
RADITAJI

Svarigs stratégijas ievie$anas parraudzibas un vérté$anas instruments ir regulara rezultatu mériSana un atskaitiS8anas par sasniegtajiem rezultatiem. Lai to Tstenotu un ar noltku
izvertét ieguldito resursu efektivitati un Stratégijas TstenoSanas gaitu un atbilstibu izvirzitajiem mérkiem, konteksta ar Preilu novada attistibas programma 2022.—2029. gadam
noteiktajiem vidéja termind sasniedzamiem darbibas rezultatu un politikas rezultatu raditajiem ir definéta rezultativo raditaju kopa ar kopskaita 19 izglitibas ekosistému
raksturojoSiem radrtajiem (skatit 4.1. tabulu).

Daudzpuséja sadarbiba

4.1. tabula: Izglitibas ekosistémas attistibu raksturojo$o rezultatu raditaji Preilu novada.
(Avots: autoru izstradats)

INDIKATORS

SM-1: LABA PARVALDIBA

Izglttibas, kultliras, sporta un jaunatnes joma iesaistito pusu

DATU AVOTS
(ATBILDIGA PUSE)

PNP dati

BAZES VERTIBA

(bazes gads)

sakotnéjais

MERKA
VERTIBA 2028

10

RV 2.1.

Izglttojamo vajadzibas
balstits macibu process

Vecaku (izglttojamo likumisko parstavju) vérteéjums par macibu

Vecaku aptauja

PIl: 97%
SKOLAS: 91%

RV 1.1. un resursu 1.1.1. | sistematiski organizétu kopéju starpnozaru tik§anas reizu (PNP Centrala mérijums tiks
koplietoSana skaits gada. administracija) noteikts 2025.g.
Efektiva izalitibas PNP izglitibas iestazu vadibas komandu (direktori, vadrtaji, izs’\tlépzluzglalltc;?t?ass sakotnéjais pozitivs vértéjums
RV 1.2. ckosistémas gérval diba 1.2.1. | vietnieki) labbatiba un motivacija profesionalai izaugsmei aotauia mérijums tiks vismaz 70% no
P novada izglitibas ekosistéma. (PFI)\JP IJP) noteikts 2025.g. mérka grupas

SM-2: KVALITATIVAS MACIBAS

Pll: 2 95%

2.1.1. | procesa atbilstibu izglitojamo vajadzibam (respondentu (PNP IP) (2024.g. februdra | SKOLAS: = 95%
Ipatsvars vértéjuma "loti apmierina" un "apmierina"). :
’ aptauja)
Izglttojamo vértéjums par iesp&ju macibu procesa sniegt un 4.-12. klasu sakotnéjais
2.1.2. | sanemt atgriezenisko saiti (respondentu Tpatsvars vértéjuma izglitojamo aptauja mérijums tiks 275%
"loti apmierina" un "apmierina"). (PNP IP) noteikts 2025.g.
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o INDIKATORS DATU AVOTS BAZES VERTIBA MERKA
RUGHEAS IRAIERS NOSAUKUMS (ATBILDIGA PUSE) (bazes gads) VERTIBA 2028
1 2 3 4 ) 6 7

PNP izglitibas iestazu pedagogu vértéjums par pasvaldibas
atbalstu pedagogu darba (t.sk. profesionala pilnveide, PNP izglitibas 720

291 metodiskais atbalsts, materialas motivacijas un novértéjuma iestdzu pedagogu (2024.g. februara > 80%

T | sistema, cits atbalsts un pasvaldibas ieguldijums izglitibas aptauja a. téu'a) -
attistiba) (respondentu Tpatsvars vértéjuma "loti apmierina” un (PNP IP) ptau)
Ry 2o | Pedagogu profesionala "apmierina”).
kapacitate PNP izglitibas iestazu pedagogu vért&jums par macibu

procesa organizaciju (t.sk. iespéjas nodroSinat individualu PNP izglitibas 86%

299 pieeju izglitojamo vajadzibam un spéjam; iespéjas Tstenot iestdzu pedagogu (2024.g. februara > 85%

7| ieklaujoSas izglitibas pieeju; atbalsta specialistu aptauja al téu'a) -

nodro$inajums) (respondentu Tpatsvars vértéjuma "loti (PNP IP) ptauy
apmierina” un "apmierina”).
Izglttojamo vértéjums par izglitibas iestadé pieejamo interedu 4.-12. klasu 65%

2.3.1. | izglitibas piedavajumu (respondentu Tpatsvars vértéjuma "loti izglitojamo aptauja (2024.g. februara =275%
apmierina" un "apmierina"). (PNP IP) aptauja)

Daudzpusigs izglitibas
RV 2.3. piedavajums Vecaku (izglitojamo likumisko parstavju) vértéjums par Pll: 53%
239 izglitibas iestadé pieejamo intereSu izglitibas piedavajumu Vecaku aptauja SKOLAS: 76% Pll: 2 65%

(respondentu Tpatsvars vértéjuma "loti apmierina” un
"apmierina").

(PNP IP)

(2024 .g. februara
aptauja)

SKOLAS: 275%

RV 3.1.

Pieejama vide un
masdienigs
nodrosindjums

SM-3: MUSDIENIGA UN IEKLAUJOSA V

Izglttojamo vértéjums par macibu vidi un aprikojumu 4.-12. klaSu 81%
3.1.1. | (respondentu Tpatsvars vértéjuma "loti apmierina" un izglitojamo aptauja (2024.g. februara > 85%
"apmierina"). (PNP IP) aptauja)
. 0,
Vecaku (izglitojamo likumisko parstavju) vértéjums par macibu Vecaku aptauja SKCP)IllASSQ g’o% PIl: = 90%
3.1.2. \e/lldrlnlijgriigwIfj(;]tljlr;”nung:'grsirr:;rl;dentu Ipatsvars vértéjuma "loti (PNP IP) (2024.g. februara SKOLAS: = 90%
P P ' aptauja)
Pedagogu vértéjums par macibu vidi un aprikojumu ie;l;;ulz%lg;baos u 95%
3.1.3. respondentu Tpatsvars vértéjuma "loti apmierina" un pedagog (2024.g. februara 2 95%
! ’ aptauja :
"apmierina"). (PNP IP) aptauja)
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_— INDIKATORS DATU AVOTS BAZES VERTIBA MERKA
RS2SRSS NOSAUKUMS (ATBILDIGA PUSE) (bazes gads) VERTIBA 2028
1 2 3 4 ) 6 7
Izglttojamo vértéjums par fizisko un emocionalo droSibu 4.-12. klasu 76%
3.2.1. | izglitibas iestadé (respondentu Tpatsvars veértéjuma "loti izglitojamo aptauja (2024.g. februara = 80%
apmierina” un "apmierina”). (PNP IP) aptauja)
Vecaku (izglttojamo likumisko parstavju) vértéjums par fizisko = . PII: 94%
Dro$a un ieklaujosa 3.2.2. | un emocionalo drosibu izglttibas iestadé (respondentu Vecaku aptauja SKOLAS: 82% PII: 2 95%
RV 3.2. L R i T, NS (PNP IP) (2024.g. februara | SKOLAS: =90%
vide Ipatsvars vértéjuma "|oti apmierina” un "apmierina"). .
’ aptauja)
Pedagogu vértéjums par fizisko un emocionalo drosibu iesptg;ulzilg;b? u 95%
3.2.3. | izglttibas iestadé (respondentu Tpatsvars vértéjuma "loti a tpau'ag 9 (2024 .g. februara = 95%
apmierina" un "apmierina”). (PII)\IP IJP) aptauja)

SM-4: ATBILSTIBA IZGLITIBAS MERKIEM

o - . R _ A PNP izglitibas
Izglttojamo Tpatsvars, kas turpina macities péc pamatizglitibas o ms : 95% o
4.1.1. e e L O TS P . iestazu dati =2 95%
apguves (Stratégijas esos$as situacijas izveértéjuma dati). (PNP IP) (2022./2023.m.g.)
PNP-AP-2029
N 412 Augstskolas iestajusos vidusskolu absolventu Tpatsvars (PNP- ISTENOSANAS 58% (45 no 77) > 60%
Atbalsts izglitibas -2 | AP-2029 VTP3 darbibas rezultatu raditajs NR. 42). UZRAUDZIBAS (2022.9.) =00%
RV 4.1. turplnasanal un ZINOJUMS
nodarbinatibai ’
PNP iedzivotaju
aptauja 26.6%
4.1.3. | Mazizgltibas pakalpojumu pieejamiba un kvalitate. (Sabiedribas 202’3 > 40%
iesaistes un ( 9)
marketinga dala)
Preilu novada pasvaldibas jaunieSu centru un pasvaldibas PNP jauniesu 9588 .
4.2.1. VR e . . = centru dati pieaug
organizéto jaunatnes aktivitaSu apmekléjumu skaits gada. (PNP IP) (2023.9.)
RV 4.2. Kopienas lidzdaliba
Vecaku (izglitojamo likumisko parstavju) vértéjums par Vecaku aptauia sakotnéjais pozitivs vertejums
4.2.2. | hdzdalibas iespéjam izglitojamo atbalstam (respondentu plauj mérijums tiks vismaz 65% no

Tpatsvars vértéjuma "loti apmierina” un "apmierina").

(PNP IP)

noteikts 2025.g.

mérka grupas
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5. RICIBAS PLANS

Izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas ricibas plans ir vidéja termina dokuments, kas ietver konkrétas un izméramas ricibas un sasniedzamos rezultatus, nodrosinot
koordinétu stratégisko mérku Tsteno$anu. Ricibas plans nosaka atbildigas struktrvienibas un institlcijas par katras ricibas ievie$anu, planotos finanséjuma avotus un
TstenoSanas periodu, ka arT nodro$ina sasaisti ar pasSvaldibas budZetu un PNP AP2029 Investiciju planu.

Ricibas plans izstradats ¢etru gadu periodam, un tas tiek aktualizéts ne retak ka reizi gada, ievérojot pasvaldibas budzeta apstiprindSanu un Ricibas plana TstenoSanas progresu.
Atbilstosi Likuma par budzZetu un finanSu vadibu prasibam, plana izstradé tiek nemta véra nepiecieSamiba nodrosinat ekonomisko Itdzsvaru un efektivu finansSu resursu sadali.

Saskana ar Noteikumiem par pasvaldibu teritorijas attistibas plano$anas dokumentiem, aktualizétais Ricibas plans tiek apstiprinats ar domes Iemumu un publicéts attiecigaja
sistéma. Plana ieklautie pasakumi ir konkreéti definéti, ar izméramiem iznakuma raditajiem un precizi noraditu atbildigo struktdrvienibu, ka arT tiek izvertéta to ietekme uz izghtibas
ekosistémas attistibu.

Turpméak tabuld sniegts konsolidéts Ricibas plana saturs. Pilnd versija pieejama atseviski pievienotaja Stratégijas pielikuma datné (fails ar nosaukumu
“PNP_IEAS_pielikums_RICIBAS_PLANS_2028.xlsx”).
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5.1. tabula: Ricibas plans Preilu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibai 2025.-2028. gadu perioda (konsolidéta versija).
(Avots: autoru izstradats)

TSTENOSANAS

PASAKUMI
PERIODS®

RICIBAS FINANSEJUMA
AVOTS
(PB, VB,

ES fondi, cits)

SASNIEDZAMIE
REZULTATI
(IZNAKUMA RADITAJI)

ATBILDIGIE

IZPILDITAJI
NOSAUKUMS

%< ! .2 [/ 3 ! 4/ 5 | 6 | 7 |89 ]10]1l]
SM-1: LABA PARVALDIBA

RICIBAS VIRZIENS NR. 1.1.: DAUDZPUSEJA SADARBIBA UN RESURSU KOPLIETOSANA

NOSAUKUMS

Pilnveidot un
institucionalizéet
efektivu
sadarbibas
1.1.1. mehanismu, kura
darbojas
izglitibas, kultdras
un jaunatnes joma
iesaistitas puses.

marketinga dala) koordiné sadarbibu un

\
a. PaSvaldibas centralas administracijas \\
struktirvieniba (Sabiedribas iesaistes un

-

$
.

.

mehanismu, kas ir
institucionalizéts un
tiek regulari izmantots
praksé.

kultdras un jaunatnes jomu, informéjot par
aktualitatém, planotajam parmainam,
izvirzitajam prasibam, veicamajiem
uzdevumiem u.tml.

L
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2025. gada budzetu" (

)

2025. gada paredzéto pasakumu TstenoSanas iespéjas skatdmas konteksta ar Preilu novada domes 2025. gada 30. janvara saistoSajiem noteikumiem Nr. 2025/1 "Par Preilu novada pasvaldibas
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EFEKTIVA IZGLITIBAS EKOSISTEMAS PARVALDIBA

RICIBAS VIRZIENS NR. 1.2.:




TSTENOSANAS

PASAKUMI
PERIODS®

RICIBAS FINANSEJUMA
AVOTS
(PB, VB,

ES fondi, cits)

SASNIEDZAMIE

REZULTATI ATBILDIGIE

IZPILDITAJI

(IZNAKUMA RADITAJI)

NOSAUKUMS NOSAUKUMS

(el 2026

1 2 3 4 5 6 7 | 8 | 10 | 11
- o N
a. Ir raditas iespéjas regularai (I1dz divam \
reizém gada) pasvaldibas izglitibas \
iestazu vadibas komandu pieredzes \
apmainas organizé$anai (izveidota un / vai \
nostiprinata sadarbiba ar citiem novadiem, \
uzsakta vai attistita sadarbiba ar \
kolegiem, izgltibas iestadém arvalstis), lai \
sekmétu profesionalo izaugsmi, \
Stiprinat pagvaldibas tikloSanos, savstarp&jo macisanos, labas \
izglitibas iestazu prakses izzinaSanu un parnemsanu. \
o vaditaju prasmes b. Ir izveidots un darbojas pasvaldibas \
Svtlprln_at parmainu vadiba, izglitibas iestazu Direktoru klubs, kura \
. p_a_svald.lbasl i macisanas ietvaros izglitibas iestaZu vadttaji tiekas, PN IP, izglitibas \
|ng|t|ba? iestazu | 1.2.1.1. organizacijas lai dalttos pieredzé un zinasanas, kopigi iestades PB, VB \
vadllbas_ darbibas principu meklétu risindjumus un atbalstitu viens \
prof.e_s[onal_o istenosana un otru, ka arf veidotu redz&jumu par \
kapac.ltatl,.att.lstot izglitibas resursu izglitibas jomas attistibu novada. Izglitibas \
12.1. url pilnveidojot efektiva izmanto$ana. parvalde veic Direktoru kluba sekretariata \
vadibas prasmes, funkcijas, plano un organizé tik§anas, \
sadart?|ba? I.<u|turu regulari informé par aktualo izglitibas \
un iedzivinot - politika nacionala un vietgja lfment. \
pnnm_ptivsko_la ka c. PaSvaldiba ir izveidojusi sadarbibas un \
macisanas _ . s s g _.
. atbalsta mehanismu aréja finanséjuma \
organizacija. .
piesaistei paSvaldibas izglitibas iestaZu \
attistibai (pieméram, atbalsts projektu \
pieteikumu izstrade). \\
a. Ir izstradati un tiek ieviesti atbalsta,
motivacijas un socialo garantiju
Pilnveidot un mehanismi pasSvaldibas izglitibas iestazu
1212, paplasinat motivacijas vaditajiem, kuri paredz pasvaldibas PNP PB

un socialo garantiju
sistému vadritajiem.

lTdzfinanséjumu veselibas apdroSinasanai,
piemaksas un / vai apbalvojumus par
efektivu un kvalitativu izglitibas iestades
vadibu un attistibu, psihoemocionalo
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RICIBAS

PASAKUMI

FINANSEJUMA

TSTENOSANAS

20
SASNIEDZAMIE ATBILDIGIE AVOTS PERIODS
(REZULTATL IZPILDITAJI PB,VB, | 1| 9
NOSAUKUMS NOSAUKUMS (IZNAKUMA RADITAJI) ES fondi, cits) | & | ©
! (q\] N
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
atbalstu, supervizijas un koucingu (ripes
par labbdtibu).
b. Pasvaldiba ir izstradajusi kritérijus
piemaksu un apbalvojumu pieskir§anai
izglitibas iestazu vaditajiem.
svaldioa regulari ieqdst, apkop 7
a. Pasvaldiba regulari ieglst, apkopo un \
analizé izglitibas statistiku un izglTtibas \
iestdzu darbibas rezultatus, sagatavo \
parskatus un datos balstitus priekSlikumus \
izglitibas kvalitates (process, saturs, vide \
Stiprinat izglitibas Uzlabot izglitibas un parvaldiba) pilnveidei. \
122 k_valutat_es 1291, kvalltates_\(adlbas un | b. .PN_IP. reizi gadé_centralizéti aptauja . PN IP PB, VB \
parvaldibu datu analitikas izglttojamos, vecakus un pedagogus, ai \
pasvaldiba. kapacitati. iegutu datus un analiz&tu tendences \
izglitibas ekosistéma iesaistito pusu \
apmierinatibai un vértéjumam par \
izglttibas vidi, izglitibas pieejamibu un \
kvalitati, sadarbibu un citiem izglitibas \
kvalitati raksturojoSiem faktoriem. L
o Nodrosinat visparéjas | 5 |zgiitibas iestazu darbibas atbilstiba \
Attistit izglitibas izghtibas o nacionala [imenT noteiktiem kvantitativiem \
lestazu tiklu, pakalpojumu atfsfibu un kvalitativiem kritérijiem, efektiva \
_ Tstenojot atbilstosi izgftibas finans&juma planosana izglitibas \
ilgtspejigas, bet ekosistemas pakalpojumu nodrodinasana. \
vienlaikus Tstil égija -
1.2.3. . L 1.2.3.1. .att|_st|IE>as“strategua b. Istenojot izglitibas iestaZzu reorganizacijas PN IP PB, VB \
ieklaujoSas un izvértétajiem ol R
el o - procesus, pasvaldibas ITmenT tiek
ekonomiski attistibas scenarijiem, o _ . -
- o _C izveidotas parmainu vadibas darba
efektivas noteiktajiem mérkiem, K drosi tbalstu p3 . \
izglitibas iestazu vadliijam un g_p_. ru. Evis’ ?S nodrosina ? _a.s 1 parmaiiu \
- o . ievieSanai un kuru sastava ir gan
tikla reformas. izvélétajam modelim. _ o el \
Iéméjvaras, gan izpildvaras parstaviji.
\

SM-2: KVALITATIVAS MACIBAS

RICIBAS VIRZIENS NR. 2.1.: IZGLITOJAMO VAJADZIBAS BALSTITS MACIBU PROCESS
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Ti T A — TS ENOé \l \
RICIBAS PASAKUMI FINANSEJUMA
SASNIEDZAMIE l J PERIODS?°

1 2 3 4 5) 6 7 10 11

L ZeDmAL | (eve, | %
NOSAUKUMS ID NR. NOSAUKUMS (IZNAKUMA RADITAJI) ES fond, cits) § § N
9

a. Visas izgltibas iestadés izveidota sistéma
(definéti kritériji, tiek uzkrati dati, apraksttti
un tiek Tstenoti procesi, noteiktas
atbildibas un nodroSinata uzraudziba)
datu ieguvei par maciSanas un macisanas
procesa kvalitates 1steno$anu un
kvalitates, tostarp, darba efektivitates
izvértédanu.

b. Izveidota kvalitates monitoringa sistéma

lestadés veidot meérktiecigi un péctecigi ir saistita ar

2.1.1.1. | izglitibas kvalitates pedagogu profesionalas pilnveides
monitoringa sistému. sistému izglitibas iestadé un izglitibas

PN IP, izglitibas PB, VB, ES
iestades fondi

iestades darba pilnveides pasakumiem.
Nodroginat c. Izglitibas iestadés ir vienota izpratne par

$
.
\
.

.

\

ingT.tT_bas Savslt?rpéjés sadarbTba.s uTvingTthas %

2.1.1. kvalitates kvalitates procesa monitoréSanas $
-

\

monitoringu noszTgumu IZngthaS kvalitates
izglitibas iestadés. paaugstinasana. Izglitibas iestadés
pasnovértéjuma process tiek 1stenots
meérktiecigi, efektivi un visu pusu
savstarpéjas sadarbibas procesos.

a. Stiprinata datu analitikas un izglttibas
kvalitates vadibas kapacitate IP un
izglitibas iestadés.

Stiprinat vadibas b. Pasvaldiba péc nepiecieSamibas

komandu kompetenci pieejams konsultativais atbalsts izglitibas PN IP, izglitibas PB, VB, ES

2.1.1.2. .
kvalitates monitoringa iestdzu komandam. iestades fondi

vadiba un ievieSana. | c. Notiek tiklodanas pasakumi starp
izglitibas iestazu vadibas komandam, lai
dalttos pieredzé par kvalitadtes monitoringa
procesa ievieSanas praksém.
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Ti T A — TS ENOé \l \
RICIBAS PASAKUMI FINANSEJUMA
SASNIEDZAMIE l J PERIODS?°

REZULTATI ATBILDIGIE AVOTS
NOSAUKUMS ID NR NOSAUKUMS (IZNAKUMA RADITAJI) IZPILDITAJI GERL
: ES fondi, cits)
1 2 3 4 5 6 7

f. Izglttibas iestaZzu komandam pieejami
atbalsta pasakumi (piemé&ram, seminari,
darbnicas, jomas profesionalu
konsultacijas, maciSanas konsultanti)
macibu procesu efektivizéSanai.

g. Macibu procesa nodroSinasana tiek
izmantoti dazadi digitalie riki un
platformas. NepiecieSamibas gadijuma
nodros$inats atbalsts izglitibas iestazu
vadibai un pedagogiem darba ar jaunam
tehnologijam.

a. Izghtibas iestadés ir nepiecieSamie
resursi, lai izglitojamajiem nodroSinatu
individualas konsultacijas. Pedagogi
sadarbojas ar atbalsta personalu, planojot
un Tstenojot ikdienas macibu un
audzinasanas procesu, apkopo
informaciju par izglttojamiem, sniedz
informaciju un ieteikumus par to, ka
iespéjams sasniegt labus rezultatus.

N Sina . -
odroswv\at b. Izglitibas iestadés ir izstradata kartiba,
atbalstoSu, uz vienota izpratne un pieejami resursi darba
2.1.2.2. —mdm.duahe.m i ar talantigajiem izglitojamajiem. PN !P’ |_zgl|t|bas PB, VB’. ES
ssssssssssssssss tu iestades fondi
vidi izglitibas c. Pedagogiskajam personalam izglitibas
procesos _ iestadés ir nodrosinats atbalsts

(pieméram, pieejamas konsultacijas,
profesionalas pilnveides iespgjas,
sadarbiba ar atbalsta personalu) darba ar
izglttojamajiem ar specialam vajadzibam.
d. Izglitibas iestadés ir izstradata kartiba
vecaku [1dzdalibas un iesaistes
veicinasanai. Izglitibas iestades
meérktiecigi plano un regulari Tsteno
dazadas vecaku lidzdalibas pasdkumus
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RICIBAS PASAKUMI EINANSEJUMA ISTENOSANAS

SASNIEDZAMIE PERIODS?

T |
NOSAUKUMS | IDNR. NOSAUKUMS (IZNAKUMA RADITAJI) ES fondi, cits) S

o)
un informé vecakus par sadarbibas
iespéjam.

e. Izgltibas iestades regulari izverté visam
izglitibas procesos iesaistitajam pusém
sniegta atbalsta efektivitati un pilnveido
atbalsta sistému.

SM-2: KVALITATIVAS MACIBAS
RICIBAS VIRZIENS NR. 2.2.: PEDAGOGU PROFESIONALA KAPACITATE

a. Attistita mérktieciga, regulara sadarbiba
starp PN Metodiska darba specialistu,
jomu koordinatoriem un JEPVG planojot
un koordingjot metodiska darba atbalsta
sisttmu novada. Pa$valdibas limena
metodiska darba atbalsta sistéma tiek

Stiprinat iesaistito sistematiski izvértéta un pilnveidota.

pusu sadarbibu un

veicinat vienotu,

b. Tiek uzkrati dati par metodiska darba

Nodroginat 2211, | savstarpji pas?kumi.em_, nod.roéinéta vievdok!u, PN !P, i_ngTthas PB, VB
metodisko papildinodu atgn_ezemskas .se_utes.apl_(or_)?sana un iestades
atbalstu metodiska darba pasakumu kvalittes izvertéSana, tostarp
- peo.iag_ogiem l3noganu. r_nonltorejot |zg_I|t|bas IeS'taZL.I iesaisti.
kvalitativas un c. Istenots regulars metodiskais un
ieklaujoSas konsultativais atbalsts visu izgltibas
izglitibas pakapju, posmu un jomu izglitibas
nodro$indsana darbiniekiem. Notiek regulara sadarbiba
starp dazadu jomu macibu priekSmetu
pedagogiem.

Attistit izglttibas
iestdzu [Tmena
metodiska darba

a. Izghtibas iestadés izstradatas iestades

[Tmena metodiska darba sistémas, kas tiek .
’ Izglttibas

2212 | ikgadéji izvértétas un pilnveidotas. o PB, VB
sistému un iestades
savstarpéjas b. Izglitibas iestadés ir vienota izpratne par
sadarbibas kultdru. savstarpéjas sadarbibas un komunikacijas
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RICIBAS PASAKUMI EINANSEJUMA ISTENOSANAS

SASNIEDZAMIE PERIODS?

s | AT
NOSAUKUMS ID NR. NOSAUKUMS (IZNAKUMA RADITAJI) ES fond, cits) % § S
9

1 2 3 4 o) 6 7 10 11
kultiras nozimigumu izglitibas kvalitates
veicinasana.

c. lzglitibas iestadés izveidotas sadarbibas
grupas, tiek veicinata pedagogu, atbalsta
personala lidzdarboSanas metodiska
darba organizéSana izglitibas iestade,
veicinata starpdisciplinara sadarbiba un
labas prakses apmaina, regulara
savstarpéja stundu véroSana, metodiskas
izstades u.c. pasakumi iestazu ITmen.

a. Izghtibas iestades, tostarp, vispargjas,
profesionalas ievirzes, intere$u un
profesionalas, organizé regularus
savstarpéjas sadarbibas, pieredzes
apmainas, pedagogu sadarbibas grupu,
labas prakses popularizéSanas, stundu

Attistit sadarbibu véroSanas pasakumus, metodiskas dienas
starp izglitibas ar mérki veidot atvértu un uz sadarbibu PN IP, izglitibas
2213, | T .- L _ ’ . S . o PB, VB
iestdadém metodiska vérstu savstarp&ju komunikaciju, kopienas iestades
darba 1stenoSana. starp profesionaliem, veicinat pedagogu
profesionalo kapacitati un celt izglitibas
kvalitati Preilu novada. Sadarbiba tiek
Tstenota visu pakapju, posmu un jomu
konteksta, Tpasi stiprinot pareju no
pirmsskolas uz skolu, ka arT
starpdisciplinaritati.
a. Macibu jomu koordinatori, pedagogi,
L vadibas komandas piedalas pieredzes
Stiprinat pedagogu apmainas un profesionalas pilnveides
2.2.1.4. lw. o pasakumos, tostarp, organizétas tik§anas PN !P’ |_ng|t|bas PB, VB'. ES
kompetenci inovativai ) S iestades fondi
darbibai ar jomu profesionaliem.

b. Visparéjas, profesionalas ievirzes un
intereSu izglitibas pedagogiem tiek .
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RICIBAS

NOSAUKUMS

PASAKUMI

NOSAUKUMS

SASNIEDZAMIE
REZULTATI

(IZNAKUMA RADITAJI)

ATBILDIGIE
IZPILDITAJI

FINANSEJUMA
AVOTS
(PB, VB,

ES fondi, cits)

TSTENOSANAS
PERIODS?°

(el 2026

ievirzes un
intereSu izglitiba.

centralizétu
pedagogisko resursu

piesaisti.

pedagogus, veidojot sadarbibas
pasakumus, nodroSinot prakses vietas
toposajiem pedagogiem u.tml.

c. Karjeras izglitibas specialisti popularizé

1 2 : : Ir:/?é'zzrsts atbalstssiek!aujoéas izgiitioas ° ! % ot
i
o e $
\
odrosinat a. Vispargjas izgliibas pedagogiem -
e e | e s s \
I e )
Stimule Savic Pognoz8 | padagoqnogrosaiuma visdaoas %
ra | s, | e e s s | PN, s | $
.

7.-12. klasu izglitojamajiem pedagogiska

x\
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RICIBAS

NOSAUKUMS

PASAKUMI

NOSAUKUMS

SASNIEDZAMIE
REZULTATI
(IZNAKUMA RADITAJI)

ATBILDIGIE
IZPILDITAJI

FINANSEJUMA
AVOTS
(PB, VB,

ES fondi, cits)

TSTENOSANAS
PERIODS?°

(el 2026

1 2 3 4 5 6 7 “ 10 | 11
personala, t.sk. atbalsta specialistu, -
karjeras iespé&jas Preilu novada \
pasvaldiba. %

\
a. Padvaldibas jauno specialistu programma \\
ir paredzéts atbalsts pedagogu un atbalsta \
Lzveidot iaUno specialistu piesaistei. \
specialistu piesaistes | b- 'Paé\_/‘.aIdTba. rjodroéina dzT\./esvie:[as \
programmu iespéjas vai ires pabalstu jaunajiem \
(snaraias iralt pedagogiem un atbalsta specialistiem. PN IP, pagastu
visparéjas izgltibas, -
e . - " . . parvaldes, All, PB, VB, ES
2.2.3.2. | profesionalas ievirzes | c. Pasvaldiba nodroSina stipendijas e .
. RN . . SIA "Preilu fondi
un interesu izglitibas toposSajiem pedagogiem un atbalsta L \
L P P saimnieks
pedagogu piesaistei specialistiem studiju laika. \
fjartzar? PNizglitibas | § pagvaldiba nodrosina atbalstu esosajiem \
iestades. pedagogiem pérkvalifikacijai. \
e. Pasvaldiba ir ieviesta jauno pedagogqu \
mentoringa programma. \
\
a. Visiem Preilu novada pedagogiem, t.sk.
vispargjas izglitibas, profesionalas
L L ievirzes, interesu izglitibas pedagogiem,
Attistit Ve|cma_t pedagog_lska atbalsta specialistiem, izglitibas iestazu
motivacijas pers_o?all_a materiélo administracijai, ir nodroSinats pasvaldibas
sistému 2241 w\/actl!g_ltm a5 [[dzfinansé&jums veselibas apdroSinasanai. PNP, PN IP PB
C s aaugstinat socialas
pedagoglska garangtijas b. Pasvaldiba ir izstradata un ieviesta
pgrsqnalz_:l ' kartiba pedagogu transporta un
2.2.4. piesaistel, dzivojamas telpas Tres izdevumu
noturé$anai un kompensésanai.
augsta
profesionala Veicinat pedagogu a. Pasvaldiba ir izstradats un ieviests
snieguma profesijas prestiZu, ikgadéjs pasvaldibas méroga pedagogu
&% i i idoj godinasanas pasakums.
sekmésanai. 2942, pilnveidojot pedagogu PNP, PN IP PB

novértéSanas un
godinasanas kartibu
pasvaldiba.

b. Pasvaldibas méroga tiek popularizéti
labas pedagogiskas prakses pieméri un
pedagogu profesionalie sasniegumi.
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RICIBAS

Attistit visparéjas
izglitibas

PASAKUMI

SM-2: KVALITATIVAS MACIBAS
RICIBAS VIRZIENS NR. 2.3.: DAUDZPUSIGS IZGLITIBAS PIEDAVAJUMS

Nodrosinat
daudzveidigu un
kvalitativu izvélu

SASNIEDZAMIE
REZULTATI
(IZNAKUMA RADITAJI)

a. PaSvaldibas limenT ir pardomats un
saskanots padzilinati apgistamo kursu un

ATBILDIGIE
IZPILDITAJI

PN IP, vidusskolas,

FINANSEJUMA
AVOTS
(PB, VB,

ES fondi, cits)

TSTENOSANAS

PERIODS?

2:3.1. piedavajumu un 2311 grozu piedavajumu izvélu grozu piedavajums vidgjas izglitibas JEPVG PB
pieejamibu. vidéjas izglitibas pakape.
pakapé.
a. Sadarbiba (PN IP, PN KTP, PN BJC, \
izglitibas iestades ka programmu \
Istenotaji) izstradata vienota sistéma
intereSu izgltibas piedavajuma un
L pieejamibas koordinéSanai paSvaldibas
Novdr05|513t [TmenT, kas ietver esosa piedavajuma
w . izvérté8anu, regularu aktualizéSanu,
m interesu prioritaSu noteik§anu, finans&juma sadali,
|.ng|t|b_avs pr_ogrammu kvalitates uzraudzibu, datu monitoringu.
f"?a’?s?s?”a .un_ Stiprinata PN BJC ka koordingjo$as puses
L S—t'w kapacitate. IntereSu izglitibas Tstenotaji ir PN IP, PN KTP,
Nodros!n:cxt w ar informéti par pakalpojuma koordiné$anu, PN BJC, PB, VB, ES
2.32. . dausizv.eldl_g_u 2.32.1. | merki Vel_dPt kvalitates uzraudzibu un finanséanas izglitibas fondi
interesu izglitibu. savstarpéji Kartibu. iestades

papildinoSu intereSu
izglitibas planoSanu
un veicinat intereSu
izglitibas kvalitati un
pieejamibu visa
novada teritorija.

b. IntereSu izglitibas piedavajums visparéjas
izghtibas iestades papildina visparéjas
izglitibas kompetencu pieeju un nostiprina
macibu priekSmetu apguvi, zindSanu
pielietoSanu praksé. Interesu izglitibas
piedavajums ir daudzveidigs, aptver visas
tematiskas jomas un ir péctecigs, ka art
notiek izglitibas iestdzu sadarbiba
sabalanséta piedavajuma un vienlidzigu
piekluves iesp&ju nodrosinasana.
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RICIBAS

NOSAUKUMS

PASAKUMI

NOSAUKUMS

SASNIEDZAMIE
REZULTATI

(IZNAKUMA RADITAJI)

ATBILDIGIE
IZPILDITAJI

FINANSEJUMA
AVOTS
(PB, VB,

ES fondi, cits)

TSTENOSANAS
PERIODS?°

(el 2026

tostarp, RTRIT

1 2 3 4 5 6 7 % 10 | 11
a. Ir izstradatas vadlinijas un pieejams \\
konsultativais atbalsts kvalitativu intereSu \
izglitibas programmu izstradei, \
programmu vértéSanas un licencéSanas \
Kartibai. \
b. IntereSu izglitibas pedagogiem tiek \
nodroSinats metodiskais atbalsts intereSu \
izglitibas joma, atbalsts intereSu izglitibas \
Stiprinat interesu pfadagogu profeS{onaIaJal _plln.ve|de|, o \
zalitibas specialistu piedzes apmainai, sadarbibai, nodroSinats \
ke? aci téti_uun atbalsts (pieméram, mentora \
_p—kom ctences pakalpojums) jaunajiem interesu izglitibas \
P ' pedagogiem. Kapinata specialistu daliba PN IP, PN BJC, \
atbalstot . . i R PB, VB, ES
2.3.2.3. i profesionalas pilnveides pasakumos, izglitibas )
profesionalas . _ . o fondi \
. . . pieméram, konferencés, seminaros, darba iestades
pilnveides, pieredzes ~ . _ . \
. grupas, meistarklasés un citos \
apmainas un _ S .
S pasakumos, kas veicina izpratni par \
metodiska atbalsta . -
. programmu kvalitates kritérijiem, \
iespéjas. . o s
paplaSina zinaSanas par aktualajam \
izglitibas tendencém. Attistita sadarbibas \
kultdra un prakse starp jomu \
specialistiem. \
c. NodroSinats atbalsts un Tstenota \
sadarbiba specialistu piesaisté un \
noturéSana. NepiecieSamibas gadijuma \
pieejama transporta kompensacija \
intereSu izgltibas pedagogiem. |
L
Atbalstit Tstenot informétibas a. Pasvaldiba savas kompetences ietvaros N N
. . . A PN IP, izglitibas
kvalitativas un un izglito$anas, ka art atbalsta RTRIT Preilu struktarvienibas iestades \
darba tirgd savstarpéjas kvalitativas un darba tirgd pieprasitas rofesioné;és PB VB. ES \
2.3.3. novértétas 2.3.3.1. | sadarbibas profesionalas izglitibas nodrosinasana. P izglitibas ,fond,i \
profesionalas pasakumus b. Regulari tiek Tstenotas dazadas iestades, \
izglitibas profesionalas komunikacijas aktivitates, lai veidotu \

Tsteno$anu un

izglttibas diskursa

daudzpusigu un kompetentu sabiedribas

&\
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Ti T A — TS ENOé \l \
RICIBAS PASAKUMI FINANSEJUMA
SASNIEDZAMIE l J PERIODS?°

1 2 3 4 5) 6 7 10 11

L ZeDmAL | (eve, | %
NOSAUKUMS ID NR. NOSAUKUMS (IZNAKUMA RADITAJI) ES fond, cits) % § N
9

attistibu stiprinaSanai un (izglttojamo, vecaku, pedagogu un citu

pasvaldiba. izglttojamo piesaistei. grupu) skatfjumu par izglttibas lomu un
sistému kopuma, izglitibas iespéju
daudzveidibu, tostarp profesionalo
izglttibu.

c. Notiek dazadi karjeras attistibas atbalsta,
pieredzes apmainas un cita veida
sadarbibas pasakumi (gan formalas, gan
neformalas izglitibas apguvé) un
partneribas projekti starp visparéjas
izglitibas iestdadém un profesionalas
izglitibas iestadem, tostarp RTRIT Preilu
struktarvienibu (pieméram, “pielaiko
profesiju”, “jaunietis jaunietim” u.c. ).

d. Regulari tiek Tstenoti mérktiecigi

$
.
.
\
.
-
savstarpajas sadarbibas, pieredzes %
apmainas pasakumi visparéjas izglitibas %
-
.
E

un profesionalas izglitibas iestazu vadibas
komandam ar mérki attistit izgltibas
iestazu sadarbibu kvalitativas, izglttojamo
interesés, prasmés un ilgtspéjiga
izaugsmé balstitas izglitibas
nodroSinasana.

e. Notiek sadarbiba ar profesionalas
izglitibas iestadém muazizglitibas
programmu piedavajuma paplasinasana.

a. PN MMS regulari (1xgada) parskata un

Turpinat Saglabat - TR o
nodroginat profesionalas ievirzes pielago profesionalas ievirzes izglitibas
kvalitativu un kultarizgltibas p:gq::;nTTr::r:fiivg I:;:gézt:::t;zl siam PNP, PN IP,
2.34, pieejamu 2.3.4.1. | programmu pieprasi nosanas iespejam. PN MMS, PB, VB
profesionalas piedavajumu un b. PN IP un PN MMS veic izvértéjumu par Transporta dala
ievirzes veicinat programmu profesionalas ievirzes kultdrizglitibas

kultarizglitibu. pieejamibu. programmu Isteno8anas uzsakSanu
pagastos, paredzot atbalstu pedagogu un
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RICIBAS

NOSAUKUMS

PASAKUMI

NOSAUKUMS

SASNIEDZAMIE
REZULTATI
(IZNAKUMA RADITAJI)

ATBILDIGIE
IZPILDITAJI

FINANSEJUMA
AVOTS
(PB, VB,

ES fondi, cits)

(el 2026

TSTENOSANAS

bérniem un jaunieSiem) iemanu mazikas,

1 2 4 5 6 7 | 8 | 11
audzeknu transportam uz/no programmu \§
TstenoSanas vietam. %
. PN MMS audzekni un pedagogi piedalas \\\
vietéja, regionala un nacionala méroga \
meistarklasés, koncertos, izstadés u.c. \
kultdrizglitibas pasakumos. \
Veicinat profesionalas . Pasvaldiba nodrosina atbalstu talantigo \
ievirzes audzaknu audzeknu dalibai regionala, nacionala un \
adaptaciiu kuItU}vidé starptautiska méroga konkursos, izstades PNP, PN IP, PB \
' daadot un pasakumos. PN MMS \
macisanas pieredzi. . PN MMS attista sadarbibu ar visparéjas \
izgltibas iestadem (skolam, PII), jaunieSu \
centriem, kopienu resursu centriem un \
kultGras iestadém, popularizéjot \
kultdrizglitibu un sekméjot Preilu novada \
bérnu un jaunieSu kultdrizpratni. \\
Saglabat R
zrfft:':;n?;z;:v"zes . PN BJSS saglaba profesionalas ievirzes PNP. PN IP %
Turpinat —p—g—ro —— ingTthvas prog.rammu piedavajumu un PN,BJSS ' PB, VB \
nodro$inat piedavajumu un Istenosanas viefas \
kvalitativu un pieejamibu. \
2.3.5. pieejamu . . . - - \\
orofesionlas . Pilnveidota novada un rediona sacensibu \
ievirzes sporta Veicinat profesionalas sistéma un nodrosinata Preilu novada un \
izglitibu. ievirzes audzéknu Latgales visparizglttojoSo_skolu sporta PNP, PN IP, PN PB, VB, ES \
profesionalo izaugsmi sacensibu norise. BJSS fondi, cits \
un talantu attistibu. . Pagvaldiba atbalsta valsts [imena sporta \
sacensibu norisi Preilu novada. §\
e _ Atbalstit integrétu . PN MMS un PN BJSS T1steno interesSu %
236. Attlst|t.mt‘egretu pieeju profesionalas izglitibas programmas (t.sk. 5-6 g.v. PNP, PN IP, PN PB, VB, ES \
pieeju ievirzes un interesu BJSS, PN MMS fondi, cits \

profesionalas

izghtibai, atbalstot

makslas un sporta jomas atklasanai,

35




RICIBAS

NOSAUKUMS ID NR. NOSAUKUMS

2

PASAKUMI

4

SASNIEDZAMIE
REZULTATI
(IZNAKUMA RADITAJI)

5)

ATBILDIGIE
IZPILDITAJI

FINANSEJUMA

TSTENOSANAS
PERIODS?°

AVOTS
(PB, VB,

ES fondi, cits)

3.1.1.

ievirzes un
interedu izglttibai.

Turpinat attistit un
modernizét
izglitibas iestazu
infrastruktiiru un
labiekartot ara
teritoriju pie
izglitibas
iestadem.

agrinu talantu
pamanisanu,
noturéSanu un
attistibu.

attistiSanai un uzturéSanai, sanemot
pasvaldibas finansialu atbalstu un
paredzot vecaku [ldzmaksajumu.

b. Pasdvaldiba nodroSina bérniem un
jaunieSiem kolektivas muzicéSanas

iespéjas, t.sk. orkestris, ansambli, kori,

deju kolekftivi u.c.

SM-3: MUSDIENIGA UN IEKLAUJOSA VIDE
RICIBAS VIRZIENS NR. 3.1.: PIEEJAMA VIDE UN MUSDIENIGS NODROSINAJUMS

a. Pasvaldiba un izglitibas iestades regulari
Atjaunot izglitibas apzina infrastruktlras attistibas
iestazu infrastruktdru vajadzibas un veic savlaicigus PNP, PN IP,
musdieniga izglttibas ieguldijumus fiziskas vides atjaunosana pagastu PB VB ES
3.1.1.1. | procesa un modernizacija. parvaldes foﬁ di <’:its
nodrosinasanai, b. Izglitibas infrastruktiras attistiba notiek izgltibas ’
pamatojoties saskana ar izglitibas iestazu tikla modeli iestades
vajadzibas. un pasvaldibas [Emumiem par izglitibas
iestdzu reorganizaciju vai slégSanu.
Paaugstinat izglitibas | '\ .o\ iqfitibas iestazu skam pakapeniski | PNP, izglitibas | PB, VB, ES
3.1.1.2. | iestdzu éku . . L L )
N tiek paaugstinata energoefektivitate. iestades fondi
energoefektivitati.
a. lerikotas uguns atklaSanas un trauksmes
signalizacijas sistémas visas izglitibas
) ; iestades.
Ye|£j?t drosu b. lerikotas video novéroSanas sistémas PNP, izglitibas PB, VB, ES
3.1.1.3. | izgltibas . . P s .
. _ dro8ibas uzlaboSanai izglitibas iestadés iestades fondi
infrastruktdru. -
un to apkartné.
c. lerkot bumbu patvertnes izglitibas iestazu
€kas vai pie tam.
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TSTENOSANAS

RICIBAS PASAKUMI =
SASNIEDZAMIE - FINANSEJUMA PERIODS20
HECRE N o
NOSAUKUMS | ID NR. NOSAUKUMS (IZNAKUMA RADITAJI) i S
2 N
2 3 4 5 6 7 | 8 | 9 |10 | 11

. - .- .

a. Veikta PN BJSS sporta bazes parbive, PNP, PN IP, \

AttTstTt sporta t.sk. tribTnu un gérbtuvju renovacija u.c. pagastu PB. VB. ES \

3.1.1.4. | izglttibas b. Atjaunota un pilnveidota izglitibas iestaZu parvaldes, fOI"ldi (lzits \

infrastruktdru. sporta infrastruktira, t.sk. sporta stadioni, izglitibas ' \

sporta laukumi, sporta zales. iestades %

a. Izghtibas iestazu infrastruktdra tiek \\
pielagota personam ar funkcionaliem \
traucéjumiem atbilstoSi vajadzibam, t.sk. \
uzbrauktuves, pielagotas durvis, \

o pielagotas sanitaras telpas, liftu/pacélaju \
NodroSinat vides uzstadisana. PNP, PN 1P, PB, VB, ES \
3.1.1.5. | pieejamibu izglitibas - o _ L izglitibas fondi \
iestadas. b. 'Izglltlbas iestades, kura?s |§ter10 specialas iestades \
izglitibas programmas, ir pieejama \
relaksacijas/sensoras atpitas telpa un \
telpa individuala macibu procesa \
nodrosina8anai izglitojamajiem ar \
specialam vajadzibam. |
S

a. Visas pirmsskolas izglttibas programmu \\

TstenoSanas vietas tiek pakapeniski \
L _ atjaunoti un papildinati rotalu laukumi, t.sk. PNP, PN IP, \
Laplelfaﬂgt ‘?ﬁ segums, rotalriki, teritorijas nozogojums. pagastu PB, VB, ES \
3.1.1.6. | teritoriju pie izgltibas o o parvaldes, fondi \
iestadam. b. P|g visam |zgl|t|ba§ |e§tadem tiek izglitibas \
labiekartota ara teritorija, t.sk. velo iestades \
novietnes, stavlaukumi, ara \

apgaismojums, u.c. |

e = - a. lzglitibas iestadeés ir labiekartota vide

Attistit ertu, patikamu izglitojamo un pedagogu labbdtibas Izglttibas \
3.1.1.7. | un funkcionalu vidi, giojamo Un pecagogu \aotitas 291 PB, ES fondi \
kas veicina labbitibu veicina8anai un saturigai briva laika iestades \

- pavadiSanai starp macibam/nodarbibam. |
Tstit i ¥ Labiekartota aktivas atpat ide Preil &§
puyg, | S | o Labedrols s ablis o Pek | oy, pagasty | oo, €5 ons. |
-1.1.8. | veseliga dzivesveida i p g , Lsk. parvaldes cits \

un saturiga briva trenazieri. .
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RICIBAS

NOSAUKUMS

PASAKUMI

NOSAUKUMS

SASNIEDZAMIE
REZULTATI
(IZNAKUMA RADITAJI)

ATBILDIGIE
IZPILDITAJI

FINANSEJUMA

AVOTS
(PB, VB,
ES fondi, cits)

TSTENOSANAS

PERIODS?

(el 2026

1 2 3 4 5 6 7 “ 10 | 11
laika pavadiSanas b. Atjaunots slépoSanas trases segums un &
iespéju iertkots apgaismojums Aglona un Preilos. \
nodroS$inasanai \
bérniem un \
jauniesiem Preilu \
novada pagastos. &

~
a. Uzlabota iestazu infrastruktdra, \\
Pilnveidot un uzturét pieméram, macibu telpu renovacija, jaunu PNP, PN IP, \
kvalitativu pieaugu$o apmacibu vietu izveide, stabils interneta iestades, kas \
N s _ o _ PB, VB, ES
3.1.1.9. | izglitibas programmu parklajuma tikls, telpu pielago$ana Isteno fondi \
Tsteno$anas vietu cilvékiem ar 1pasam vajadzibam, lai pieauguso \
infrastruktdru. nodro$inatu vienlidzigas piekluves izglitibu \
iespéjas visiem. &
~
a. Piesaistot resursus, attistot sadarbibas ar \\
bibliotékam, kultlras centriem vai citam \
) i iestadém, izveidotas labiekartotas, ar \
Pilnveidot oy . . .
Lo atbilstoSu materialtehnisko nodrosinajumu PNP, PN \
nepiecieSamo _ R . o PB, VB, ES
3.1.1.10. | . _ aprikotas jaunieSu telpas pagastu ciemos Centrala )
infrastruktdru darbam _ N - . e fondi
ar faunatni péc nepiecieSamibas. Istenoti administracija \
ar jJaunatni. labiekartosanas projekti briva laika \
pavadiSanas infrastruktdras uzlabo$anai \
pagastos. \
= . —g = . == . i S i §
Nodrosinat a. Visas izgltibas iestadés ir nodrosinats \
izglitibas iestades musdieniga macibu procesa vajadzibam PNP, PN IP, \
ar macibu Pastavigi atjaunot un atbilsto§s materialtehniskais aprikojums pagastu \
procesam papildinat izglitibas un macibu lidzekli. parvaldes, \
310 atbilstosu un 3121 iestazu b. PN MMS ir nodro$inats materialtehniskais izglitibas PB, VB, ES \
e misdienigu 77 | materialtehnisko nodroginajums un macibu lidzekli, t.sk. iestades, fondi \
materialtehnisko nodro$inajumu un mizikas instrumenti, programmatdra, pieauguso \
aprikojumu un macibu Iidzeklus. skanu aparatara, IKT aprikojums, macibu izglitibas \
macibu materiali un literatdra u.c., atbilstosi istenotaji \
lidzekliem. &

programmu Tsteno$anas vajadzibam.
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RICIBAS

NOSAUKUMS ID NR. NOSAUKUMS

PASAKUMI

SASNIEDZAMIE
REZULTATI
(IZNAKUMA RADITAJI)

5)

ATBILDIGIE
IZPILDITAJI

FINANSEJUMA

AVOTS
(PB, VB,
ES fondi, cits)

TSTENOSANAS

PERIODS?

c. PN BJSS ir macibu procesa vajadzibam
atbilstoSs aprikojums un sporta inventars.

d._Interesu izglitibas TstenoSanai
nepiecieSamais aprikojums ir atjaunots un
papildinats atbilstosi interesu izglitibas
attistibas prioritatém un programmu
realizé8anas vajadzibam.

e. Pieaugu$o izglitibas Tstenosanai
nepiecieSamais aprikojums ir atjaunots un
papildinats atbilstosi programmu
realizé€Sanas vajadzibam.

f. 1zglttibas iestadés, kuras Tsteno ieklaujoSo
izglitibu, ir nodroSinati atbilstosi specialie
macibu Iidzekli, t.sk. macibu materiali,
metodiskie Iidzekl|i u.c.

h. NodrosSinats inventars arpusskolas un
briva laika aktivitatém.

Pastavigi atjaunot un

modernizét digitalo

a. lzglitibas iestadés ir masdienigs un
veiktspéjigs informacijas tehnologiju
aprikojums, kas atbalsta kvalitativu un

misdienigu izglitibas procesa TstenoSanu.

infrastruktdiru, b. Izglitibas iestadés ir modernizétas
3122 informacijas datorklases. P';Zi;tl':’ PB, VB, ES
tehnologiju c. Visas izglitibas iestadés ir nodrosinats iestades fondi
aprikojumu un pietiekama atruma un jaudas Interneta
digitdlos macibu pieslégums.
lidzeklus. d. Izglitibas iestadém ir pieejami macibu
procesa vajadzibam atbilstosSie digitalie
r1ki un resursi.
313, N:E;T;nuat 3131 P;:\:/aeézgjms_tzlenu a. NodroS$inati izglitojamo parvadajumi uz/no P:;’a-r;?lnsggta PB
- ~. pbarvadajumus, visparizglitojo§am skolam. < <
parvadajumus. nodrosinot parvalde
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RICIBAS PASAKUMI EINANSEJUMA ISTENOSANAS

SASNIEDZAMIE PERIODS?

T |
NOSAUKUMS | IDNR. NOSAUKUMS (IZNAKUMA RADITAJI) ES fondi, cits) S

4 5) 6

pardomatus un b. Planojot izglitojamo parvadajumus uz izglitibas
efektivus marsrutus visparizglitojo8am skolam, tiek nemts véra iestades
un laika grafikus arT profesionalas ievirzes nodarbibu

planojums un nodroSinati profesionalas
ievirzes izglitibas iestazu audzeknu
parvadajumi.

c. Padvaldiba regulari tiek parskatits un
attistits izglitojamo parvadajumu
nodrosinajums atbilstosi izglttojamo
vajadzibam, izglitibas iestazu tikla
attistibas modeliem un sinhronizé&jot
pasvaldibas parvadajumus ar sabiedriska
transporta marSrutiem.

d. Atjaunots pasvaldibas autoparks
izglitojamo parvadajumu nodrosinasanai.

SM-3: MUSDIENIGA UN IEKl,_AUJOéA VIDE
RICIBAS VIRZIENS NR. 3.2.: Dro$a un ieklaujo$a vide

a. Visas izglitibas iestadés tiek 1stenota
ieklaujosas izglitibas pieeja.

b. Izglitibas iestades licencé izglitibas
programmas atbilsto$i izglttojamo

vajadzibam.
Stiprinat o o c. Vispargjas izghtibas iestadés atbalsta
ieklaujosas NodroSinat kvalitativu | specialistu komandas un pedagogi PN IP, izglitibas | PB, VB, ES
3.2.1. izglitibas 3.2.1.1. | ieklaujosas izgfitibas sistematiski sadarbojas izglitojamo iestades fondi
Tstenosanu. Istenosanu. vajadzibu agrind pamanisana,

diagnostika, atbalsta planu izstradé un
TstenoSana, veicinot individualo
kompetencu attistibu un pozitivu macibu
shieguma dinamiku.

d. Aktualizéta un ieviesta Preilu novada
pasvaldibas visparéjo izglitibas iestazu
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tarificéjamo pedagogu, atbalsta personala
darba slodZu sadale no pasvaldibas
budZeta.

Stiprinat atbalsta
specialistu kapacitati

un kompetences
ieklaujo$as izglitibas

a. Pedagogiem un atbalsta specialistiem ir
pieejama kvalitativa profesionala pilnveide
un metodiskais atbalsts ieklaujosas
izglitibas joma, izglitojoSi un pieredzes
apmainas pasakumi par ieklaujo3as
izglitibas pieejas TstenosSanu.

b. Pasvaldibas limenT tiek attistita kapacitate
ieklaujo$as izglitibas metodiskas jomas
vadibai.

c. Paaugstinats atbalsta specialistu, jo TpaSi
pedagogu paligu, nodroSinajums izglitibas

PN IP, izglitibas

PB, VB, ES

profesionalas ievirzes
izglttiba.

individualas konsultacijas un fakultativas
nodarbibas padzilinatai macibu
priekSmetu apguvei.

3.2.1.2. | 1stenosana, o . .
N o iestades. iestades fondi
izglttojamo vajadzibu
diagnosticé$ana un d. Pasvaldibas [iment tiek stiprinata
atbalsta pasakumu sadarbiba ar specialas izglitibas iestadém
nodroginagana. ar mérki paaugstinat pedagogu un
atbalsta specialistu izpratni un kompetenci
specialo izglitibas programmu 1stenosana.
e. NodroSinati psihoemocionala atbalsta
pasakumi pedagogiem, kuri strada ar
izglttojamajiem ar specialam vajadzibam,
piem. supervizijas, atbalsta grupas,
psihologa konsultacijas.
e a. lzglitibas iestadés ir izstradata un ieviesta
Att'St'_t ‘?'arb“ ar pieeja darbam ar talantigiem
%_Tt'.g&m_ izglitojamajiem. PN IP. izalitib
3.2.13. Eg;éorjgzzjr:em b. Talantigajiem izglttojamajiem ir pieejamas ie;tlézgésl as PB
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c. Reizi gada tiek 1stenota talantigo skolénu
godinasana, organizé&jot kopigu pasakumu
izglitojamajiem, pedagogiem un vecakiem.

d. Sadarbiba ar augstakas izglitibas
iestadém tiek nodroSinatas iespé&jas
talantigajiem izglitojamajiem apmeklét
nodarbibas, veikt laboratorijas darbus,
attistit pétnieciska darba prasmes.

e. Pedagogi piedalas profesionalas
pilnveides un pieredzes apmainas
pasakumos par darbu ar talantigiem
izglitojamajiem.

f. Profesionalas ievirzes sporta izglitibas
programmu audzékniem ar augstiem
sashiegumiem tiek izstradati individuali
macibu plani.

3.2.2.

Rapéties par
izglitojamo
labbitibu novada
izglitibas iestadés.

3.2.2.1.

Veidot emocionali
dro8u vidi
pasvaldibas izglitibas

iestadés, sekméjot
cienpilnas,
atbalstoSas un uz
sadarbibu vérstas
attiecibas starp
izglttibas procesa
iesaistitajiem
(pedagogs-
izglttojamais-vecaks).

a. Pasvaldibas izglitibas iestadés ir
izstradati vai pilnveidoti iek8€jas kartibas
un droSibas noteikumi, aktualiz&jot
batiskakos ar labbutibu saistitos
nosacijumus. Izveidota vienota pieeja
pedagogiem un skoléniem noteikumu
ievéroSana. Izstradatas un vizuali attélotas
pozitivas uzvedibas atgadnes, kuras

izvietotas izglitibas iestades telpas
redzama vieta.

b. Macibu norisé ir ieviesti 1si un regulari
partraukumi gan izglitojamo, gan
pedagogu atpdtai (mikropauzes), lai
veicinatu labsajitu un nodrosinatu spéju
koncentréties.

c. Ar padvaldibas atbalstu izglitibas iestades
Isteno vismaz vienu |labbatibas
programmu, kas veicina labvéligu,

PN IP, izglttibas
iestades

PB, VB, ES
fondi
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o)
tolerantu un cienpilnu vidi izglttibas
iestadé, piedava preventivus pasakumus
apcel$anas un aizskarSanas gadijumu,
mobinga vai vardarbibas izskausanai.

d. Padvaldibas izglitibas iestades, t.sk.
profesionalas ievirzes izglitibas iestades,
regulari un sistematiski Isteno labbatibas
aptaujas izglttojamajiem, vecakiem un
pedagogiem. legitos rezultatus apkopo,
analizé un izmanto procesu pilnveidé.

e. Skoléniem ir nodroSinata iespéja aktivi
iesaistities pasSparvaldes pasakumos,

konkursos, skolas pasvértéSanas procesa,
arpusstundu pasakumu organizésana.

SM-4: ATBILSTIBA IZGLITIBAS MERKIEM
RICIBAS VIRZIENS NR. 4.1.: ATBALSTS IZGLITIBAS TURPINASANAI UN NODARBINATIBAI

a. PaSdvaldiba ir izstradats karjeras attistibas
atbalsta plans.

b. Visas pasvaldibas izglitibas iestadés ir
izstradats karjeras izglitibas plans un tiek
Tstenoti karjeras izglitibas pasakumi.

Turpinat nodroSinat o .
c. VisparizglttojoSo skolu 7.-12. klau

Turpinat 1stenot kvalitativu karjeras o
4.1.1 kF:/alitatTvu 4.1.1.1. | izglitibu visas skoléniem ir pieejamas individualas PN IP, izglttibas PB, VB, ES
karjeras izghtibu pasvaldibas izglitibas karjeras konsultacijas un atbalsts karjeras iestades fondi
jestadés planu izstrade.

d. Profesionalas ievirzes izglitibas iestades
Tsteno karjeras izglitibas pasakumus,
organizéjot tikSanas ar jomu
profesionaliem un profesionalas izglitibas
iestadem.
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veidot vienotu
informativo platformu

izglitibas iespéjam pasvaldiba:
organizétas pieauguso izglitibas dienas,

1 2 3 4 5 6 7 8 | 10 | 11
Stiprinat karjeras a. Pedagogiem karjeras konsultantiem tiek \X
4112 konsultantu nodroSinats regulars metodiskais atbalsts, PN IP, izglitibas PB, VB, ES \
| profesionalo profesionalas pilnveides un pieredzes iestades fondi \
kapacitati. apmainas iespéjas. \\
\
a. Apzinati novada un regiona uznémumi un \\
to kontaktpersonas sadarbibai karjeras \
izglitibas joma. o \
b. Apzinatas profesionalas un augstakas PN ifs’t;?;lstlbas \
Attistit sadarbibu ar izglitibas iestades un to kontaktpersonas uznémum’i \
aréjiem partneriem sadarbibai karjeras izglitibas jom3, t.sk. ] PB, VB, ES \
4.1.1.3. ! o - Ll L profesionalas un )
karjeras izglitibas macibu turpindSanas iespéju izzinasanai. augstakas fondi \
joma. c. Regulari atjaunota un papildinata izglitibas \
pasvaldibas limena karjeras izglitibas iestades \
informacijas lapa, kura apkopota \
informacija par iesp&jam un aktualitatém \
karjeras izglitibas joma. \\
o a. Visas izglitibas iestades veic absolventu \¥
Nostiprinat _ talako macibu un nodarbinatibas gaitu \
ab§olyentu Istenot —apsolyentu uzskaiti (absolventu monitorings). Izghtibas \
4.1.2. monitoringaun | 4.1.2.1. | datu monitoringu un T g _ o PB, VB \
lidzdalibas praksi lidzdalibu. b. Izgllltlbas.. |e§t_ades abs_olventl piedalas iestades \
izglitibas iestades. Ifaneras |qu|t|bells. rza_sakumos, \
arpusskolas aktivitatés u.tml. |
Regulan apzinat a. Pieauguso izghtibas koordinators izzina \
Preilu novada un apkopo informaciju par pieauguso \
Veicinat efektivu ::\/Z(_;‘_’l? tzyazrz]Tg:;ba lzgiibas pieprasijumu un pledavajumu \
mizizghtibas pieadgtggmas Preilu r.10vadé.. | ) | PNkIP,_ietstédes, VB S \
413, politikas 4131 | joma un pieauguso b. Izvéleti efektivi informacijas kanali, kuros as Isteno ot \
zgitoty ledzivotajiom regulari un saiaicig e o \
pasvaldiba. piedavajumu un pieejama informacija par pieaugu$o Izghtibu %

informacijas

veidotas afiSas, ievietota informacija
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iegisanai par novada majas lap3, izvietota informacija
pieaugus$o izglitibas socialajos tiklos, pieejama informacija
pakalpojumiem kultGras vietas un pasakumos, pilnveidota

novada. iek8éja komunikacija informacijas aprité.

c. lzveidots sadarbibas partneru, jo Tpasi
socialo partneru tikls ar mérki operativi
sniegt informaciju iedzivotajiem par
pieaugus$o izglitibas pieprasijumu un
piedavajumu. Notiek regulara informacijas
apmaina starp iesaistitajam pusem,
nodrosinot, ka visi iesaistitie var iegat
aktualu un precizu informaciju. Izveidota
vienota platforma (pieméram, majas lapa,
digitala lietotne, socialie mediji) , kas
apvieno visu pieauguso izglitibas

-
\
\
i
Fieiargam ospaiam. \%
\
$
\
.
$

a. Palielinas pieauguso izglitibas pasakumu
skaits un pieaugoso izglitiba iesaistito
personu skaits un Tpatsvars.

b. Pilnveidotas iedzivotaju veselibu
veicino$as prasmes, finanSu planos$anas

Veidot un Tstenot un personiga budzZeta veido$anas
pieauguso izglitibas prasmes, macisanas macities prasme, PN IP, iestades,

4135 |Riedavaumu kultras izpratnes un izpausmes prasme, kas Tsteno PB, VB, ES
atbilstosi Preilu profesionalo iemanu pilnveides prasmes, pieauguso fondi
novada mzizglitibas pilsoniskas lidzdalibas prasmes, digitalas izglttibu
attistibas prioritatém. prasmes, drodibas un civilas aizsardzibas

prasmes, valodu prasmes, praktiskas
zinaSanas majsaimniecibas uzturéSana
prasmes, 1pasi akcentéjot
uznémeéjdarbibas prasmes ka vienas no
svarigakajam dzives prasmém. Sniegts
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atbalsts pieauguso karjeras vadibas un
uznémeéjdarbibas prasmém.

c. Sadarbiba ar izglitibas iestazu vadibas
komandam veicinata vecaku skolas
popularitate, stiprinot vecaku kompetenci
un iesaisti.

d. Stiprinata sadarbiba ar izglitibas
iestadém, darba devéjiem un citam
iesaistitajam pusém, lai uzlabotu
pieauguso izglitibas pieejamibu un
kvalitati.

a. lzveidots novada mazizglitibas centrs, ka
struktdrvieniba Preilu novada Izglttibas

Izveidot un attistit parvaldei, kas koordiné izglitibas

mizizglitibas un pakalpojuma nodrosinaSanu novada, PB, VB, ES

$

$

I

#1331 carjeras atbaista izveidota mobila Kiase izbravkuma PNP, PN IP o $
centru. pakalpojuma nodro3inaanai. Regulari tiek \%

\

$

.

apkopota informacija par novada
iedzivotaju iesaisti pieauguso izglitiba.

a. Veikta macibu programmu pieejamibas
izvértéSana un nepiecieSamo pielagojumu
veik§ana, lai nodrosinatu vienlidzigas
iespéjas pieklat izgltibas resursiem visiem
pieaugusSajiem. PNP, PN IP,

b. Visa novada teritorija ir nodro$inatas iestades, kas
pieaugu$o izglitibas iespéjas. PaplaSinata Tsteno
piekluve pieauguso izglitibai dazadas pieauguso
teritorijas, Tpasi mazak attistitajas novada izglitibu
teritorijas, nodroSinot, ka visi iedzivotaji
(neatkarigi no dzivesvietas, vecuma,
prasmiju [imena) var piedalities
mazizglitibas programmas.

Attistit pieauguso
izglitibas
pakalpojuma
parklajuma tiklu.

PB, VB, ES

4.1.3.4. fondi
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e. Notiek regularas pieredzes apmainas
aktivitates (darba grupas, tikSanas,
diskusijas, seminari), kas lauj pieaugu$o
izglitibas specialistiem daltties pieredzé
un apmaintties ar idejam par
efektivakajam macibu metodém un rikiem.

f. Uzlaboti darba apstakli un motivacijas
sistéma, lai pieauguso izglitibas specialisti
batu motivéti uzlabot savas kompetences,
iesaistities profesionalas pilnveides
programmas un daltties ar savu pieredzi.

a. Palielinas pieauguso izglitibas pasakumu
un pieaugo$o izglitiba iesaistito personu
skaits un finanséjuma apmeérs.

b. Mazizgltibas jomas projektu koordinétajs
novada, valsts un ES fondu projektos ir

\
\
%
%
\
%
\
i

nodrosSina skaidru uzraudzibu,

Koordinét valsts, ES koordinaciju un atbildibu par visiem

un pargjo arvalstu mizizglitibas joma istenotajiem PN IP. iestades

finandu palidzibas projektiem, kas sanem valsts, ES un kas,Tsteno ’ PB VB ES
4.1.3.6. | lidzfinanséto projektu arvalstu finans&jumu. Izstradata pieeja pieauguso ’fond’i

un pasakumu dazadu finanséjuma avotu piesaistei, kas izglftibu

isteno$anu lauj pielagot projektus un pasakumus

mazizglitibas joma. atbilstosi konkrétam finanséSanas

programmam un to prasibam. NodroSinata
projektu ilgtspéja péc to pabeigSanas, kas
ietver izveidotas infrastruktdras,
izstradatas macibu programmas,
materialus vai metodologijas izmantoS$anu
art péc finanséjuma beigu termina.

c. lzveidota atbalsta sistéma turpmakai
attistibai, kas veicina izglitibas iniciativu
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NOSAUKUMS ID NR NOSAUKUMS (IZNAKUMA RADITAJI) IZPILDITAJI GERL
. ES fondi, cits)

1 2 3 4 5 6 7

d. Izstradata vienota pieauguso izglitibas
planosanas sistéma, kas ietver kopigu
stratégisko planosanu, mérku noteik§anu
un resursu sadali, lai mazizglitibas

piedavajums batu savstarpégji papildinoss
un atbilstoSs novada vajadzibam. Notiek
regularas planoS$anas tikSanas un darba
grupas tiek organizétas, lai harmonizétu
dazadu iesaistito pusu pieejas un
nodroSinatu, ka izglttibas piedavajumi
netiek parklati, bet gan veido
komplementaru piedavajumu. Veidotas
stabilas un ilgtermina sadarbibas
attiecibas ar dazadiem pieauguso
izgltibas Tstenotajiem (izglitibas iestadém,
pasSvaldibas iestadem, uznémumiem,
nevalstiskajam organizacijam,
profesionalajam asociacijam), lai
koordinétu mazizglitibas piedavajumu un
sssssssss

e. lzstradats sadarbibas tikls, kas nodroSina
iespéju daltties ar pieredzi, informaciju un
labajam praksém, ka arT apvienot resursus
un sniegt sinergiju mazizglitibas attistiba.
Izveidotas sistémas resursu apmainai
(pieméram, metodiskie materiali, macibu
telpas, tehnologiskie riki), kas lauj
dazadiem izglitibas 1stenotajiem kopigi
izmantot pieejamos resursus un tadéjadi
palielinat pieauguso izglttibas
piedavajumu kvalitati un pieejamibu.

Veicinat efektt Pilnveidot parklajuma o o
41.4 eljc;ui;?nzstlvu 41.41 | tikiu darba ar a. Piesaistot resursus, attistot sadarbibas ar PN Centrala PB, VB, ES

@ , . bibliotékam, kulttiras centriem vai citam administracija fondi
politikas jaunatni. L
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RICIBAS

PASAKUMI

SASNIEDZAMIE
REZULTATI
(IZNAKUMA RADITAJI)

ATBILDIGIE
IZPILDITAJI

FINANSEJUMA
AVOTS
(PB, VB,

ES fondi, cits)

TSTENOSANAS
PERIODS?°

NOSAUKUMS ID NR. NOSAUKUMS

2 3 4 5 6 7 10 | 11
\
a. Attistita sadarbiba ar biedribam, izglitibas \\
iestadém, pieauguso izglitibas \
1stenotajiem, NVO, kultdras namiem, \
kopienu centriem u.c. nodroSinot iespéjas o \
jaunieSiem apgut patstavigai dzivei un PN'C.entfa.I.a \
Paplasinat darba tirgum nepiecie§amas zinasanas, administracija, \
neformalas izglitibas prasmes un attieksmes neformalas PNIP, PN KTP, PB, VB, ES \
4.14.3. piedavajumu jauniesu izglitibas cela, tostarp, brivpratigaja i EZg“t'baS fondi \
. = iestades, JC, PN
auditorijai. darba. ) \
) ) o BJC, kopienu
b. Pieaug neformalas izglitibas aktivitasu centri \
skaits, pieaug iesaistito jaunieSu skaits, \
izgltibas iestadés paplasinas intereSu \
izglitibas piedavajums jaunieiem un \
pieaug interesSu izglitiba iesaistito skaits. %
PN Centrala \&
a. NodroSinati atbalsta un profesionalas administracija, \
Stiprinat profesionalu pilnveides pasakumi jaunatnes lietu PN IP, PN KTP, PB VB ES \
4.1.4.4. | kapacitati darba ar specialistiem un jaunatnes darbiniekiem. izglitibas 'fon d’i \
jauniesiem. b. Pieaug jaunatnes lietu specialistu un iestades, JC, PN \
jaunatnes darbinieku likmju skaits. BJC, kopienu \
centri |

\\
a. NodroSinats regulars atbalsts jaunieSu \\
iniciativu projektu Tstenosanai. PN Centrala \
b. Organizétas regularas aptaujas, forumi, administracija, \
Atbalsfit un veicinat organizé_t?s jauni?éu dienas., g_a.da balvas, PN IIP,_P_N KTP, PB. VB, ES %

4145 | . demokratijas pasakumi, festivali u.c. izglitibas )
launiesu iniciativas. aktivitates [ldzdalibas veicinaSanai. iestades, JC, PN fondi \
c. Istenota regulara, mérktieciga un BJC, kop_ienu \
kvalitativa sadarbiba ar Preilu novada centri \
Jaunie$u domi. \\
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RICIBAS

NOSAUKUMS ID NR. NOSAUKUMS

PASAKUMI

4

SASNIEDZAMIE
REZULTATI

(IZNAKUMA RADITAJI)

5)

ATBILDIGIE
IZPILDITAJI

FINANSEJUMA
AVOTS
(PB, VB,

ES fondi, cits)

TSTENOSANAS

PERIODS?

11

Koordinét valsts, ES

un paréjo arvalstu
finanSu palidzibas

a. Pieaug jaunieSiem domato pasakumu
skaits, ka arT pieaug iesaistito jaunieSu

8
Q
— = - skaits visas vecuma grupas, pieaug PNP, PN \
4.1.4.6. Iu:isz1+n:eto projektu jaunieSu daliba starptautiskos projektos, Centrala PB'fV% £S \
un pasva umu tai skaita jaunieSu apmainas programmas, administracija ond! \

IstenoSanu jaunatnes - LA TS
olitikas iom3 Preilu solidaritates un brivpratiga darba \
2ovadé. ) ’ projektos. \
§§
a. lzveidota ricibas programmas \
“Priekslaicigas macibu partrauk$anas \
prevencijas sisttmas un ievieSanas plans” \
2024.-2028.gadam ievieSanas \
koordinéSanas un uzraudzibas darba \
i id NodroSinat izglitibas grupa. \
Plv nvel_ ot ekosistémas b. Tstenota efektiva starpinstiticiju sadarbiba \
palsivaldlbas attistibas stratégijas PMP prevencijas un intervences \

Imena anodanai un T Sanai. Ir ievi
_ fimena ricibas programma planosanai un Tstenosanai. Ir ieviesta datu N \
415 prlekflailmgas 4151, | "PMP prevencijas apmainas sistéma starp dazadam PN !P, |_ng|t|bas PB, VB,_ ES \
_rtmaclllv)u sistéma un institdcijam. iestades fondi \
(Pph;P;a;)l:e :::;; . ievie$anas plans" c. Tiek nodrosinati atbalsta pasakumi visam \
sistamy noteikto mérku iesaistitajam pusém darba ar PMP riska \
: sashiegSanu. grupu. \
d. Mazinas PMP riska grupas jaunieSu \
skaits, uzlabojas macibu sniegums, \
pieaug vecaku kompetence un \
pedagogiska personala profesionala \
kapacitate. \\
SM-4: ATBILSTIBA IZGLITIBAS MERKIEM
RICIBAS VIRZIENS NR. 4.2.: KOPIENAS LIDZDALIBA
_ Dazadot maci8anas a. Izgltibas iestades organizé izglitojoSas un ——
4.2.1. . At_ba!St't 4.2.1.1. | pieredzi, nodrosinot motivéjoSas arpusskolas aktivitates PNP’ |z_gl|t|bas PB, VB, cits

izglitojamo fostades

bérniem un

izglitojamo zinaSanu nostiprinaSanai,
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RICIBAS

NOSAUKUMS

PASAKUMI

NOSAUKUMS

SASNIEDZAMIE
REZULTATI

(IZNAKUMA RADITAJI)

ATBILDIGIE
IZPILDITAJI

FINANSEJUMA

AVOTS
(PB, VB

ES fondi, cits)

TSTENOSANAS

(el 2026

PERIODS?

izglitibas procesa.

izglttojamo atbalstam.

labiekartoSanas pasakumi).

b. Izglitibas iestadés vienu I1dz divas reizes

1 2 3 4 5 6 7 “ 10 | 11

arpusskolas jaunieSiem zindSanu un prasmju pielietojamibas Q
aktivitates. daudzveidigus stimuléSanai, kultdras izpratnes, veseliga \
arpusstundu dzivesveida, pilsoniskas Iidzdalibas \
pasakumus un veicinasanai. \
macibu ekskursijas. b. Pasvaldiba atbalsta izglitibas iestazu \
organizétas vizites uz kultdras un sporta \
pasakumiem, nodroSinot pasvaldibas \
transportu. \\
—
Organizét tematiskas a. lzglitibas iestades organizé tematiskas, \
4.2.1.2. | nometnes skolénu !zg!ltOJosas nc_;metnes, t'S.k' profe_svlonal.as PN.P’ |z_gI|t|bas PB, VB, cits \
briviaika ievirzes audzeéknu prasmju uzturé$anai un iestades \

’ motivacijas paaugstinadanai. |
R \
Sekmét vietgjas N _ : \
kopienas parstaviu a. Vietéjie iedzivotaji, uznémumi, \
4221 ITdeaITbupkvaIitatlTvas organizacijas u.c. iesaistas kopigu PNP, izglitibas PB, VB, ES \
R izglitojosu, kultdras, sporta u.c. pasakumu iestades fondi, cits \
Stiprinat bérnu un izgltibas Tsteno$ana. \
jauniegu nodrosinasana. . |
4.2.2. lokalpiederibu un Nodroginat b&rnu un Q
kopie?u jaunie3u lidzdalibu a. Dziesmu un deju svétku tradiciju \
sadarbibu. 4222 novada, regiona un turpinasana. PNP, izglitibas PB, VB, ES \
=% | valsts méroga b. Novada un regiona limena svétku tradiciju iestades fondi, cits \
pasakumos un uzturédana. \

tradiciju turpiné8ana.

L
a. lzghtibas iestadés ir parskatitas esosas %
sadarbibas formas ar vecakiem un \
Mérktiecigi Piedavat vecakiem izvértétas iespéjas dazadot sadarbibas \
veicinat vecaku Iaé,ékaSMas formatus, tai skaita, plaSak izmantot Izalitibas \
4.2.3. lidzdaltbu un 4.2.3.1. Edzdms icspaias vecaku resursus (karjeras dienas, vecaku iestédges vecaki PB \
lidzatbildibu I vaditas nodarbibas, kopigi skolas vides ' %

macibu gada tiek planotas un Tstenotas
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Ti T A — TS ENOé \l \
RICIBAS PASAKUMI FINANSEJUMA
SASNIEDZAMIE l J PERIODS?°

RezULTAT T |
NOSAUKUMS ID NR. NOSAUKUMS (IZNAKUMA RADITAJI) ES fondi, cits) § S
9

1 2 3 4 5 6 7 “ 10 | 11
daudzveidigas aktualizéjot maci$anas iespéjas un ®
macisanas iespéjas. nozimi. \
b. Vecakiem tiek piedavatas macisanas \
iespéjas izgltibas iestadé, pieméram, \
aicinot uz nodarbibu, darbnicu vai lekciju, \
kas ir organizéta pielagojoties konkrétiem \
risinamajiem jautajumiem, reagéjot uz \
aktualitatém / vajadzibam. A

. . o - . _ .
Pilnveidot a. Rasti risinajumi, kas palidz sasniegt péc \
komunikacijas veidus iespé&jas pladaku vecaku auditoriju.

Komunikacija ar vecakiem ir pardomata, \

sazinai ar vecakiem. _ - o
’ preciza un pielagota situacijai /

kontekstam. \

Tiek izmantoti vairaki informé8anas un

sazinas kanali, par to pieejamibu un \

izmantoSanu reizi gada jautajot

atgriezenisko saiti no vecakiem. \
b. Vismaz vienu reizi macibu gada tiek

=

$

\

4233, organizéta novada pasvaldibas parstaviu PN\'Z;CF;E IP, B %
tikianas ar vecakiem, lai informétu par %

\

aktualitatém izglitiba un rosinatu sarunas
un viedoklu apmainu par eso$o situaciju \

un nepiecieSamajiem uzlabojumiem.

c. Padvaldibai, sadarbojoties ar izglitibas \
iestadem, izveidoti Tsi video stasti par
vecaku lomu un iespéjam iesaistities
izglitibas procesos, sagatavoti labas \
prakses pieméri no PN un citdm skolam
par vecaku [idzdalibu.
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6. IESPEJAMIE MODELI IZGLITIBAS IESTAZU
TIKLA ATTISTIBAI UN OPTIMIZACIJAI

2023. gada 21. novembra Ministru kabineta sédé apstiprinataja informativaja zinojuma “Kompleksi risindjumi
augstvértigai izgltibas nodrosina8anai visparéja pamata un vidégja izglitiba: ligtspéjiga izglitibas ekosistéma un
efektivs finanséSanas modelis” (turpmak — 1ZM informativais zinojums) akcentéts, lai “nodroSinatu izglitibas kvalitati
un Iidzvertigas iespéjas izglitibas programmas apguvei neatkarigi no skoléna dzivesvietas, uzlabotu izglitibas
sistémas infrastruktdras, cilvékkapitala un finanSu resursu parvaldibu, panaktu batisku pedagogu darba atalgojuma
pieaugumu, kas ir viens no batiskiem motivacijas faktoriem pedagogu labizjitas uzlaboSanai, nepiecieSams rast
kompleksus risinajumus efektivai visparéjas izglitibas parvaldibai.”?*

Tapat ka izglttibas kvalitati, ta arT izglitibas iestazu tikla attistibas potencialu ietekmé dazadi faktori, kas savstarpéji
mijiedarbojoties var ietekmét ar1 izglitibas sniegumu jeb rezultdtu, tacu visbatiskakie ir demografija un
nodarbinatiba, taja skaitd pedagogu nodroSindjums un kapacitate, ka art izgltibas pakalpojumiem pieejamais
finanséjuma apmérs (gan valsts, gan pasvaldibu ITmen), finanséjuma modelis, ka arT nepartraukta vajadziba vairot
izglitibas pakalpojumu kvalitati, daudzveidibu un ieklaujo$as izglitibas pieejamibu, kas tiek istenota motivéjosa un
labvéliga vidé (skatit 6.1. attélu).

6.1. attéls: lzglitibas iestazu tikla attistibas potencialu ietekméjoso faktoru kopums.
(Avots: autoru izstradats)

<

7 = leklaujosas
VSKAITS UN. lzgitioas Pedagogu Attalums 2gitbas
TENDENCES programmas nodrosinajums no A lidz B EnGCEahE

lzgiito] Infrastruktara, G oo
Zglitojamo material- Ae0politiskie
dzives vietas Abzg:)(/::tu tehniska baze Finanséjums u.c.a [éji.e
adreses (m? dienesta viesnica, apsta k.“
sporta infra, u.c.)

IZGLITIBAS KVALITATE

DEMOGRAFIJAS TENDENCES UN PROGNOZES

Preilu novada demografisko situaciju raksturo straujaka iedzivotaju skaita kriSanas, neka vidéji Latvija. AtbilstoSi
Centralas statistikas parvaldes (turpmak — CSP) datiem pédé&jo desmit gadu laika no 2014. lidz 2023. gadam
novada bérnu un jauniesu (Seit: 1,5 I1dz 18 gadus veci cilvéki) skaits kritds par 18,4 % (t. i. no 3069 2014. gada Iidz
2506 2023. gada). 22 Turklat novada iedzivotaju vecuma struktra nedaudz atskiras no vidéjas Latvijas iedzivotaju
vecuma struktlras: Preilu novada ir lielaks vecaka gadagajuma darbspéjigo iedzivotaju un senioru skats, neka
vidéji Latvija, savukart bérnu, jaunieSu un jaunaka vecuma darbspéjas iedzivotaju skaits ir zemaks.

Niansétaks 1,5-18 gadus veco novada iedzivotaju sastava izvértéjums liecina, ka skaits ir krities visas galvenajas
visparéjas izglitibas posmu (pirmsskolas izglitiba, sakumskola, pamatskola, vidusskola) vecumu grupas:
= bérnudarza jaunaka vecuma (1,5-4 gadus veci bérni) bérnu skaits laika posma no 2014. Iidz 2023.
gadam kritas par 83 (-15,4 %);
= obligatas pirmsskolas izglitibas vecuma bérnu (5-6 gadus veci bérni) skaits kritas par 25 (-7,8 %);

2L Valsts kanceleja, TAP portals:
22 Oficiala statistikas portala tabula IRD081. Veikts vecuma grupu parrékins, jo IRD081 satur informaciju par 5 gadu vecuma
grupam, pieméram 15-19 gadi.
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= sakumskolas vecumam atbilstoSu bérnu (7-12 g.v.) skaits kritas par 110 (-11,2 %);

= pamatskolas otra posma vecumam atbilstoSu bérnu (13—15 g.v.) skaits kritds par 122 (-22,1 %);

= visstraujak kritas vidusskolas vecumam atbilstoSu jaunieSu (16—18 g.v.) skaits: par 222 cilvékiem
(-33,3 %). Sis vecuma grupas jaunieSu skaits pédéja desmitgadé strauiji kritas arT citur Latvija.

6.2. attéls: 1,5-18 gadus veco iedzivotaju skaita izmainas Preilu novada, 2014.-2023. gads.
(Avots: CSP, IRD081)

IZMAINAS:
3,069 10 g. periods | 5 g. periods
2,970 2,862 , \ (2014.-2023.) | (2019.-2023.)

- 18%| - 5%

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 ZOZy

m154q9yv. m56¢gyv. m7-12g.v. m13-15¢g.v. m16-18 g.v.

tendences un Preilu novada iedzivotaju aizbrauk$ana pakapeniski samazinasies (demografijas prognozu BAZES
SCENARIJS), liecina, ka kopéjais 1,5-18 gadus veco novada iedzivotaju skaits turpinas kristies 1dz 2029. gadam
par -11 % un Iidz 2040. gadam par -43 %.23

6.3. attéls: DEMOGRAFIJAS PROGNOZU BAZES SCENARIJS: 1,5-18 gadus veco iedzivotaju skaita
prognozes Preilu novada, 2023.-2031. gads. (Avots: autoru izstradats, kohortas analize)?

BAZES SCENARIJS IZMAINAS 2023.-2029. GADS:

BAZES IZAUGSMES
SCENARIJS SCENARIJS

-11% | -10%

-3%

2527 2506 2465

2430 9382 2335 950983

2227

-1%

-8%

-17 %

2022 § 2023 2024 2025 2026 2027 2028 20294 2030 2031 -23%

m154gv. m56gv. m7-12gv. m13-15gv. m16-18g.v.

% Preilu novada iedzivotaju skaita nakotnes prognozém ir izmantots Tpass matematiskais modelis, kas balstits uz populacijas

kohortas analizes metodi, ka rezultatad ir izstradata demografijas prognozu analize tris scenarijiem laika posmam lidz
2040. gadam: (1) BAZES SCENARIJS; (2) IEDZIVOTAJU PIESAISTES SCENARIJS; (3) KRIZES SCENARIJS. Detalizétu
eso$o demografijas tendenéu un nakotnes prognozu analizi skatit Preilu novada izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas
1. dala “Esosas situacijas izvértéjums” (2. nodala): hitps://www.preili.lv/Iv/izolitibas-ekosistemas-attistibas-strategija
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VISPAREJAS IZGLITIBAS PAKALPOJUMU PARKLAJUMS, IZGLITOJAMO SKAITS UN TA ATBILSTIBA KVANTITATIVAJIEM KRITERIJIEM

2024./2025. macibu gada visparéjas izglitibas pakalpojumi tiek nodrosinati 9 Preilu 6.4. attéls: Visparéjas izglitibas pakalpojumu tikls Preilu novada 2024./2025. m.g.
novada apdzivotas vietas: Aglona, Galénos, Kastiré, PeléCos, Preilos, Riebinos, (Avots: autoru izstradats)
Rimicanos, Varkava, Vecvarkava un 8aja macibu gada PNP dibinatajas izglitibas ADMINISTRATIVA

iestadés macibas uzsaka 2008 izglitojamie, no kuriem 602 apgist pirmsskolas TERTORUAA7) | PIRMSSHOLAS IZ6LITIEA &5 HASE 0. KUASE 1O MLASE | 10-12.KUASE
. — - = © e mam e gmam s ——p = Aglonas vidusskola
izglitibu, bet 1406 macas pamata un visparéja vidgja izglitiba. AGLONAS PAG. Aglonas PIl —
Aglonas Katolu gimnazija (privata izeftibas iestade)
IZM informativaja zinojuma, cita starpa, tiek akcentéts, ka “ilgtspéjigs visparéjas |eakaliizes Galenu pamatskola
pamata un vid&jas izglitibas iestazu tikls, kas ir neatnemama pasvaldibas izglitibas [l [N & FEMEE @S

Preilu 1. pamatskola

ekosistémas dala, ir demografiskajai situacijai, efektivai cilvékresursu un finansu
resursu parvaldibai atbilstoSs izglitibas iestdZzu tikls pasvaldibas un regiona |:El
ietvaros. llgtspejiga visparéjas izglitibas iestazu tikla meérkis ir nodroSinat

Pll «Pasacina» Preilu 2. vidusskola Preilu 2. vsk.*
JEPVG JEPVG

Pamatskola «Preilu Briva skolar (privats izgibas iestade)

kvalitativas izglitibas pieejamibu, ievérojot principu — sakumskola maksimali tuvu RIEBINU PAG. Riebinu PIl Spriditis: S T Riebipu vek, *

izglitojama dzivesvietai un spéciga pamatskola un vidusskola, kura tiek RUSONAS PAG. Adionss vidusskola

nodro8inats kompeten€u pieejai atbilstoSs un kvalitativs macibu programmu -
ROZKALNU PAG. Varkavas psk. (<5 g.v.)

piedavajums”, ka ari nosaka kvantitativos kritérijus minimalajam izglitojamo . .
UPMALAS PAG. Varkavas psk. (5/6 g.v.) Varkavas pamatskola

skaitam klasu grupas atkariba no izglitibas iestdzu atrasanas vietas, proti, Preilu VARIAVAS FAG) Varkavas pek. (<5 £v)

pilséta 1.-3., 4.-6. un 7.-9. kla8u posma tie ir 60 izglitojamie un 10.—12. kladu * Ar PNP domes murmu tiek reorganiz&ta par pamatskold a7 01.09.2025.

posma — 120 izglitojamie, Preilu novada lauku teritorijas: 1.-3., 4.—6. un 7.-9. klasu

posma — 30 izglitojamie un 10.—12. klaSu posma — 60 izglttojamie, savukart Aglonas pagasta, kas tiek klasificéts ka pierobezas teritorija, jaunakais 1ZM piedavajums paredz, ka
1.-3., 4-6. un 7.-9. klasu grupas bus janodrosina vismaz 15 izglttojamie un 10.—12. klau posma — 45 izglitojamie.2425 Papildus tam janem véra, ka pamatizglitibas 1. posma
(1.-6. klaSu grupa) pielaujama 25% izglitojamo skaita svarstiba, savukart, 7.-9. un 10.-12. klasu grupas pielaujama 10% izglitojamo skaita svarstiba no noteiktd minimala
izgltojamo skaita klasu grupa (apalojot uz leju), vért&jot vidéjo izglttojamo skaitu konkréta klaSu grupa par pédéjiem trim macibu gadiem, ka arT nav atlauts organizét apvienotas
klases, iznemot izglitibas iestadés, kuras viss macibu process tiek organizéts, izmantojot alternativas pedagogijas metodes .26

Analizéjot pamatizglitibas un visparéjas vidéjas izglitibas posma izglitojamo skaita uz 2024./2025. macibu gada 1. septembri atbilstibu IZM informativaja zinojuma noteiktajiem
kritérijiem un nemot véra pielaujamo izglitojamo skaita svarstibu (25 % 1.—6. klaSu grupa un 10 % 7.—12. klaSu grupa), secinams, ka ieteikto kritériju pamatizglitibas posma
neizpilda Galénu pamatskola, Preilu 1. pamastskolas macibu vieta Pelécos, ka art Preilu 2. vidusskola, savukart visparéjas vidéjas izglitibas posma kritériju neizpilda visas PNP
dibinatas vidusskolas: Aglonas vidusskola, Jana Egli$a Preilu Valsts gimnazija, Preilu 2. vidusskola un Riebinu vidusskola. Bitiski atzimét, ka Preilu 2. vidusskola un Riebinu
vidusskola 2024./2025. macibu gada netiek uznemti izglitojamie 10. un 11. klasé un ar 2023. gada 23. februara Preilu novada domes Iémumu (protokols Nr. 3.; 36.§ un 37.§)
abas izglitibas iestades tiek reorganizétas par pamatskolam ar 01.09.2025.

24 |1ZM informativais zinojums “Kompleksi risinajumi augstvértigai izglitibas nodro$in&$anai visparéja pamata un vidéja izglittba”, https:/tapportals.mk.gov.lv/legal acts/b99cad00-260e-4139-8757-
376634d98862 (32.Ipp.)

% https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/08.11.2024-izm-nepiekapjas-pasvaldibu-lugumam-samazinat-minimala-vidusskolenu-skaita-prasibu-pierobeza.a575690/ (skatits 02.12.2024.)

% |ZM informativais zinojums “Kompleksi risinajumi augstvértigai izglitibas nodrosin&$anai visparéja pamata un vidgja izglittba”, https:/tapportals.mk.gov.lv/legal acts/b99cad00-260e-4139-8757-
376634d98862 (33.Ipp.)
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IZGLITIBAS IESTADE

6.1. tabula: Izglitojamo skaits un atbilstiba kvantitativajiem kritérijiem PNP visparéjas izglitibas iestadés 2024./2025. m. g.
(Avots: autoru izstradats, izmantojot PN IP datus un I1ZM informativo zinojumu)

IZGLITOJAMO SKAITS (uz 01.09.2024.)

PIRMSSKOLAS = = x 10.-12. KLASU
i CR A 1.-3. KLASU GRUPA | 4.-6. KLASU GRUPA | 7.-9. KLASU GRUPA R -

b KLASE | KOPA
MoZEL LT Tsrtzagaérgrgi >3 56 | KOPA skaits | , 1ZM " | skaits | | ZM = | skaits | , M = | skaits | , [ZM § KOPA
(A-2) i g.v. g.v. PII kritérijs | 25% kritérijs | 25% kritérijs | 10% kritérijs | 10%
Aglonas Aglonas pag. 0 35 15 11 | 47 15 11 60 15 14 | 36 45 41 178 178
vidusskola | Rusonas pag. | 8 10 18 16 15 11 15 15 11 0 0 31 49
Galéenu _
pamatskola | G21enu pag. 8 13 21 17 30 23 17 30 23 24 30 27 0 58 79
JEPVG Preilu pilséta 0 0 88 60 54 | 102 120 | 108 | 190 190
Preilu 1. Preilu pilséta 222 60 45 | 215 60 45 | 125 60 54 0 562 562
pamatskola | pelagu pag. 8 4 12 16 30 23 13 30 23 13 30 27 0 42 54
Preilu2. | preilu pilséta 0 36 60 45 | 39 60 45 | 36 60 54 | 19 120 | 108 @ 130 130
vidusskola J
Riebinu | piebinu pag. 0 27 30 23 33 30 23 | 48 30 27 | 12 60 54 | 120 120
vidusskola ’

Upmalas pag. 17 17 30 30 23 32 30 23 33 30 30 0 95 112
Vérkavas Rozkalnu pag. 22 22
pamatskola

Varkavas pag. 9 9
Aglonas PIl | Aglonas pag. 31 33 64
.F.';e'!“ Pl | preilupilssta | 216 | 143 | 359

asacina ’

Riebinu PII -~
"Spriditis” Riebinu pag. 47 33 80

* Ar 2023. gada 23. februéra Preilu novada domes IéEmumu (protokols Nr. 3.; 36.§; 37.8) tiek reorganizéta par pamatskolu ar 01.09.2025.
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IZGLITIBAS IESTAZU SASNIEDZAMIBAS KRITERIJS, INFRASTRUKTURAS KAPACITATE UN UZTURESANAS

IZDEVUMI, UN FUNKCIOANALAS TERITORIJAS

Papildus augstak minétajam, pamatojoties uz OECD rekomendacijam, IZM informativaja zinojuma noteikts, ka
pasvaldibas veidojot efektivu izglitibas ekosisteému, t. sk. ilgtsp&jigu visparéjas pamata un vidéjas izglitibas iestazu
tiklu, dibinatajam janem véra art sasniedzamibas kritérijs, kas definéts atkariba no izglitibas posma:

= sakumskolas posma 1.—6. klaSu grupas — pieméro principu ‘izglitiba tuvak dzivesvietai” jeb cela
pavadttais laiks viena virziena (uz skolu / no skolas) ne ilgaks par 40 minGtém ar paSvaldibas organizétu
transportu;

= pamatskolas posma 7.-9. klaSu grupa un vidéjas izglitibas posma 10.—12. klaSu grupa attdlums starp
izglttibas iestadem ir ne vairak ka 50 km (cela pavaditais laiks viena virziena (uz skolu/ no skolas) ne ilgaks
par 55-60 mindtém ar pasvaldibas organizétu transportu);
= videjas izglitibas posma — pasvaldibai janodroSina iespé&ja iegit vidgjo izglitibu vismaz viena izglitibas
iestadé konkrétds pasvaldibas robezas vai, pieejamibas iestddei nesasniedzot minimalo noteikto
izglttojamo skaitu, pasvaldibai izglttojamajiem janodroSina vidéjas izglitibas pieejamiba kada no blakus
esos$as pasvaldibas teritorijam.?’
Turklat batiski nemt véra un analizét izglitibas iestazu infrastruktdras kapacitati un uzturéSanas izdevumus. Tabula

zemak sniegts apkopojums par PNP dibinadto visparéjas izglitibas iestdzu infrastruktiru un indikativajiem
attalumiem [idz tuvakajai izglitibas iestadei ar lidzvértigu programmu piedavajumu.

6.2. tabula: PNP visparejas izglitibas iestazu infrastruktira un sasniedzamiba. (Avots: autoru izstradats)

MACIBU TELPAS Infrastruktdras @ttéllu.ms IT_d_z
lzglitibas iestade izglitibas iestazu sniegtie dati, 2023./2024. m.g.) | UzturéSanas tuva_kalt%'(;zg"t'bas
(programmu Kapacitate izdevumi uz :?S adei ar
Tstenos$anas Vieta) m2uzl (atbilstosi Pie- 1 |Zg|lt0jam0 |dzvert|gu
izglitojamo | MK nr. 610, | pildijums (2024.9. programmu
890) planotais) piedavajumu, km
27 km — Preili
0 W&l
Aglonas vsk. (Aglona) 911 54 455 37% 1048 € 23,5 km — Spog
« 14 km — Aglona
0,
Aglonas vsk. (RuSona) 430 5,9 215 33% 1080 € Y km — Preili
JEPVG (Preili) 1160 7,2 639 25% 1098€ |
Preilu 2. vsk. (Preili) 818 53 408 31% 1125€ |
Riebinu vsk. (Riebini) 873 6,3 436 31% 1145 € 6,5 km — Preili
Preilu 1. psk. (Preili) 1786 3,3 710 76% 88e|
. . 20 km — Preili
_ 7 !
Preilu 1. psk. (Peléci) 543 12,6 180 33% 1131 € 10 km — Spogi
25 km — Preili
_ . 20 km — Riebini
Galénu psk. (Galéni) 460 5,2 160 56% 1094 € 20 km — Varaklani
10 km — Vilani
Varkavas psk. 333€ 22 km— Preil
(Upmalas pag.) z
Varkavas psk. 919 8,0 300 52% 324 € | 10 km — Vecvarkava
(Rozkalnu pag.)
Varkavas psk. =
(Varkavas pag.) - 8 km — Vecvarkava
Aglonas Pl (Aglona) 147,9 2,5 54 100% B 27 km-—Prell
' ' 23,5 km — Spogi
PIl "Pasacina” (Preili) 980,4 2,6 n.d. n.d. 351 €
Riebinu PIl "Spriditis” | g7 ¢ 3,3 70 86% 552€ | 6,5 km — Preil
(Riebini) I

2 1ZM informativais zinojums “Kompleksi risinajumi augstvértigai izglitibas nodrosinasanai visparéja pamata un vidéja izgltiba”,
(32.1pp.)
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Vispargjas izglitibas iestazu tikla iespéjamas attistibas trajektorijas definéSanai ir analizéta eso$a Preilu novada
izglitibas iestazu funkcionala teritorija, proti, izglttojamo deklarétas dzives vietas dati un izglitibas iestade, kura tie
macas (dati uz 2024. gada oktobri). Katrai izglitibas iestadei izstradatie funkcionalas teritorijas kartéjumi atspogulo,
cik liela méra iedzivotaju dzivesvieta korelé ar izvéli par izglitibas pakalpojuma sanem$anas vietu un var bat
lietderigs materials, lai prognozétu turpmakas iedzivotaju mobilitates iesp&jas. Izstradatie kart&jumi ir pievienoti
Stratégijas 2. pielikuma “PNP visparéjas izglitibas iestazu funkcionalas teritorijas”.

IZGLITIBAS IESTAZU TIKLA ATTISTIBAS MERKIS, IESPEJAMIE MODELI UN REKOMENDACIJAS

IEVIESANAS LAIKA GRAFIKAM

Nemot véra Preilu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas stratégiskos uzstadijumus — viziju un virsmérki, ka
art nemot véra nacionala IimenT definéto nepiecieS8amibu veidot efektivu izglitibas ekosistéemu, ir formuléts PNP
izgltibas iestazu tikla attisttbas meérkis, proti, Tstenojot ilgtspéjigas, ieklaujoSas un ekonomiski efektivas
izglitibas iestazu tikla reformas, vairot un lidzsvarot lidzvértigas un kvalitativas izglitibas iespéjas Preilu
novada.

6.5. attels: Preilu novada pasvaldibas visparéjas izglitibas iestazu tikla attistibas mérkis.
(Avots: autoru izstradats)

PNP IZGLITIBAS EKOSISTEMAS STRATEGISKIE UZSTADLJUMI

VIZLJA: Preilu novada izglitibas ekosistéma — misu pasu veidota ilgtspéjiga vide un kopiena
ikviena izaugsmei un labbutibai.

VIRSMERKIS: Izglitibas kvalitati Preilu novada nodrosina stratégiska un uz sadarbibu vérsta izglitibas
ekosistéemas parvaldiba, atbalsto$a un droSa vidé istenots un visiem pieejams
musdienigs izglitibas process un saturs, kas veicina nodarbinatibu un ikviena izaugsmi
muza garuma.

ILGTSPEJIGA REFORMA: attista izglitibas sistému, kas ne

PNP IZGLITIBAS IESTI_\zU TIKLA ATTISTIBAS MERI,(IS: tikai atbilst pasreizéjam vajadzibam, bet ir pielagojama ari
nakotnes izaicinajumiem (sistéma, kas ir noturiga ilgaka
- . . e laika perioda).
IStenOIOt Ilgtspellgas’ IEKLAUJOSA REFORMA: rada izglitibas vidi, kura ikviens
L] L] b4 L] L] . - = - - sl = s
jatas novertéts, atbalstits un spéjigs pilniba izmantot savu
ieklaujosas un ekonomiski e o
- ] oy ] -~
efektlvas Izglltlbas IeStazu EKONOMISKI EFEKTIVA REFORMA: veido izmaksu efektivu
| H izglitibas sistému, kas optimizé resursu izmanto$anu.
tikla reformas, vairot un
- - - = LIDZVERTIGAS IESPEJAS: neatkarigi no izcelsmes, spéjam
IldzsvarOt Ildzvertlgas un vai citiem apstakliem ir piekluve vienlidzigai izglitibai un
kvalitativas izglitibas lidzdalibai macibu procesa.
. - . = KVALITATIVA IZGLITIBA: izglitojamiem ir iespéjas apgit
IeSpe]aS Prel!u n0vada. daudzveidigas zinaSanas, prasmes, kompetences un

vértibas un sasniegt augstvertigus rezultatus turpmakiem
panakumiem dzivé.

Turklat, nemot véra augstak minétos izglitibas iestazu tikla attistibas potencialu ietekmé&joSos faktorus un papildu
kritérijus, kas analizéti un izglitibas iestdZu griezuma apkopoti Stratégijas | DALAS “Eso8as situacijas izvértéjums”
11. nodala “KOPSAVILKUMS PAR VISPAREJAS IZGLITIBAS IESTAZU SNIEGUMU’, ir identificéti un izvertéti
vairaki iesp&jamie izglitibas iestazu tikla attistibas modeli (t.sk. modulara pieeja un klasteru modelis) un scenariji.

Detalizéts katra scenarija izveértéjums (t. sk. stipras puses un ieguvumi, riski un ierobezojumi) ir pieejams atseviski
pievienota Stratégijas pielikuma datné (fails ar nosaukumu:
“PNP_IEAS_pielikums_TIKLA_MODELU_IZVERTEJUMS .xIsx”).

Savukart, tabula zemak novada administrativo teritoriju daljuma ir atspogulotas tas attistibas un optimizacijas
iespéjas, kuras 2024. gada 3. decembrT Tstenotaja darbseminara ar izgltibas iestazu vadibas, PNP vadibas un
deputatu parstavju dalibu iesaistitas puses vertéjusas ka visatbilstoSakas izvirzitajam tikla attistibas mérkim.
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6.3. tabula: lespéjamie izglitibas iestazu tikla attistibas modeli, kuri iesaistito pusSu skatijuma veértéti ka
atbilstosi izvirzitajam meérkim. (Avots: autoru izstradats)

PIRMSSKOLAS

SCENARIJI IZGLITIBA

1.-38. KLASE | 4.-6. KLASE 7.-9. KLASE 10.-12. KLASE

AGLONAS PAGASTS
SCENARIJS B

SCENARIJS C

SCENARIJS A

SCENARIJS A
SCENARIJS B

A a'Clu ieta citai PNP dibinatai visparéjas izglitibas iestadei
SCENARNS C ar ats Immp izglitibas pakapém, kas tiek istenotas GI u pag.)

SCENARIJS A

SCENARIJS B
e |
SCENARIJS C Riebinu pamatskola potenciali ar macibu vietu art Galénu pagasta |
e L

Riebinu PII Riebinu pamatskola

SRR D “Spridttis” potenciali ar macibu vietu art Galénu pagasta

SCENARIJS A

SCENARIJS D

SCENARIJS A
SCENARIJS C

SCENARIJS D ///////////////%////////%%/////////%////////////%//////////////Q

ROZKALNU, UPMALAS UN VARKAVAS PAGASTI

SCENARIJS A:
ROZKALNU PAG.

SCENARIJS A:

UPMALAS PAG.
SCENARIJS A:
VARKAVAS PAG.
SVARTGI Tabula saglabata scenariju numera 'j tb'/t iem identificé tj emu rt tj em scenarijiem,
enlaikus tabula k//ttkt , kun ttp kt/m vértéti ka tblt rZItjmmrl,(im.
Pblk apspriedes km d/m kt‘t u identificéto ariju rtjmk pieejams
atseviski pievienoté Stratégijas pielikuma datné (fails ar nosaukumu:

“PNP_IEAS._pielikums_TIKLA_MODELU._IZVERTEJUMS.xIsx’).
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Lai nodroSinatu péctecigas, savstarpgji saskanotas un normativaja reguléjuma balstitas izglitibas iestazu tikla
reformas, ka arT nemot véra, ka Stratégijas izstrades bridi normativaja regulgjuma vél nav nostiprinati 1ZM
informativaja zinojuma noteiktie izglitojamo skaita kvantitativie kriteriji, tiek rekomendéta pakapeniska lemumu
pienemsana, taja skaita paredzot atkartotu aktualas situacijas un 1dz8ing&ji pienemto |lémumu ietekmes izvértéSanu.

6.4. tabula: Sakotnéjas rekomendacijas izglitibas iestazu tikla attistibas modelu
ievieSanai un laika grafikam.
(Avots: autoru izstradats)

ADMINISTRATIVA
TERITORIJA (A-2)

REKOMENDACIJAS MODELU IEVIESANAI UN LAIKA GRAFIKAM

» 2025. GADS:

= MODULARA PIEEJA: Lémumi par reformam netiek pienemti, tiek saglabata un

uzturéta esosa situacija, t.i., Aglonas pagasta pirmsskolas izglitibas programmas
AGLONAS Tsteno Aglonas PIll un pamatizglitibas un visparéjas vidéjas izglitibas programmas
PAGASTS — Aglonas vidusskola, savukart Ru3onas pagastd gan pirmsskolas, gan
pamatizglitibas programmas 1steno Aglonas vidusskola.

[2 ESOSAS SITUACIJAS SAGLABASANA]
VAI

= KLASTERA MODELIS: Tiek pienemts PNP domes [émums par Aglonas PlI
administrativu  pievienoSanu Aglonas vidusskolai, turpinot pakalpojumu
TstenoSanu esoSajas izglitibas programmu TstenoSanas vietas gan Aglonas
pagasta, gan RuSonas pagasta.

RUSONAS ~ 5
PAGASTS [ AGLONAS PAG. SCENARIJS B + RUSONAS PAG. SCENARIJS A]

» TURPMAKIE GADI: Tiek aktualizéts situacijas izvértéjums, t. sk. nemot véra aréjos
faktorus (normativais reguléjums un finanséjuma modelis), un provizoriski var tikt
pienemts Iemums atbilstoSi C scenarijam reorganizét Aglonas vidusskolu ka pamatskolu
ar programmu TstenoSanas vietam gan Aglonas pagasta, gan RuSonas pagasta.

» 2025. GADS: Lémumi par reformadm netiek pienemti, tiek uzturéta eso$a situacija
(MODULARA PIEEJA). Izgiitibas iestadei iespg&ja un uzdevums attistities, piesaistot
izglitojamos arT no robezojosam pasvaldibam, k& arT stiprinat darbu ar vietéjo kopienu.
[SCENARIJS A]

= » TURPMAKIE GADI: Tiek aktualizéts situacijas izvértéjums, t. sk. nemot véra aréjos
GALENU . . . . T ;
faktorus (normativais reguléjums un finanséjuma modelis), k& art nemot véra ietekmi no
PAGASTS R - I - R S _
izglitibas tikla reformadm citviet novada, un provizoriski var tikt pienemts lIémums
reorganizét Galénu pamatskolu atbilstodi B scenarijam (MODULARA PIEEJA) vai C
scenarijam (KLASTERA MODELIS).

» PAPILDUS: Javeic izvértgjums par infrastruktiras (telpu) vienkarsu parbivi, lai skolas
€ka varétu istenot gan pirmsskolas, gan pamatizglitibas programmas.

» 2025. GADS: Lémumi par reformadm netiek pienemti, tiek uzturéta eso$a situacija
(MODULARA PIEEJA), nemot véra 23.02.2023. Preilu novada domes Iémumu (protokols
Nr. 3.; 37.8) par Riebinu vidusskolas reorganizaciju par Riebinu pamatskolu ar
01.09.2025. [SCENARIJS A]

RIEBINU » TURPMAKIE GADI: Tiek aktualizéts situacijas izvértgjums, t. sk. nemot véra aréjos
: faktorus (normativais reguléjums un finanséjuma modelis), ka art nemot véra ietekmi no

PAGASTS o - R - L S _

izglitibas tikla reformam citviet novada, un provizoriski var tikt pienemts [émums par

reorganizaciju atbilstosi B vai C scenarijam (KLASTERA MODELIS), vai arT D scenarijam

(MODULARA PIEEJA) vai kadam citam aktualam scenarijam.

» PAPILDUS: Javeic izvértéjums par infrastruktiras (telpu) ekonomiskaku izmantoSanu,
lai optimizétu infrastruktdras uzturé$anas izmaksas.
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ADMINISTRATIVA
TERITORIJA (A-2)

PREILU
PILSETA

PELECU
PAGASTS

REKOMENDACIJAS MODELU IEVIESANAI UN LAIKA GRAFIKAM

» 2025. GADS:

MODULARA PIEEJA: Tiek pienemts Iémums par Preilu 1. pamatskolas un Preilu
2. vidusskolas reorganizaciju, izveidojot vienu izglitibas iestadi, kura 1steno
pamatizglitibas programmas Preilu pilséta (1.-9. klaSu posma) un Pelécu pagasta
(1.-6. klaSu posma), ka ar1 pirmsskolas izgltibas programmas Pelécu pagasta.
JEPVG un Preilu PIl “Pasacina” turpina darbu esosaja kapacitate.

[ PREILU PILSETA SCENARIJS A + PELECU PAG. SCENARIJS A]
VAI

KLASTERA MODELIS: Tiek pienemts PNP domes Iémums par Preilu
1. pamatskolas un Preilu 2. vidusskolas pievienoSanu JEPVG, kura Preilu pilséta
Tsteno pamatizglitibas un visparéjas vidéjas izglitibas programmas un Pelécu
pagasta — pamatizglitibas 1.posma izglitibas programmas, vienlaikus nodroSinot
optimalus integracijas un parmainu vadibas pasakumus. Ka arT tiek pienemts PNP
domes |émums par grozijumiem Preilu PIl “Pasacina” nolikuma, paredzot
pirmsskolas izglitibas programmu TstenoSanu ari Peledu pagasta, savukart
pamatizglitibas 1.posma izglitibas programmas Pelécu pagasta 1steno JEPVG.

[ PREILU PILSETA SCENARIJS D + PELECU PAG. SCENARIJS C]

» TURPMAKIE GADI: Tiek aktualizéts situacijas izvértéjums, t. sk. nemot véra argjos
faktorus (normativais reguléjums un finanséjuma modelis), ka arT nemot véra ietekmi no
izghtibas tikla reformam citviet novada, un provizoriski var tikt pienemts I[émums par
JEPVG macibu vietu Galénu pagasta (KLASTERA MODELIS), ka art var tikt pienemts
Iemums par turpmakiem reorganizacijas procesiem Pelécu pagasta atbilstoSi D vai
kadam citam aktualam scenarijam.

» PAPILDUS: Pelécu pagasta javeic izvértéjums par infrastruktiras (telpu) ekonomiskaku
izmantoSanu, lai optimizétu infrastruktiras uzturéSanas izmaksas situacija, kad
samazinas nodrosinato izglitibas programmu klasts un izglitojamo skaits.

ROZKALNU,

UPMALAS UN e . o _ e - . .
VARKAVAS kvalitativu pakalpojumu vietéjas nozimes attistibas centra, vienlaikus neturpinot

PAGASTI pirmsskolas izglitibas pakalpojumu TstenoSanu Rozkalnu pagasta un Varkavas pagasta
(KLASTERA MODELIS). [SCENARIJS A]

» 2025. GADS: Javeic nepiecieSamie infrastruktiras pilnveides darbi Upmalas pagast3,
lai, sakot ar 2025./2026. macibu gadu Upmalas pagasta nodroSinatu kompleksu un
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7. STRATEGIJAS ISTENOSANAS,
UZRAUDZIBAS UN AKTUALIZESANAS
KARTIBA

Stratégijas ievieSanas uzraudzibas sisttmas pamatuzdevums ir nodrosinat savlaicigu un rezultativu Preilu novada
izgltibas ekosistémas attistibas stratégijas 2024.-2028. gadam ievieSanu un analizi, ka arT sekmét stratégisko
uzstadijumu un prioritdSu sasniegSanu.

Par Stratégijas visparéju ievieSanu un resursu pieSkirSanu ricibas plana noteikto darbibu TstenoSanai atbildiga ir
Preilu novada pasvaldibas dome. Par Stratégijas ievieSanas koordiné$anu un uzraudzibu atbildiga ir Preilu novada
Izglitibas parvalde. Par Stratégijas Tsteno$anu atbildigas puses ir noteiktas ricibas plana.

Stratégijas ievieSanas uzraudzibas procesu ietvaros tiek izvértéti gan izglitibas nozares attistibu raksturojosie
rezultativie raditaji, gan ricibas plana noteikio pasakumu un ricibu izpilde, ko var novértét pret katrai ricibai
definétajiem sasniedzamajiem rezultatiem (iznakuma raditajiem). Izglitibas parvaldes uzdevums ir regulari iegat un
apkopot informaciju no izglitibas iestddém un citdm iesaistitajam pusém un sadarbibas partneriem, tadéjadi,
uzraudzibas procesa ir iesaistitas visas ricibas plana noraditas par ricibu izpildi atbildigas struktdrvienibas un
iestades. Turklat Stratégijas ievieSanas uzraudzibas process, cita starpa, sekmé art izglitibas kvalitates monitoringa
procesu nodrosinasanu.

Preilu novada Izglitibas parvalde sagatavo ikgadéju parskatu par Stratégijas ievieSanu, kas tiek strukturéts atbilstosi
stratégiskajiem mérkiem un ricibu virzieniem, rictbdm un ricibu rezultatiem, un, ja nepiecieSams, tas kalpo ka
pamats ricibas plana aktualizacijai. Ricibas plana aktualizéSana ietver informacijas apkopo$anu par izpilditajam
ricibam un/vai to izpildes statusu, ka arT var ietvert jaunus izaicindjumus un iespéjas, kuram nepiecieSama izpéte
un attiecigu Iémumu pienem8ana to turpmakai risinasanai. Aktualizéta ricibas plana redakcija ir jaieklauj planotas
izmainas — jaunie pasakumi un ricibas, ka arl izmainas planotajas ricibas. lkgadéjo stratégijas ievieSanas
uzraudzibas parskatu un, ja attiecinams, aktualiz&tu ricibas planu, PN IP izstrada pirms katra macibu gada sakuma
(augusta ménesT) un prezenté to pasvaldibas vadibai, ka arT Stratégijas uzraudzibas darba grupai, ja tada tiek
izveidota péctecigi Stratégijas izstrades darba grupas darbam. Stratégija un ricibas plans, ja attiecinams, ir
papildinami atbilstoSi ES, valsts un regiondla méroga aktualitatém izglitibas politika, cita starpa, nemot véra
informaciju par ndkamaja planoSanas perioda pieejamajiem finanséjuma resursiem.

Papildus tam un saskana ar Izglitibas likuma noteikto PN IP reizi Cetros gados sagatavo parskatu par izgltibas
kvalitati pagvaldiba un minéto parskatu iesniedz pasvaldibai un Izglitibas kvalitates valsts dienestam. 28

Lai nodroSinatu sabiedribas un iesaistito pusu informéSanu par Stratégija noteiktajiem attistibas virzieniem un
prioritatém, ka art par izpildes progresu, tiek rekomendéts, ka Preilu novada paSvaldibas timekla vietné regulari tiek
publicétas zinas, ka arT parskati, kuros tiks ietverta informacija par attistibas tendencém, ieklaujot rezultativo
radrtaju izveértéjumu, ricibas plana TstenoSanas progresu, ka art secindjumus un priekslikumus. Papildus tam
informacija par izglitibas nozares attistibas tendencém un Stratégijas TstenoSanu tiek ieklauta Preilu novada
pasvaldibas ikgadéjos publiskajos parskatos.

% Grozijumi Izglitibas likuma, 18. pants (2) 1)
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8. PRIEKSLIKUMI STARPNOZARU
SADARBIBAI IZGLITIBAS, JAUNATNES,
KULTURAS JOMA

Starpnozaru sadarbiba izglitiba ir batiska, jo ta veicina efektivaku resursu izmantoSanu, uzlabo pakalpojumu
kvalitati, nodroSina visaptveroSu pieeju bérnu un jaunieSu vajadzibu apmierindSanai, ka arT veicina vispusigu un
ilgtsp&jigu sabiedribas attistibu, uzlabojot dzives kvalitati un nodroSinot atbalstu visam iedzivotaju grupam.

Dazadam institdcijam ir resursi un kompetences, kas, sadarbibas rezultata var tikt izmantoti efektivak. Pieméram,
sporta un kultdras iestades var papildinat macibu procesu ar intereSu izglitibu, kultdras un jaunatnes aktivitates var
bat platforma izglitibas procesam arpus skolas. Dazadu nozaru un institiciju sadarbiba |auj atrak identificét un
risinat problémas, ka arT radit jaunas idejas un pieejas. Pieméram, izglitibas un uznéméjdarbibas sektora sadarbiba
var veicinat prasmju apguvi, kas atbilst darba tirgus vajadzibam, izglitibas un kultiras jomas sadarbiba ar jaunatnes
iniciativam lauj attistit jaunieSu Iideribas prasmes un pilsonisko aktivitati.

Lai sekmétu pilnvértigu un mérktiecigu sadarbibu starp Preilu novada pasvaldibas izglitibas, kultdras un jaunatnes
jomas organizacijam un to parstavétajam pusém, ieteicams veidot sadarbibas mehanismu, kas tiek
institucionalizéts.?®

8.1. attéls: Starpnozaru sadarbibas cikla (mehanisma) posmi.

(Avots: autoru izstradats)
Sadarbibas I ’ Sadarbibas

ieguvumi, gatas nosacijumu
macibas precizésana

VienoSanas par
sadarbibas
nosacijumiem

Rezultatu izvértésana Mérku noteikSana
Regulara
aktualitasu Gada prioritasu
parrunasana izvirzisana

Resursu apzinasana

AktivitaSu TstenoSana un pieskirsana

Kopigs
planosanas riks
(kalendars)

PriekSlikumi efektivai sadarbibas IstenoSanai (sadarbibas mehanisma izveidei) starp Preilu novada
izglitibas, kultiiras un jaunatnes joma iesaistitajam pusém:

1. Atbildibu par sadarbibas koordinéSanu delegét pasvaldibas Centralas administracijas struktdrvienibai
(Sabiedribas iesaistes un marketinga dala), izveidojot sekretariatu, kura funkcijas ir noteiktas nolikuma.

2. Apzinat visas sadarbiba iesaistamas puses un vienoties par katras puses lomu, atbildibu un uzdevumiem.
Sadarbibas mehanisma kodolu veido: Centralas administracijas struktirvieniba (Sabiedribas iesaistes un
marketinga dala), Izglitibas parvalde un Kultdras un tdrisma parvalde.

2 Institucionalizacija — cilvéku kopu vai attiecibu organizatoriska noformé&$ana. Termina skaidrojums pieejams:
https://tezaurs.lv/institucionaliz%C4%81cija
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Izstradat un apstiprinat sadarbibas kartibu, kas nosaka sadarbibas mérkus un uzdevumus, informacijas
nodo8anas un apmainas kanalus, sadarbibas formatu un regularitati.

Izveidot visam iesaistitajam pusém pieejamu un érti lietojamu pasakumu un noriSu kalendaru, kas tiek
izmantots ka vienots plano$anas riks prioritaSu noteikSanai, kopigu aktivitasu identificéSanai, resursu
apzinaSanai, pasakumu un projektu planosanai un Tstenosanai izglitibas, kultlras un jaunatnes joma.

Vismaz vienu reizi gada (decembrT vai janvart) organizét visu iesaistito pusu tikSanos, lai identificétu un
vienotos par gada prioritatém, apzinatu pieejamos resursus un eso$o kapacitati prioritaSu TstenoSanai, ka

art izveértétu iepriek3€ja perioda (gada) rezultatus.

Vienu reizi ménesT organizét visu iesaistito pusu tik8anas, lai parrunatu aktualos izglitibas, kultdras un
jaunatnes jomas jautajumus, savstarpéjas sadarbibas un atbalsta iespéjas kopigu projektu, pasdkumu un
citu noridu TstenoSana.
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PIELIKUMI

1. pielikums: PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans 2024.—2028. gadam

Preilu novada pa$valdibas Ricibas programmas “Priek$laicigas macibu partraukSanas prevencijas sistéma un
ievieSanas plans 2024.—2028. gadam” meérkis ir pilnveidot pasvaldibas [Tmena priek3laicigas macibu partrauk$anas
(turpmak — PMP) prevencijas sistému, kas ietver atbalsta pasakumu planoSanu un sistematisku nodroSinasanu ar
meérki veicinat izglitojamo izglitibas snieguma uzlaboSanos un ilgtspéjigu izaugsmi. Programma analizéta PMP risku
aktualitate Preilu novada vispargjas izglitibas iestadés un noteikts Tstenojamo ricibas virzienu kopums, lai
nodrosinatu agrinu PMP risku pamani$anu un mazinaSanu. PMP prevencijas sist€mas galvenas komponentes:

» starpinstitucionalas sadarbibas modelis,

» PMP risku identificéSana un izvértéSana,

» PMP prevencijas aktivitates,

» Isteno$anas uzraudziba un datu monitorésana.

PMP prevencijas programma/ ievieSanas plana noteikti PMP mazinaSanas mérki un uzdevumi, Tstenojamas PMP
prevencijas aktivitates, PMP prevencijas darba iesaistitds puses un to lomas, PMP prevencijas sist€émas
parvaldiba, ka ar1 definéti sasniedzamie rezultati.

P.1.1. tabula: PMP prevencijas programmas stratégiskie mérki.
(Avots: PMP prevencijas programma)

N, MERKIS

@ UNIVERSALA PREVENCIJA — PMP riska novérsanas pasakumi, kas mérkéti uz visu izglitojamo macibu
sniegumu, labsajdtas un motivacijas veicinaSanu

Efektiva starpinstitlciju sadarbibas sisttma PMP prevencijas darbam.

Vecaku kompetences stiprinaSana audzinasSanas jautajumos.

Drosa, pieejama un atbalsto§a macibu vide.

JaunieSu kopienas stiprinasana.

aihjwIN e

Sabiedribas izglitoSana PMP joma.

@ MERKTIECIGA PREVENCIJA — atbalsta pasakumi PMP riska izglitojamo grupam, kas palidz agrini
diagnosticét un risinat problémas

6. | Pedagogu, atbalsta personala kompetenc€u paaugstinaSana darba ar PMP.

7. | Vienaudzu savstarpéjo attiecibu uzlaboSana un izaugsmi veicinoSas aktivitates izglitibas iestadés.

© PIELAGOTA PREVENCIJA — intensivs, individuals atbalsts izglttojamajiem ar augstu PMP risku

8. | Atbalsta pakalpojumu pieejamibas nodroSinasana.

9. | Atbalsts pedagogiem un izglitibas iestades vadibai PMP problémjautajumos.

10. | Socialais atbalsts izglitojamajiem un gimeném krizes situaciju parvarésana.

PMP prevencijas programma izstradata Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “lzaugsme un
nodarbinatiba” 8.3.4. specifiskd atbalsta mérka “Samazinat priekSlaicigu macibu partraukSanu, Tstenojot
preventivus un intervences pasakumus” projekta Nr. 8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekSlaicigas macibu partrauk$anas
samazinasanai” ietvaros. PMP prevencijas programmas TstenoSanai paredzéta darbibas programma 4.2.3.1. SAM

pasakuma “Integréta "skola-kopiena" sadarbibas programma atstumtibas riska mazinaSanai izglitibas iestadées”.

PMP prevencijas programma tika izstradata PN IP sadarbiba ar iesaistitajam institdcijam laika no 2023. gada aprila
ITdz oktobri un tiek pievienota ka neatnema Preilu novada pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas
2024.-2028. gadam komponente. Ricibas programmas “Priekslaicigas macibu partraukSanas prevencijas sistéma
un ievieSanas plans 2024.-2028. gadam” pilnais saturs pieejams atseviSki pievienotd dokumenta datné
“PNP_IEAS_1.pielikums_PMP_Ricibas_Programma_2024-2028.pdf".
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2. pielikums:

PNP visparéjas izglitibas iestazu funkcionalas teritorijas

PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

>

PREILU NOVADA PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS FUNKCIONALAS TERITORIJAS
KARTEJUMS PEC IZGLITOJAMO DZIVESVIETAS DATIEM

lestades nosaukums

=@~ Aglonas Pll {Aglona, Aglonas pag.)

=@~ Preilu Pl “Pasacina” (Preili)

=2~ Riebinu Pl “Spriditis” (Riebini, Riebinu pag.)

() Aglonas vsk. (Kastire, Rusonas pag.)

-G Galénu psk. (Galéni, Galénu pag.)

~(2) Preilu 1. psk. (Peléti, Pelatu pag.)

(D~ Varkavas psk. (Rimicani, Rozkalnu pag.)

~(- )~ Varkavas psk. (Varkava, Varkavas pag.)

~()= Varkavas psk. (Vecvarkava, Upmalas pag.)

()~ Preilu Briva skola (Preili; dibinatajs - biedriba , Preili izglitotai Latvijai")
N (5] Admintrativa vienlba (pagzstu) robetas
o~ 3 Preilu novada teritorija

Livanu novads

198

3 o

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde, dati uz 2034. gada oktobri

FONA DAT!: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Regjstry centras, SSVA, VZD,
Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, METI/NASA, US@

-ﬁ

poET7) i"\11///,4{

2024./2025. MACIBU GADA

Varaklanu
novads

Sijukalna

Rezeknes novads

(1)
}5

Kraslavas novad:
\
\

Izglitijamo dzives vietu sadalijums
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|zglitibas iestades nosaukums
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AGLONAS Pl FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

IZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC IZGLITOJAMO DZIVESVIETAS
DATIEM PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS 2024./2025. MACIBU GADA

Varaklanu

33 Aglonas pirmsskolas izglitibas iestade
= novads

Jaudzemu iela 7A, Aglona, Aglonas pag., Preilu nov., LV-5304
Preilu novada teritorija
[ Administrativo vienibu (pagastu) robezas

I1zglitojamo apdzivojuma blivums

. -
Augsts

Stlukalna
pagasts

Rézeknes novads
Galénu
pagasts

Stabulnieku
pagasts

Saunas
pagasts

Livanu novads

Silajanu
pagasts

Riebinu
pagasts

pagasts

Upmalas
pagasts

Rusanas
pagasts

Varkavas
pagasts

Rozkalnu
pagasts

Aizkalnes
pagasts

o

£ Aglona;

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde, Augdaugavas novads % pagasts
dati uz 2024, gada oktobri ‘

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,
SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS
Kraslavas novads

Izglitojamo dzives vietu sadalijums

M Aglonas pagasts 67,7%
no citiem novadiem 20,0%
Rusonas pagasts 9,2%

I pelétu pagasts 3,1%

Izglitojamo kopskaits: 65
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PREILU PIl “PASACINA” FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

IZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC 1ZGLITOJAMO DZIVESVIETAS
DATIEM PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS 2024./2025. MACIBU GADA

»f‘ Preilu pirmsskolas izglitibas iestade “Pasacina” Varaklanu

novads

Celtnieku iela 10A, Preili, Preilu nov., LV-5301
| Preilu novada teritorija
["1 Administrativo vienibu (pagastu) robezas
1zglitojamo apdzivojuma blivums
Rets
Silukalna
Augsts pagasts

Rézeknes novads
Galénu
pagasts

Stabulnieku
pagasts

Saunas
pagasts

Livanu novads

Silajanu
pagasts

Riebinu
pagasts

Preilu
pagasts

| Preili

Upmalas
pagasts

Varkavas
pagasts

Rusanas
pagasts

Rozkalnu

Aizkalnes
pagasts

pagasts

Pelécu
pagasts

Aglonas
pagasts

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde,
dati uz 2024 gada oktobri

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,
SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS

Kraslavas novads

lzglitojamo dzives vietu sadalijjums

M Preili 60,6% M Varkavas pagasts 1,9%
Preilu pagasts 8,9% M Stabulnieku pagasts 1,7%
no citiem novadiem 6,7% RoZkalnu pagasts 1,4%

M Saunas pagasts 5,3% Aglonas pagasts 0,8%
Rusonas pagasts 4,2% M Galénu pagasts 0,6%

M Riebinu pagasts 3,3% I¥ Silukalna pagasts 0,3%
Aizkalnes pagasts 2,2% M Upmalas pagasts 0,3%

I Pel&cu pagasts 1,9%

Izglitojamo kopskaits: 360
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RIEBINU PIl “SPRIDITIS” FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

IZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC I1ZGLITOJAMO DZIVESVIETAS
DATIEM PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS 2024./2025. MACIBU GADA

Varaklanu
novads

/»f‘ Riebinu pirmsskolas izglitibas iestade “Spriditis”

Darzu iela 2A, Riebini, Riebinu pag., Preilu nov., LV-5326
| Preilu novada teritorija
["1 Administrativo vienibu (pagastu) robezas
Izglitojamo apdzivojuma blivums
Rets
Silukalna
Augsts
pagasts

Galénu
pagasts

Stabulnieku
pagasts

Saunas
pagasts

Livanu novads

Silajanu
pagasts

Riebinu

pagasts

Preilu
pagasts

Upmalas
pagasts

Varkavas
pagasts

Rusanas
pagasts

Rozkalnu
pagasts

Aizkalnes
pagasts

Pelécu
pagasts /

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde,

Augsdaugavas novads
dati uz 2024. gada oktobri

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,
SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS

|zglitojamo dzives vietu sadalijums

no citiem novadiem 8,9%
Rusonas pagasts 6,3%

M Saunas pagasts 6,3%
Preilu pagasts 3,8%

M Varkavas pagasts 3,8%

Izglitojamo kopskaits: 79

Aglonas
pagasts

Rézeknes novads

Kraslavas novads

M Riebinu pagasts 31,6% M Silukalna pagasts 2,5%
Preili 19,0% Galénu pagasts 1,3%
M stabulnieku pagasts 15,2% M Upmalas pagasts 1,3%
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AGLONAS VSK. PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

I1ZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC IZGLITOJAMO DZIVESVIETAS
DATIEM PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS 2024./2025. MACIBU GADA

Varaklanu
novads

Af" Aglonas vidusskola

Liepu iela 5a, Kastire, Rusonas pag., Preilu nov., LV-5329
Preilu novada teritorija
[] Administrativo vienibu (pagastu) robezas
I1zglitojamo apdzivojuma blivums

. -
Augsts

Stlukalna
pagasts

pagasts

Saunas
pagasts

Livanu novads

pagasts

Upmalas
pagasts

Varkavas
pagasts

— Rozkalnu
X pagasts

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde,
dati uz 2024. gada oktobri

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,
SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS

|zglitojamo dzives vietu sadalijums

Izglitojamo kopskaits: 18

Stabulnieku

Silajanu
Riebinu
pagasts

~-, Rusonas

Aizkalnes pagasts

pagasts

Pelécu
pagasts ,

i Augdaugavas novads %

Rézeknes novads

Aglonas
pagasts

Kraslavas novads

M Rusonas pagasts 83,3%
Preili 11,1%
M Aglonas pagasts 5,6%
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GALENU PSK. PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

IZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC IZGLITOJAMO DZIVESVIETAS
DATIEM PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS 2024./2025. MACIBU GADA

.ﬁ Galénu pamatskola Varaklanu

novads

Skolas iela 11, Galeni, Galenu pag., Preilu nov., LV-5311
[ Preilu novada teritorija
[] Administrativo vienibu (pagastu) robezas

I1zglitojamo apdzivojuma blivums

. Rets
Augsts

Sijukalna
pagasts

Rézeknes novads

Stabulnieku
pagasts

pagasts

Saunas
pagasts

Livanu novads

Silajanu
pagasts

Riebinu
pagasts

Preilu
pagasts

Upmalas
pagasts

Varkavas
pagasts

Rugnnas
pagasts

Rozkalnu
pagasts

Aizkalnes
pagasts

Pelécu
pagasts /

Aglonas
pagasts

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde,

Augdaugavas novads
dati uz 2024, gada oktobri

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,
SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS

Kraslavas novads

|zglitojamo dzives vietu sadalijums

M Galenu pagasts 47,6%
Stabulnieku pagasts 38,1%
no citiem novadiem 8,5%

M sijukalna pagasts 4,8%

Izglitojamo kopskaits: 21
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PREILU 1. PSK. PELECOS PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS FUNKCIONALAS TERITORIJAS
KARTEJUMS

IZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC 1ZGLITOJAMO DZIVESVIETAS
DATIEM PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS 2024./2025. MACIBU GADA

Varaklanu
novads

:o!:‘ Preilu 1. pamatskola

Skolas iela 4, Peleci, Pelecu pag., Preilu nov., LV-5320
[ Preilu novada teritorija
[ Administrativo vienibu (pagastu) robezas

1zglitojamo apdzivojuma blivums
Rets

Sijukalna

Augsts pagasts

Rézeknes novads

Galénu
pagasts

Stabulnieku
pagasts

Saunas
pagasts

Livanu novads

Silajanu
pagasts

Riebinu
pagasts

pagasts

Upmalas
pagasts

RuSONas
pagasts

Varkavas
pagasts

Rozkalnu
pagasts

Aizkalnes
pagasts

Pelécu
pagasts

Aglonas
pagasts

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde,
dati uz 2024, gada oktobri

Augsdaugavas novads

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,
SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS
Kraslavas novads

lzglitojamo dzives vietu sadalijums

I Pelégu pagasts 75,0%

no citiem novadiem 16,7%

M Aizkalnes pagasts 8,3%

77



VARKAVAS PSK. PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

IZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC I1ZGLITOJAMO DZIVESVIETAS
DATIEM PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS 2024./2025. MACIBU GADA

Varaklanu
novads

(.pfo\ Varkavas pamatskola

Skolas iela 4, Vecvarkava, Upmalas pag., Preilu nov., LV-5335
Saules iela 16, Rimicani, Rozkalnu pagasts, Preiju novads, LV-5325
Kovalevsku iela 6, Varkava, Varkavas pagasts, Preilu novads, LV-5337

[ Preilu novada teritorija

[ Administrativo vienibu (pagastu) robezas
Izglitojamo apdzivojuma blivums

. o
Augsts

Sijukalna
pagasts

Rézeknes novads

Galénu
pagasts

Stabulnieku
pagasts

Saunas
pagasts

Livanu novads

Silajanu
pagasts

Riebinu
pagasts

pagasts

Upmalas
pagasts

RuUEONAS
pagasts

G’f) Varkavas
pagasts

Rozkalnu
pagasts

Aizkalnes
pagasts

Pelécu
pagasts

Aglonas
pagasts

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde, Augsdaugavas novads ‘

dati uz 2024. gada oktobri

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,
SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAQ, METI/NASA, USGS

Kraslavas novads

|zglitojamo dzives vietu sadalijums

Rozkalnu pagasts 52,1%
M Upmalas pagasts 29,2%
no citiem novadiem 12,5%
M Varkavas pagasts 4,2%
I Pelétu pagasts 2,1%

Izglitojamo kopskaits: 48
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VISPARIZGLITOJOSO SKOLU FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

\\ 7
PREILU NOVADA VISPARIZGLITOJOS0 SKOLU FUNKCIONALAS TERITORIJAS
KARTEJUMS PEC 1.-12. KLASU IZGLITOJAMO
DZIVESVIETAS DATIEM 2024./2025 MACIBU GADA

lestades nosaukums
Aglonas vsk. (Aglona, Agionas pag.)
Aglonas vsk. (Kastire, Rusonas pag.)

-‘3— Galénu psk. (Galéni, Galenu pag.)
(@ 1.E. Preilu Valsts gimnazija (Preili)
() Preilu 1. psk. (Preili)
(5~ Preilu 1. psk. (Peldti, Pelétu pag.)
- Proiluz. vsk. {Preili)
Riebinu vsk. (Riebini, Riebinu pag.)
\ -O- Varkavas psk. {Vecvarkava, Upmalas pag.)
Aglonas KatoJu gimnazija |Aglona; dibinatajs — Aglonas bazilikas draudze)
Preilu Briva skola (Preili; dibintajs - biediiba ,Preill izghtotai Latvijal")
] Administrativo vienibu (pagastu) robeZas
§ 10 Preiju novada teritorija

Rézeknes novads

2o
Wi

N NN T B
\ — P
H ,/0!/ V 1

Livanu novads

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde, dati uz 2024. gada oktobri

FONA DAT!: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras, SSVA, VZD,
Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, METI/NASA, USGS

Izglitojamo dzives vietu sadalijums
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lestades nosaukums
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AGLONAS VIDUSSKOLAS FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

IZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC 1.-12. KLASU IZGLITOJAMO
DZIVESVIETAS DATIEM 2024./2025. MACIBU GADA

Varaklanu
novads

(®) Aglonas vidusskola

Daugavpils iela 6, Aglona, Aglonas pag., Preilu nov., LV-5304
Liepu iela 5a, Kastire, RuSonas pag., Preilu nov., LV-5329
[ Preilu novada teritorija
[ ] Administrativo vienibu (pagastu) robeias

Izglitojamo apdzivojuma blivums
. hets Stlukalna
Augsts pagasts

Galénu
pagasts

Stabulnieku
pagasts

Saunas
pagasts

Livanu novads

Silajanu
pagasts

Riebinu
pagasts

pagasts

Upmalas
pagasts

Varkavas
pagasts

Rozkalnu

pagasts Aizkalnes

pagasts;
-l

Pelécu
pagasts

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde,

Augsdaugavas novads
dati uz 2024, gada oktobri

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,
SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS

Izglitojamo dzives vietas sadalijums

Rézeknes novads

mréslavas novad:

Aglonas pagasts 43,1%

M Rusonas pagasts 24,9%

no citiem novadiem 23,9%

M Preili 3,8%

Izglitojamo kopskaits: 209

I Preilu pagasts 1,9%
M Aizkalnes pagasts 1,4%
Pel&¢u pagasts 0,5%

M Saunas pagasts 0,5%
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GALENU PAMATSKOLAS FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

IZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC 1.-12. KLASU 1ZGLITOJAMO
DZIVESVIETAS DATIEM 2024./2025. MACIBU GADA

Varaklanu

® Galénu pamatskola
' novads

Skalas iela 11, Galéni, Galénu pag., Preilu nov., LV-5311
' Preilu novada teritorija
[ Administrativo vienibu (pagastu) robeas

Izglitojamo apdzivojuma blivums

. Rets
Augsts

Stlukalna
pagasts

Rézeknes novads

Saunas
pagasts

Silajanu
pagasts

Livanu novads

Riebinu
pagasts

pagasts

Upmalas
pagasts

Rusonas
pagasts

Varkavas
pagasts

Rozkalnu
pagasts

Aizkalnes
pagasts

Pelécu
pagasts

Aglonas
pagasts

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde, Augdaugavas novads

dati uz 2024. gada oktabri

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,
SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS

Kraslavas novad

Izglitojamo dzives vietas sadalijums

. I Galénu pagasts 60,3%
‘ M stabulnieku pagasts 20,7%
no citiem novadiem 10,3%

Silukalna pagasts 8,6%

Izglitojamo kopskaits: 58
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JANA EGLISA PREILU VALSTS GIMNAZIJAS FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

IZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC 1.-12. KLASU IZGLITOJAMO
DZIVESVIETAS DATIEM 2024./2025. MACIBU GADA

Varaklanu
novads

(® Jana Egli$a Preiju Valsts gimnazija
Kooperativa iela 6, Preili, Preilu nov., LV-5301
| Preilu novada teritorija
[ Administrativo vienibu (pagastu) robeas

I1zglitojamo apdzivojuma blivums
Rets

Stlukalna

Augsts pagasts

Rézeknes novads

Galénu
pagasts

Stabulnieku
pagasts

Saunas‘

pagasts

Silajanu
pagasts

Livanu novads

Riebinu

pagast’

Upmalas
pagasts

. Varkavag

__pagasts

RuSonas

RoZkalnu
\ pagasts

pagasts

Aizkalnes
pagasts,

Pelécu
pagasts

Aglonas
pagasts

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde,
dati uz 2024, gada oktobri

Augsdaugavas novads '

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,
SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS

A\

%

Izglitojamo kopskaits: 192

Kraslavas novads
|1zglitojamo dzives vietas sadalijums
M Preili 46,9% Aglonas pagasts 2,1%

no citiem novadiem 12,0% M Aizkalnes pagasts 2,1%

I Preilu pagasts 7,8% Pelécu pagasts 2,1%
M Saunas pagasts 7,3% M Varkavas pagasts 2,1%
I Rozkalnu pagasts 4,7% Upmalas pagasts 1,6%

B Rusonas pagasts 4,2% M Galénu pagasts 1,0%
M Riebinu pagasts 2,6% I Silajanu pagasts 0,5%

Stabulnieku pagasts 2,6% M Sijukalna pagasts 0,5%
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PREILU 1. PAMATSKOLAS FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

IZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC 1.-12. KLASU IZGLITOJAMO
DZIVESVIETAS DATIEM 2024./2025. MACIBU GADA

Varaklanu

(\2) Preilu 1. pamatskola
' novads

Daugavpils iela 34, Preili, Preiju now., LV-5301

Skolas iela 4, Peléci, Pelécu pag., Preiju nov., LV-5320
= Preilu novada teritorija
[_] Administrativo vienibu (pagastu) robeias

Izglitojamo apdzivojuma blivums

. ,
Augsts

Stlukalna
pagasts

Rézeknes novads

Galénu
pagasts

Stabulnieku
pagasts

Saunas
pagasts

Livanu novads

Riebinu Silajanu
pagast-é pagasts

Upmalas
pagasts

Varkavas 1 Rusanas
pagasts pagasts

Rozkalnu
pagasts

Aglonas

ﬁagasts

DATU AVOTS: Preilu novada Izgﬁh‘bﬁs parvalde, Augsdaugavas novads
dati uz 2024. gada oktobri

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,

SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS
Kraslavas novad:

Izglitojamo dzives vietas sadalijums

M Preili 57,0% M Varkavas pagasts 2,0%

I Preilu pagasts 7,3% " Rozkalnu pagasts 1,0%
Pelécu pagasts 6,6% M Upmalas pagasts 0,8%

M Saunas pagasts 5,8% Stabulnieku pagasts 0,7%

M Rugonas pagasts 5,1% Il Aglonas pagasts 0,5%

B Aizkalnes pagasts 4,8% M Silajanu pagasts 0,2%

no citiem novadiem 4,3%

[7 Riebinu pagasts 3,8%

Izglitojamo kopskaits: 603
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PREILU 2. VIDUSSKOLAS FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

IZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC 1.-12. KLASU 1ZGLITOJAMO
DZIVESVIETAS DATIEM 2024./2025. MACIBU GADA

Varaklanu
novads

® Preilu 2. vidusskola

Andreja Paulana iela 2, Preili, Preilu nov., LV-5301
| Preilu novada teritorija
[ Administrativo vienibu (pagastu) robeas

I1zglitojamo apdzivojuma blivums

. Rets
Augsts

Stlukalna
pagasts

Rézeknes novads
Galénu
pagasts

Stabulnieku
pagasts

Saunas N
pagasts .
Silajanu
pagasts

Livanu novads

Riebinu

pagast§’

pagasts

Upmalas
pagasts

RuSonas

. pagasts

Varkavas
pagasts

Rozkalnu

pagasts Aizkalnes

pagasts

Aglonas
pagasts

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde, Augsdaugavas novads

dati uz 2024. gada oktobri

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,
SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS

Kraslavas novads

Izglitojamo dzives vietas sadalijums
M Preili 60,3% Pelécu pagasts 0,8%
I Preiju pagasts 10,7%
I varkavas pagasts 7,6%
no citiem novadiem 6,9%
M Rugonas pagasts 6,1%
M Riebinu pagasts 3,8%
Silajanu pagasts 3,1%
Aglonas pagasts 0,8%

Izglitojamo kopskaits: 131
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RIEBINU VIDUSSKOLAS FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

IZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC 1.-12. KLASU 1ZGLITOJAMO
DZIVESVIETAS DATIEM 2024./2025. MACIBU GADA

(® Riebinu vidusskola
Liepu iela 21, Riebini, Riebinu pag., Preilu nov., LV-5326
| Preilu novada teritorija

Varaklanu
novads

[ Administrativo vienibu (pagastu) robeas
I1zglitojamo apdzivojuma blivums

. -
Augsts

Silukalna
pagasts

Rézeknes novads

Galénu
pagasts

Stabulnieku
pagasts

Saunas
pagasts

Livanu novads =
‘Silajanu

Riebinu pagasts
pagasts

pagasts

Upmalas
pagasts

RuSanas
pagasts

Varkavas
pagasts

Rozkalnu
pagasts

Aizkalnes
pagasts

Aglonas
pagasts

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde,

Augsdaugavas novads
dati uz 2024. gada oktobri

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,
SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS

Kraslavas novads

Izglitojamo dzives vietas sadalijums
I Riebinu pagasts 35,0% M Preilu pagasts 1,7%
M Preili 20,8% Silukalna pagasts 0,8%

M Rusonas pagasts 11,7%
\ M Stabulnieku pagasts 10,0%
l Silajanu pagasts 7,5%
¥ M saunas pagasts 5,8%
M Galénu pagasts 4,2%

no citiem novadiem 2,5%

lzglitojamo kopskaits: 120
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VARKAVAS PAMATSKOLAS FUNKCIONALAS TERITORIJAS KARTEJUMS

IZGLITIBAS IESTADES FUNKCIONALA TERITORIJA PEC 1.-12. KLASU IZGLITOJAMO
DZIVESVIETAS DATIEM 2024./2025. MACIBU GADA

(® varkavas pamatskola Varaklanu

novads

Skolas iela 4, Vecvarkava, Upmalas pag., Preilu nov,, LV-5335
{__ Preilu novada teritorija
[""] Administrativo vienibu (pagastu) robezas
1zglitojamo apdzivojuma blivums

. -
Augsts

Stlukalna
pagasts

Rézeknes novads
Galénu

pagasts

Stabulnieku
pagasts

Saunas
pagasts

Livanu novads

Silajanu
pagasts

Riebinu
pagasts

‘Upmalas

Varkavas
pagasts

Rusanas
pagasts

Aizkalnes
pagasts

Pelécu
pagasts

Aglonas
pagasts

DATU AVOTS: Preilu novada lzglitibas parvalde,

Augsdaugavas novads
dati uz 2024. gada oktabri

FONA DATI: Esri, Garmin, NaturalVue; Hnit-Baltic, Registry centras,
SSVA, VZD, Esri, TomTom, Garmin, Foursquare, FAO, METI/NASA, USGS

Kraslavas novads

Izglitojamo dzives vietas sadalijjums

I Rozkalnu pagasts 50,5%

M Upmalas pagasts 27,8%

" Varkavas pagasts 15,5%
no citiem novadiem 4,1%
Pelécu pagasts 1,0%

M Preili 1,0%

Izglitojamo kopskaits: 97
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