PAKA
PicNi

Riebinu multifunkcionalais jaunieSu
iniciativu centrs “Pakapieni”

Vilanu iela 1, Riebini, Preilu novads, LV-5326
Mob.talr.: +371 28291082
e-pasts: pakapieni@preili.lv

APSTIPRINATS

Ar Preilu novada domes

2022. gada 31.marta s€des [emumu,
protokols Nr.10, 27.§.

Riebinu multifunkcionala jaunieSu iniciativu centra ,,Pakapieni”

NOLIKUMS

1. Visparigie noteikumi

1.1. Riebinu multifunkcionalais jaunieSu iniciativu centrs “Pakapieni” (turpmak teksta —
Centrs) ir Preilu novada pasvaldibas izveidota struktiira, Preilu novada Kultiiras un
tiirisma parvaldes padotiba esoSa struktiirvieniba. Centrs ir viens no paSvaldibas darba ar
jaunatni 1stenoSanas instrumentiem un institucionalas sist€mas darbam ar jaunatni
sastavdalam.

1.2.  Centru izveido vai likvidé Preilu novada pasvaldibas dome.

1.3. Centram var biit savs zimogs, logo un cita simbolika, ka ari noteikta parauga
veidlapas.

1.4. Centra juridiska adrese: Vilanu iela 1, Riebini, Preilu novads.

1.5.  Centra nolikumu vai ta grozijumus apstiprina Preilu novada pasvaldibas dome.

1.6. Centra darbibas tiesiskais pamats ir ANO Konvencija par b&rnu tiesibam; LR B&rnu
tiesibu aizsardzibas likums; LR Jaunatnes likums; §is Centra nolikums un citi Latvijas
Republikas normativie akti, LR Izglitibas un Zinatnes Ministrijas rikojumi un Preilu
novada pasvaldibas 1émumi.

2. Centra merkis un uzdevumi
2.1. Centra mérkis ir atbalstit un veicinat Preilu novada jaunieSu iniciativas, iesaistit
jauniesus savas dzives kvalitates veidoSana, ka arT veicinat jaunieSu lidzdalibu lémumu
pienemsSana un sabiedriskaja dzive.
2.2.  Centra uzdevumi:
2.2.1. sekmét jaunieSiem nepiecieSamo zinaSanu un prasmju apgisanu arpus formalas
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un intereSu izglitibas, istenojot dazadus neformalas izglitibas pasakumus,
projektus un programmas;

2.2.2. sekmét jaunieSiem nepiecieSamo zinaSanu un prasmju apgisSanu arpus formalas
un intereSu izglitibas, istenojot dazadus neformalas izglitibas pasakumus,
projektus un programmas;

2.2.3. nodros$inat jaunieSiem lietderiga briva laika izmantoSanas iespgjas;

2.2.4. radit labveligus apstaklus jaunieSu intelektualai un radosai attistibai;

2.2.5. nodros$inat nepiecieSamo atbalstu jauniesu iniciativam;

2.2.6. sekmét jaunieSu lidzdalibu jaunatnes organizacijas, jauniesu iniciativu grupas un
brivpratigaja darba;

2.2.7. nodros$inat piekluvi jaunieSu vajadzibam un interesém atbilstosai informacijai;

2.2.8. sekmét riska jaunie$u un NEET jauniesu ieklauSanu sabiedriba;

2.2.9. sekmeét starpkultiiru dialogu jaunieSu mérkauditorija;

2.2.10. organizét jaunieSu individualas un grupu konsultacijas, seminarus, diskusijas,
lekcijas par jaunieSiem aktualam t€émam,;

2.2.11. veicinat starpnozaru sadarbibu jaunatnes joma un sadarbibu starp Centru un
darba ar jaunatni iesaistitajam personam viet&ja, regionala, valsts un starptautiska
meéroga, informét sabiedribu par Centra darbibu;

2.2.12. sekmét novada jaunieSu iesaistiSanos novada, regiona, valsts un starptautiska
meéroga pasakumos, projektos un programmas jaunatnes joma.

3. Centra darbibas organizacija

3.1.  Centrs savu darbu organizg noteikta mérka un uzdevumu ietvaros saskana ar valsts
jaunatnes politikas attistibas planosanas dokumentos noteiktajiem mérkiem un
nostadném, Preilu novada paSvaldibas attistibas planoSanas dokumentiem un Centra
darbibas strateégiju, pieskirta budzeta, noslégto ligumu un savas saimnieciskas darbibas
ietvaros saskana ar Latvijas Republikas tiesibu aktiem.

3.2. Centra apmeklétajiem Centra pakalpojumi un apmekléSana tiek nodroSinata bez
maksas.

3.3.  Centra darbibas prioritates — iniciativa, brivpratiba, pieejamiba.

3.4. Centrs Tsteno un var piedalities viet€ja, valsts un starptautiska meéroga pasakumos,
projektos un programmas jaunatnes joma.

3.5. Centrs sadarbojas ar LR lzglitibas un Zinatnes ministriju (IZM) un péc LR 1ZM
pieprasijuma iesniedz informaciju par Centra darbibu un aktivitateém. Centrs p&c iesp&jas
nodroSina Centra vaditaja un darbinieku dalibu LR IZM organiz€tajos seminaros un
apmacibas.

3.6.  Centrs saskana ar Centra iek$gjiem kartibas noteikumiem péc noteiktas kartibas veic
Centra apmeklétaju uzskaiti.

3.7.  Centrs var veikt ierobezotu saimniecisko darbibu:

- patapinat Centra telpas;
- rikot maksas pasakumus, tirgojot biletes.
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4. Centra apmekletaji, to tiestbas un pienakumi
4.1. Centra tiesa mérkauditorija ir jaunie$i vecuma no 13 — 25 gadiem (paredz LR
Jaunatnes likums), netiesa mérkauditorija — bérni no 10 gadu vecuma un jauniesi vecaki
par 25 gadiem. Atbilstosi Centra darbibas specifikai ta pakalpojumi var bt pieejami arl
citam mérka grupam.
4.2. DarboSanas centra ir brivpratiga, tas uzsakSanai nav nepiecieSama noteikta izglitiba,
socialais vai ekonomiskais stavoklis.

5. Centra vaditajs un darbinieki

5.1. Centra vaditaju iece] un atbrivo no amata Preilu novada Kultiras un tiirisma
parvaldes vaditajs.

5.2. Centra vaditajs ir jaunatnes lietu specialists, kuram saskana ar Ministru kabineta
2008.gada 16.decembra noteikumos Nr. 1047 ,Jaunatnes lietu specialistu apmacibas
kartiba” noteikto kartibu divu gadu laika no amata stasanas dienas jaapgust jaunatnes
lietu specialista apmacibas programma.

5.3.  Centra darbiniekus pienem un atbrivo no amata Preilu novada Kultiiras un tiirisma
parvaldes vaditajs, peéc Centra vaditaja ierosinajuma.

5.4. Centra vaditajs ir atbildigs par centra darbu. Centra vaditadja amata pienakumus
nosaka §is Nolikums un amata apraksts.

5.5. Vaditajs koordiné Centra darbibu atbilstoS$i Latvijas Republikas normativajiem
aktiem un $im Nolikumam un personigi atbild par Centra darba organizaciju:

5.6.  Centra vaditaja pienakumi:

5.6.1. nodrosinat Centra darbibu reglamentgjoso dokumentu izstradi un to izpildi.

5.6.2. nodroSinat tiesibu aktu ievéroSanu Centra darbiba;

5.6.3. nodrosinat Centra darbibas stratégijas izstradi;

5.6.4. nodrosinat ikgad€ja Centra darbibas (aktivitasu) plana izstradi;

5.6.5. noteikt katra Centra darbinieka pienakumus un tiesibas;

5.6.6. vadit Centra saimniecisko darbibu;

5.6.7. atbildét par apstiprinato lidzeklu izlietoSanu atbilstosi izdevumu tamei;

5.6.8. pilnveidot savu profesionalo kvalifikaciju, apmeklgot jaunatnes lietu
specialistiem un jaunieSu centru vaditajiem paredzetas apmacibas un seminarus.

5.7.  Centra vaditaja tiesibas:

5.7.1. delegét Centra darbiniekiem konkrétus pienakumus vai uzdevumus;

5.7.2. savu pilnvaru ietvaros lemt par Centra intelektualo, finansu un materialo Iidzeklu
racionalo izlietoSanu;

5.7.3. parstavet Centra intereses paSvaldibas, valsts un starptautiskajas institiicijas;

5.7.4. iesniegt priekSlikumus pasvaldibai Centra darbibas uzlaboSanai.

6. Centra finanséSanas kartiba un materiali tehniska baze
6.1. Centra finansu resursus veido tam pieskirtie Preilu novada paSvaldibas budzeta
lidzekli, ien€mumi no maksas pakalpojumiem, ziedojumi un davinajumi, LR 1ZM valsts
programmu un projektu piesaistitie dazadu fondu lidzekli un investicijas.
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6.2.  Centra finansu lidzekli tiek izmantoti atbilstosi Centra m&rkim un uzdevumiem.

6.3. Centra uzturéSanu un materiali tehniskas bazes pilnveidi un attistibu nodros$ina Preilu
novada pasvaldiba, saskana ar spéka esoSajiem Latvijas Republikas normativajiem
aktiem.

6.4. Centra materiali tehnisko bazi veido pamatlidzekli un apgrozamie Iidzekli, kas nodoti
Centra bilancg vai Centrs tos iegadajies savas saimnieciskas darbibas rezultata.

6.5. Centra materialo veértibu uzskaiti veic Centra vaditajs saskana ar gramatvedibas
uzskaites prasibam.

6.6. Gramatvedibas un statistikas uzskaites kartibu centram nosaka speka esosie Latvijas
Republikas normativie akti, So uzskaiti veic Preilu novada pasvaldibas gramatvediba.

6.7.  Lietvedibu Centrs veic atbilstosi Latvijas Republikas normativajiem aktiem.

7. Nobeiguma noteikumi
7.1.  Grozijumus Centra nolikuma var ierosinat Centra vaditajs vai Preilu novada Kulttiras
un tirisma parvaldes vaditajs.
7.2. Grozijumi Centra nolikuma stajas speka p&c to apstiprinasanas Preilu novada
pasvaldibas Domes s&dg.

Riebinu multifunkcionala jaunieSu Sintija Anceva
iniciativu centra “Pakapieni” vaditaja
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