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LATVIJASREPUBLIKA
PREILU NOVADA DOME

PREILU 2. VIDUSSKOLA
Reg.Nr. 4213900386
A.Paulana iela 2, Preili, Preilu novads, LV-5301
talr. 65322184, e-pasts: preilu2vsk@pvg.edu.lv

Apstiprinats
ar Preilu novada domes

2016.gada 30.marta
sédes lémumu, protokols

Nr. 6 ,p_7
Preilu novada domes priekSseédétaja
M.Plivda

2016.gada 31 .  marta

Preilu 2.vidusskolas
NOLIKUMS

Izdots pamatojoties

uz Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,

Visparéjas izglitibas likuma 8., 9.pantu,

likuma ,, Par pasvaldibam” 21.panta pirmas dalas 8. punktu.
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10.

| Visparigie noteikumi

Preilu 2.vidusskola, turpmak teksta — Skola, ir Preilu novada paSvaldibas,
turpmak teksta — Dibinatajs, dibinata un tas paklautiba esoSa vispargjas
izglitibas iestade, kura 1steno licenc@tas un akreditétas izglitibas programmas.
Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispar&jas izglitibas
likums, citi likumi un normativie akti, ka arT §iS iestades Dibinataja
apstiprinats nolikums.

Skolai ir sava simbolika — embléma, karogs, himna, zimogs ar mazo valsts
gerboni, ir noteikta parauga veidlapa. Saskana ar normativajiem aktiem, Skola
izmanto valsts simboliku.

Skolas juridiska adrese: A. Paulana iela 2, Preili, Preilu novads, LV — 5301,
registracijas Nr.4213900386, kods — 181304.

Skolas darbnicas atrodas 1.Maija iela 8, Preilos, Preilu novada, LV-5301.
Dibinataja juridiska adrese: Raina bulvaris 19, Preili, Preilu novads, LV-5301.

Il Darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

Darbibas meérkis ir veidot izglitibas vidi un organizét izglitibas ieguves

procesu, lai nodrosinatu Valsts pamatizglitibas standarta un Valsts vispargjas

vidgjas izglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinasanas darbiba.

Skolas galvenie uzdevumi:

8.1. 1stenot licencétas vispargjas pamatizglitibas, specialas pamatizglitibas un
vispargjas videjas izglitibas programmas;

8.2. izveleties macibu un audzinasanas izglitoSanas darba metodes un formas,
kas nodroSina izglitojama personibas vispusigu, harmonisku attistibu;

8.3. nodros$inat mérktiecigu, miisdienigu macibu procesu,

8.4. racionali izmantot izglitibai iedalitos finanSu materialos, personala un
informacijas resursus;

8.5. sadarboties ar skolénu vecakiem (aizbildniem), lai nodroSinatu obligatas
pamatizglitibas un vidusskolas apguvi visiem skolas vecuma bérniem,;

8.6. sekmét skolénu integraciju Latvijas sabiedriba un nodrosinat latviesu
valodas apguvi pamatskola tada Itmeni, lai var€tu turpinat izglitibu
latviesu valoda, sekmét lémumu pienemsanas prasmju attistibu un sp&ju
uznemties atbildibu;

8.7. sadarboties ar wvalsts, paSvaldibas institiicijam un nevalstiskajam
organizacijam;

8.8. ieverot demokratijas, humanisma, zinatniskuma, individualas pieejas,
diferenciacijas un sistematiskuma principus macibu un audzinaSanas
procesa.

I11 Istenojamas izglitibas programmas

Skola ir patstaviga izglitibas programmas izstradé un istenosSana, darbinieku
izraudziSana, finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar normativajiem
aktiem un Skolas nolikumu.

Macibu un audzinasanas darbibu reglament&joSs dokuments ir izglitibas
programma.



11. Skola piedava un isteno sekojosas izglitibas programmas:

11.1. pamatizglitibas mazakumtautibu programmu, kods: 21011121 (2.modelis);

11.2. vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena izglitibas
programma, kods: 31011011;

11.3. specialas pamatizglitibas programmas izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem, kods 21015611;

11.4. specialas pamatizglitibas programmas izglitojamajiem ar garigas attistibas
trauc€jumiem, kods 21015811.

12. Pedagogi ir tiesigi izmantot LR Izglitibas un zinatnes ministrijas vai pasu
izstradatas macibu priekSmetu programmas. Tas izverte Skolas metodiska
katedra un apstiprina Skolas direktors.

13. Skolas macibu plani tiek veidoti saskana ar licencétajam Skolas izglitibas
programmam.

14. Pedagogi izstrada intereSu izglitibas programmas, kuras apstiprina Skolas
direktors.

15. Saskana ar izglitibas programmam Skola izglitibu iegtst krievu, latvieSu
valoda un bilingvali.

IV Izglitibas procesa organizacija

16. Izglitibas procesa organizaciju Skola nosaka:
16.1. Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, LR Ministru Kabineta
noteikumi;

16.2. Skolas nolikums,

16.3. leksgjie normativie akti:
16.3.1. Darba kartibas noteikumi.
16.3.2. Ieksgjas kartibas noteikumi skoléniem.
16.3.3. Skolas padomes reglaments.
16.3.4. Pagarinatas dienas grupas reglaments.
16.3.5. Skolas bibliotekas reglaments.
16.3.6. Skolenu pasparvaldes reglaments.
16.3.7. Metodiska darba reglaments.
16.3.8. Skolotaja &tikas kodekss.
16.3.9. Skolénu zinatniski pétnieciska darba organizacijas kartiba.
16.3.10. Macibu sasniegumu un parbaudes darbu vertésanas kartiba.
16.3.11. Kartiba sadarbibai ar vecakiem.
16.3.12. Pedagogiskas padomes reglaments.

17. Macibu gada ilgumu, macibu gada sakuma un beigu datumu, ka ari
izglitojamo brivdienas nosaka normativie akti. Papildus brivdienas 1.klasei (1
ned€lu februari) nosaka Skolas direktors. Macibu nedelas ilgums ir 5 darba
dienas. Skola strada viena maina. Skola, atbilstosi Ministru Kabineta
noteikumiem, organiz€ projektu nedelu.

18. Skolénu uznemsana skola, parcelSana nakamaja klas€ un atskaitiSana no skolas
notiek atbilstosi Vispargjas izglitibas likumam, LR Ministru kabineta
noteikumiem un Skola licencétajam, un istenotajam izglitibas programmam.

19. Vispargjas vidgjas izglitibas programmas uznem skoleénus, saskana ar
Vispargjas izglitibas likumu un LR Ministru kabineta noteikumiem, nerikojot
iestajparbaudijumus.



20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30

Skoléna parcelSana no vienas paral€lklases uz citu notiek, pamatojoties uz
vecaku rakstisku iesniegumu. Skoléna parcelSana no specialas vai uz specialo
izglitibas programmu notiek, pamatojoties uz vecaku rakstisku iesniegumu un
Pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumu un ar Skolas direktora
rikojumu. Skolénu skaitu klaseé nosaka MK noteikumi un ,,Preilu novada
kartiba klaSu komplektu veidoSanai un pedagogu mérkdotacijas sadalei Preilu
novada vispargjas izglitibas iestades”.

Skolénu macibu stundu slodzi un macibu stundu skaitu diena nosaka

Vispargjas izglitibas likums.

Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda. Macibu stundas

ilgums ir 40 miniites. Macibu slodzes sadalijumu pa ned€las dienam atspogulo

macibu priekSmetu stundu saraksts, kuru apstiprina Skolas direktors.

Macibu priekSmetu stundu saraksts ietver vispargjas izglitibas programmas un

stundu plana nosauktos macibu priekSmetus un klases audzinataja stundu;

23.1. Ar macibu priekSmetu stundu sarakstu pedagogi un skoléni tiek
iepazistinati katra semestra sakuma;

23.2. Macibu priekSmetu stundu saraksts ir pastavigs visu semestri un
izmainas taja var veikt tikai direktora vietnieks macibu darba. Operativas
izmainas taja var izdart direktors vai direktora vietnieks izglitibas joma,
par izmainam pirms tam informéjot pedagogus un izglitojamos.

Katra klasé viena stunda ned€la ir klases audzinataja stunda, kura tiek
ierakstita macibu priekSmetu stundu saraksta. Klases stundas obligati
parrundjamas t€mas: profesijas izv€le un talaka izglitiba, satiksmes drosiba,
darbiba ekstremalas situacijas, veseligs dzivesveids, uzvediba un saskarsmes
kultiira, valsts svetki, atceres dienas, pilsona un iedzivotaju tiesibas un
pienakumi, Satversmes konstitucionalais pamats u.c., saskana ar Skolas
audzinasanas programmu.

Skolénu papildizglitoSanu (fakultativi, pulcini, makslinieciska paSdarbiba, u.c.

nodarbibas arpus pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas programmas)

veic ja ir 10.-12.klasu skolénu vai 1.-9.klasu skolénu vecaku rakstisks
iesniegums. Nodarbibas stundu saraksta nodala atseviski vai veido tam
atsevisku nodarbibu, macibu priekSmetu stundu sarakstu. Tas ir bezmaksas un
tiek organizetas, ieverojot brivpratibas principu. Fakultativas nodarbibas tiek
organizétas, balstoties uz izglitojamo v€lmeém, vecaku iesniegumiem un

Skolas iesp&jam.

1.-4 klaSu skoléniem tiek organiz€tas pagarinatas darba dienas grupas, kuras

darbibu nosaka pagarinatas dienas grupas reglaments.

Vispargjas videjas izglitibas programmas skol€niem ir jaizstrada zinatniski

pétnieciskie darbi vai projekti 10.,11.,12. klas€s, kuru vertejums tiek ierakstits

lieciba, klases Zurnala un atestata ka atsevisks vertejums, kas tiek pielidzinats
macibu priekSmeta verteéjumam.

Skolénu macibu sasniegumus verte atbilstosi attiecigajiem MK noteikumiem

un skolas Macibu sasniegumu un parbaudes darbu verteésanas kartibai.

1.-8.kl. un 10.-11.kl. skoléni katra semestra beigas sanem noteiktas formas

liecibu. Liecibu izsniedz divas reizes gada katra macibu semestra pédéja diena.

Otraja semestri, izsniedzot liecibu, taja tiek ierakstits direktora rikojuma

numurs par parcelSanu nakamaja klas€ vai noteiktajiem papildus macibu

pasakumiem, atbilstosi argjiem normativajiem aktiem.

. 9. un 12.kl. skoléniem liecibu izsniedz pirma semestra pédéja macibu diena.



31.
32.
33.

34.
35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.
43.

44,

45,

46.

47.

Verte§jumu macibu priekSmetos, kuros tiek organizéti centralizétie eksameni,
apliecina pamatizglitibas vai vispargjas vidg€jas izglitibas sertifikats.
Dokumenta par pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas apguvi
izsniegSanas kartibu nosaka Vispargjas izglitibas likums un MK noteikumi.
Vienu reizi gada notiek vecaku informativa nedéla.
Skola strada ar elektronisko Zurnalu.
Skola darbojas Skolas biblioteka. Skolas biblioteka nodrosina skolénus ar
macibu un izzinas literatiru, ka ar1 ar dailliteratiru. Skolas bibliotekas
darbiba noteikta Skolas bibliot€kas reglamenta.

V Skolenu tiestbas un pienakumi

Skolénu tiesibas un pienakumi noteikti Izglitibas likuma un Skolas ieksgjas
kartibas noteikumos.

VI Skolas vadibas, pedagogu un citu darbinieku tiestbas un
pienakumi

Skolu vada Skolas direktors, kuru iecel un atbrivo no amata Dibinatajs saskana
ar normativo aktu prasibam.

Direktora tiesibas un pienakumus nosaka Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums, Darba likums, darba [igums un precizéti amata apraksta.
Skolas direktoram ir tiesibas bez paSa pilnvarojuma parstavet skolas intereses
valsts, paSvaldibas un nevalstiskajas institiicijas, izglitibas iestades varda izdot
pilnvaras, parakstit ligumus un citus juridiskos dokumentus.

Pedagogu tiesibas un pienakumi noteikti Izglitibas likuma, Darba kartibas
noteikumos un precizeti amatu aprakstos.

Citu darbinieku tiesibas un pienakumi noteikti Darba kartibas noteikumos un
precizeti amatu aprakstos.

VIl Skolas struktiirvienibas, padomes, komisijas

Skolas parvaldes struktiiras shéma pielikuma.

Pamatojoties uz iek$€jiem normativajiem aktiem, skola darbojas Skolas
padome, Pedagogiska padome, Metodiskas katedras, Skolénu parlaments,
Atbalsta komanda, Skolas muzejs un citas strukttrvienibas.

VIl Skolas iek§€jo normativo aktu pienemsanas kartiba un
darbibas tiesiskuma nodroSinasana

Saskana ar Valsts parvaldes iekartas likumu, Skolas direktors,
struktlirvienibas vaditaji savas kompetences ietvaros, bez saskanoSanas ar
Dibinataju, iznemot normativajos aktos noteiktos gadijumus, izdod ieksgjos
normativos aktus, kuri iegtst juridisku speku ar Skolas direktora parakstiSanas
bridi. Skolas padomes kompetenci nosaka Vispargjas izglitibas likums un
Skolas padomes reglaments, ko izdod un apstiprina Skolas padome.

Skolas direktora izdotos administrativos aktus un citus 1émumus, un faktisko
ricibu var apstridét Dibinatajs normativajos aktos paredz€taja kartiba.

Skolas direktors pienem l€émumu par privatpersonas apstridéto Skolas
darbinieku faktisko ricibu.

Skolas darba tiesiskumu nodrosina Skolas direktors.
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IX Saimnieciska darbiba, finanséSanas avoti un kartiba

Dibinatajs nodrosina Skolas nepartrauktai darbibai nepiecieSamos finansialos

un materialos Iidzeklus, ievérojot normativo aktu prasibas.

Saskana ar normativajiem aktiem, skola ir tiesiga veikt saimniecisko darbibu.

Skola var sniegt Dibinataja apstiprinatos maksas pakalpojumus, ja tas netrauce

izglitibas programmu istenosanai.

Skola var dibinat atklatos sabiedriskos fondus izglitibas attistibas veicinasanai.

Skolas finanSu Iidzeklus veido:

52.1. Valsts mérkdotacija pedagogisko darbinieku darba samaksai un socialas
apdro$inasanas maksajumiem, macibu lidzeklu iegadei;

52.2. Dibinataja pieskirtais finans€jums no pasvaldibas budzeta finansgjamo
darbinieku, arpussStata darbinieku darba samaksai un socialas
apdro$inasanas maksajumiem, izdevumi Skolas uzturSanai un
kapitalieguldijjumiem, socialajam garantijam darbiniekiem, saskana ar
darba kopligumu;

52.3. Fizisku un juridisku personu davinajumi un ziedojumi.

Skolas finansialie lidzekli tiek atseviSki uzskaititi un nevar tikt atsavinati,

iznemot normativajos aktos paredzetos gadijumos. Tiesibas rikoties ar tiem ir

Skolas direktoram. Skolas sastaditas ienémumu un izdevumu tames apstiprina

Dibinatajs.

Skolai ir tiesibas tas riciba esoSo lidzeklu ietvaros iegadaties vai Trét

nepiecieSamas iekartas, inventaru, macibu lidzeklus u.c. materialos resursus,

ka ar1 izmantot uznémumu, iestazu, firmu un privatpersonu pakalpojumus,
norékinoties ar parskaitijjumu.

Kontroli par skolas finansiali saimniecisko darbibu veic Dibinatajs.

X Skolas reorganizesanas un likvideSanas kartiba

Atbilstosi normativajiem aktiem Skolu reorganizé vai likvide Dibinatajs,
saskanojot to ar LR Izglitibas un zinatnes ministriju.

Xl Citi noteikumi

Atbilstosi Valsts statistikas parvaldes noteikto parskatu formam Skola noteikta
laika un p&c noteiktas formas sagatavo atskaites un iesniedz Dibinatajam,
novada Izglitibas parvaldei un LR Izglitibas un zinatnes ministrijai.

Veselibai nekaitigu un droSu apstaklu radiSanu darbam un macibam Skola
nodroS§ina Darba aizsardzibas likums un droSibas tehnikas u.c. noteikumu
ieveéroSana.

Skola sava darbiba ievéro skolu higi€nas normas un noteikumus, atbilstosi
attiecigajiem MK noteikumiem.

Ugunsdrosibas ieveéroSanu Skola nodroSina atbilstoSi normativajiem aktiem.
Skola izveido un uztur datorizétu datu uzskaiti, atbilstosi VIIS izstradatajai
skolvadibas programmatiirai.



Xl Nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

62. Grozijumus Skolas nolikuma veic péc Dibinataja, Skolas direktora, Skolas
padomes vai pedagogiskas padomes ierosinagjuma un izmainam normativajos
aktos.

63. Grozijumus Skolas nolikuma apstiprina Dibinatajs.

64. Skolas nolikums, ta grozijumi un papildinajumi stajas spéka nakamaja diena
péc to apstiprinasanas ar Dibinataju.

65. Saja nolikuma neatrunatas funkcijas, dokumentu noformé$anas u.c. jautajumi
tiek risinati saskana ar normativo aktu prasibam.

XI11 Parejas noteikumi

66. Ar §1 nolikuma speka staSanos spéku zaud€ Preilu 2.vidusskolas nolikums,
kur§ apstiprinats ar Preilu novada domes 2009.gada 22.decembra sédes
lémumu, protokols Nr.21, p.25.

Skolas nolikums saskanots:
ar Pedagogisko padomi 2015.gada 29.decembri (protokols Nr.18);
ar Skolas padomi 2016.gada 26.janvari (protokols Nr.2).

Preilu 2.vidusskolas
direktore N.Hlebnikova
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