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PREILU NOVADA LABKLAJIBAS PARVALDES
SOCIALAS APRUPES CENTRU NOLIKUMS

1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

1.1. Preilu novada Labklajibas parvaldes Socialas apriipes centri (turpmak tekstd - SAC) ir
Preilu novada Labklajibas parvaldes (turpmik — PARVALDE) paklautiba esofas
struktiirvienibas, kas izveidotas ki pasvaldibas ilgstoSas socidlds apriipes un socialas
rehabilitacijas institiicijas un nodrofina pensijas vecuma personam un personam ar
invaliditati diennakts apriipi un pastavigu dzivesvietu.

1.2. SAC ir registréta LR Labklajibas ministrijas socidlo pakalpojumu sniedz&ju registrd ka
ilgstolas socialas apripes institicija. Atbilstibu socidlo pakalpojumu sniedzgjai
institlicijai izvérté Labklajtbas ministrija un izsniedz socialo pakalpojumu sniedzgja
registracijas apliecibu.

1.3. Parvaldes SAC juridiska adrese: Aglonas iela 1A, Preili, Preilu novads, LV-5301.

1.4, Parvaldes struktiirvienlbu SAC pakalpojuma sniegSanas faktiska adrese: Socizlas
apriipes centrs “Varkava” adrese: Skolas iela 1, Varkava, Virkavas pagasts, Varkavas
novads, LV-5337; Socialas apriipes centrs “Rudona” adrese: Gailisu [padumi [, GailmuiZa,

Rusonas pagasts, Preilu novads, LV-5329; Socidlds apriipes centrs “Aglona” adrese:



1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

L.9.

Salenieku pansionits, Salenieki, Aglonas pagasts, Preilu novads, LV-5304; Socialas

aprupes centrs “Preili” adrese: Raina bulvaris 13, Preili, Preilu novads, LV-5301.

SAC ir savs zimogs ar pilnu iestddes nosaukumu un mazo valsts gerboni, noteikta parauga
veidlapa, ka arT citi nepiecieSamie rekviziti. Parakstit dokumentus uz SAC veidlapas ir
tiestgs SAC vaditdjs vai Vaditaja prombitnes laika ar PARVALDES vaditgja / Sociala

dienesta vaditdja rikojumu norikotais SAC darbinieks.

SAC darbojas saskana ar Socizlo pakalpojumu un sociilas palidzibas likumu, likumu “Par
pa§valdibam”, Ministru kabineta 2017. gada 13. jinija noteikumiem Nr. 338 “Prasibas
socidlo pakalpojumu sniedz&jiem”, Ministru kabineta 2019.gada 2.aprila noteikumiem
Nr.138 “Noteikumi par socialo pakalpojumu sanem$anu™ un citiem sp&kd esoSajiem
normativajiem aktiem, kas reglamenté socidlo pakalpojumu sniedzgju darbibu, ki arT
saskand ar Preilu novada pasvaldibas lEmumiem, rikojumiem, saisto$ajiem noteikumiem

un 30 Nolikumu.

SAC atrodas PARVALDES paklautiba. SAC reorganizé vai likvidé ar Preilu novada
domes (teksta — DOME) [émumu.

SAC darbibu finans€ no padvaldibas budZeta lidzekliem, valsts dotacijam, ien€mumiem
no sniegtajiem maksas pakalpojumiem, k& arf piesaistot citus finan$u avotus. SAC
darbibas uzraudzibu finansialajos jautdgjumos veic PARVALDE un Preilu novada
pasvaldiba (turpmak — PASVALDIBA).

Pildot savas funkcijas un uzdevumus, SAC sadarbojas ar PARVALDI, DOMI,
PASVALDIBAS iestadém, citu novadu pagvaldibam, valsts institiicijam, fiziskam un

juridisk@m personam, sabiedriskdm un starptautiskam organizicijam un to apvienibam.

1.10. Nolikums ir saistoss SAC darbiniekiem un Klientiem.

I.11.

SAC ir tiesibas pieprasit un sanemt SAC darbibas nodro$ina$anai nepiecie3amo
informaciju un dokumentus no PARVALDES un tis struktlirvienibam, pasvaldibas
iestddeém, struktiirvienibam, valsts institGcijam, nevalstiskim organizacijam, ki arf

fiziskdam personam.

1.12. SAC ir tiesibas sniegt maksas socidlds apriipes un socialds rehabiliticijas

pakalpojumus atbilsto$i DOMES I&8mumam.



2. SAC DARBIBAS MERKIS, KOMPETENCE UN UZDEVUMI
2.1. SAC DARBIBAS MERXIS:

2.1.1. Nodrosinat klientu pamatvajadzibas — dzIivojamo platibu, diennakts socialo apriipi,
socidlo rehabilitdciju un socialas funkciongsanas spgju atjaunosanu vai uzlaboganu I
un IT grupas invalidiem no 18 gadu vecuma, pensijas vecumu sasniegu$am personim
(turpmak tekstd — KLIENTI), kuras vecuma vai veselibas stivokla d&| nespgj sevi
aprupét un kuru dzivesvieta deklaréta Preilu novada pasvaldibas administrativaji
teritorija, personam darbsp&jiga vecuma un / vai personam ar I1I invaliditates grupu,
kuras veselibas stavokla d&l nav sp&jigas sevi apriipét un kuram nepiecie$amais
socialds apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma apjoms parsniedz apriipes
mijas sociala pakalpojuma apjomu uz noteiktu laiku

2.1.2. Sniegt SAC pakalpojumus citu pasvaldibu iedzivotdjiem, saskana ar attiecigo
novadu padvaldibu pienemtajiem l€mumiem, personas iesniegumu par sociilds
apriipes pakalpojuma nepiecie$amibu, nosl&dzot ar personu un apgadnieku un/ vai
attiecTgo pasvaldibu l[igumu par socidlo pakalpojumu sanem3anu un apmaksu.

Grozijumi saskand ar SAC vaditdju 27.03.2023. Nr. 1.12.3./ 252 iesniegumu

2.2. SAC KOMPETENCE:

2.2.1. Veikt SAC darbibas analizi, paskontroli, pilnveidot SAC darbibu, paaugstinat
kapacitati, uzlabot socidlo pakalpojumu kvalitati;

2.2.2. [zstradat SAC socialo pakalpojumu attistibas koncepcijas, mérkprogrammas un
projektus jaunu socidlo pakalpojumu ievieSanai un savas kompetences ietvaros
iesniegt PARVALDEI ierosindjumus un priekslikumus par SAC darbibas
uzlabosanu un pilnveidosanu.

2.2.3.Nodrosinat SAC paredzéto budieta Ilidzeklu un materialtehnisko lidzeklu
mérktiecigu un efektivu izlietoSanu, SAC noteikto pienakumu un uzdevumu izpildi;

2.2.4. Piedalities ikgadgja SAC budZeta pldno$ani;

2.2.5. Organiz&t un nodrodinat apmeklétdju piepemsanu SAC ;

2.2.6. Piedalities PARVALDES/DOMES/PASVALDIBAS sanaksmés un darbinieku
kopsapulcgs, ka arT darbinieku kvalifikacijas paaugstind$anas pasakumos;

2.2.7. levErot SAC iegiitas personu informacijas konfidencialitates saglabasanu vai tidas
privatas informacijas saglabadanu, kura iegiita, pildot amata pienakumus.

2.2.8.Sniegt socidlos pakalpojumus  Preilu novada un citu  paSvaldibu

iedzivotdjiem, saskand ar SAC noslégtajiem ligumiem;



2.2.9.Sagatavot ligumus ar citam pasvaldibam par ilgstoSas/islaicigas socialas apriipes
un socialds rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanu to administrativajad teritorija
deklarétajiem iedzivotdjiem, ja ir nodrofinati nepiecie§amie pakalpojumi Preilu
novada ledzivotdjiem;

2.2.10. legadaties, nomat/iznomat, sanemt bezatlidzibas lietosana, Tpasuma SAC

darbibas nodrodinaanai nepieciefamo mantu ar PARVALDES vaditija

pilnvarojumu.

22,11 Sanemt ziedojumus, davinjumus un arvalstu finansidlo paltdzibu, saskana
ar PASVALDIBAS/DOMES noteikto kartibu.

2.2.12. Nodroginat un  kontrolét  Latvijas  Republikas  normativajos

aktos noteikto prasibu ievéroSanu ugunsdro$ibas, darba drodibas un darba
aizsardzibas joma;
2.3. SACUZDEVUMI:

2.3.1. Sniegt ilgstoSas socidlas apriipes un sociflds rehabilitacijas pakalpojumus institticija
pilngadigim persondm: pensijas vecuma persondm, ka ari [ un Il grupas invalidiem,
nodro§inot persondm pamatvajadzibas, socidlo apriipi un sociglo rehabilitaciju;

2.3.2.Nodrosindt diennakts socidlo apriipi pilngadigam personam darbsp€jigd vecuma,
kuras veselibas stavokla d€] nav sp&jigas sevi apripét;

2.3.3. NodroSinat KLIENTU ar dzivojamo platibu, kurd ir sadzivei nepiecie$amais
aprikojums un sanitarajdim telpdm, kuras ir ierikotas atbilstosi KLIENTA
funkcionalajam vajadzibam;

2.3.4. Apgadat KLIENTU ar velu, gultas velu, dvieliem, higiénas lidzekliem, gadalaikam
piemérotu apgérbu, apaviem, un citu inventaru, nodro§init to individualu lietodanu;

2.3.5.Nodro$inat KLIENTIEM vinu vecumam un veselibas stivoklim atbilstodu
&dinaSanu ne retak ki Cetras reizes diend;

2.3.6. Organizét un veikt KLIENTU medicinisko apripi saskana ar gimenes drsta vai citu
specidlistu norddjjumiem un, nepieciefamibas gadijuma, jebkurd diennakts laika
sniegt pirmo medicTnisko palidzibu;

2.3.7. Vajadzibas gadijjumd organizét KLIENTIEM nokltsanu Iidz veselibas apriipes
citdm institiicijam SAC budZeta ietvaros;

2.3.8. Sniegt KLIENTIEM socialos pakalpojumus, nodroinat to planodanu, vadiSanu un
koordingsanu, ieverojot konfidencialitati attieciba pret KLIENTU;

2.3.9. Sniegt socialas rehabilitacijas pakalpojumus KLIENTIEM, izstradajot un Tstenojot

individudlos socidlas apriipes un socialas rehabilitacijas planus atbilstosi katra SAC



dzivojoSa KLIENTA fiziskajam un psihiskajam stavokli. Apkopot KLIENTA
dokumentus, izveidojot KLIENTA individuilo socidlas apriipes un socilas
rehabilitdcijas planu u.c. dokumentus atbilstosi normativajiem aktiem.

2.3.10. Nodrofindt iespgju SAC KLIENTIEM tikties ar draugiem, gimenes
locekliem un radiniekiem, saskana ar SAC vaditaja apstiprinatajiem apmeklgtiju
kartibas noteikumiem un atbilstoSiem sp&ka esosajiem normativajiem aktiem;

2.3.11 NodroSinat iespgju KLIENTIEM un vigu likumiskajiem parstavjiem
iesniegt sldzibas vai priekSlikumus par SAC darbu un socialo pakalpojumu
kvalitati;

2.3.12. lespgju robezds nodroSinat KLIENTIEM, atbilsto$i vinu vajadzibam,
nepiecieS8amos tehniskos paliglidzeklus normativajos aktos noteiktaja kartiba;

2.3.13. Organizet kultliras un atpiitas pasakumus, nodrosinat KLIENTIEM saturigu
briva laika pavadiSanu, apmeklgjot kultiiras un sporta pasakumus, ka arT iesaistities
sabiedriskajas aktivitatés arpus SAC;

2.3.14. Pec KLIENTA vé&lg§ands, organizé vina garfgo apriipi, atbilstosi
konfesionalajai piederibai;

2.3.15. Organizgt palidzibu KLIENTA individuilo socidlo problému risina$ana, ki
ar1 nepiecieSamibas gadijuma organizg juridisko palidzibu;

2.3.16. NepiecieSamibas gadijuma nodroSinat vientula mirusd KLIENTA (kuram
nav likumigo apgadnieku vai nav personas, kura uznemas personas apbediSanu)

apbediSanas organizgSanu, apbediSanas izdevumus paredzot PARVALDES budZeta

2.3.17. Organizét SAC pakalpojumus, saskanda ar DOMES apstiprinatajiem
tarifiem;

2.3.18. [ev@rot SAC darbinieku &tikas kodeksu;

2.3.19. Nodro3inat Socialas apriipes padomes (PADOME) darbu atbilstosi Socislo

pakalpojumu un socialas palidzibas likumam. PADOMI saskana ar PARVALDES
vaditdja rikojumu izveido SAC VADITAJS. PADOMES darbu vada un ir atbildigs

PADOMES vaditajs. Padomes [@mumiem ir ieteikuma raksturs.

3. APRUPES CENTRA STRUKTURA, PARVALDE UN PAKLAUTIBA
3.1. SAC darbu organizg un vada to vaditaji (turpmak teksta - VADITAJI), kurus apstiprina
amata un atbrivo no amata pienakumu pildisanas PARVALDES vaditijs, noslédzot darba

Iigumu.



3.2. SAC darbibu nodrodina VADITAJI un ta darbinieki.
3.3. SAC VADITAII ir paklauti PARVALDES vaditijam;
3.3.1. SAC darbinieki funkciondli un strukturali ir paklauti SAC VADITAJAM;
3.3.2. SAC parvaldes struktiiru apstiprina PARVALDE;
3.3.3.VADITAJU t3 prombiitnes laikd aizvieto un pilda vina pienzkumus ar
PARVALDES rikojumu norikotais SAC darbinieks;
3.3.4. SAC darbinieki veic darbu atbilstodi amata aprakstam, darba ligumam, ka arT pilda
pienakumus, ko ir uzdevis SAC VADITAJS;
3.3.5.Katrs SAC darbinieks ir atbildigs par savu pienZkumu izpildi saskana ar so
nolikumu, amata aprakstu, pienakumu sadali starp SAC darbiniekiem;
3.3.6. SAC darbinieki sniedz paskaidrojumus un konsultdcijas jautdjumos, kas ietilpst
vinu kompetence, ievérojot likumdosana noteikto konfidencialitati.
3.4. SAC VADITAJS:
3.4.1. Plano, organizé un vada SAC darbu saskana ar So Nolikumu, sava amata apraksta
un darba liguma nosacijumiem;
3.4.2. Nodrosina kartg€ja gada budZeta projekta izstrddi un td iesnieg§anu DOMES
noteiktaja termina;
3.4.3. Nodrosina SAC darbibu budZeta apstiprinato Iidzeklu ietvaros;
3.4.4.Sadarbtba ar atbildigajiem specialistiem, nodroSina darba drosibas, vides
aizsardzibas, ugunsdro3ibas, higi€nas un citu normu ievéroSanu SAC darbibaz;
3.4.5.Nodro§ina SAC darbibas tiesiskumu, atbilsto$i speka esoSajiem SAC darbibu
reglamentgjoSiem normativajiem aktiem un SAC resursu lietderigu izmantoSanu;
3.4.6. Izstrada pasakumus SAC darbinieku kvalifikdcijas cel3anai un macibu kursu
apmekleSanai, ki ari plano pieredzes apmainas braucienus;
3.4.7. Izstrada SAC darbibas nodro§inasanai iek3gjas instrukcijas, nolikumus, saskanojot
ar PARVALDES un PASVALDIBAS atbildigajiem specialistiem;
3.4.8. Neizpauz konfidencialu informaciju par KLIENTU;

3.4.9.SAC VADITAJS ir atbildigs par SAC uzdevumu un funkciju izpildi saskana ar $o
Nolikumu.

. KLIENTU = UZNEMSANAS, UZTURESANAS ILGSTOSAI APRUPEI UN
IZRAKSTISANAS NOTEIKUMI

4.1. SAC KLIENTU UZNEMSANAS KARTIBA :



4.1.1. PREILU novada dzivesvietu deklargjusas pensijas vecumu sasnieguias personas,
ki arT personas ar I un II grupas invaliditati, kuriem nepiecie$ama diennakts socidld
apripe, ja KLIENTA vajadzibas péc sociala pakalpojuma izverteta atbilstosi speka
esodiem normativajiem aktiem;

4.1.2. Personas darbspgjiga vecuma un / vai personas ar III invaliditites grupu, kuras
veselibas stavokla del nav sp&jigas sevi apriipét un kuram nepiecie$amais sociilas
apripes un socidlds rehabilitdcijas pakalpojuma apjoms parsniedz apriipes majas
sociala pakalpojuma apjomu.

4.1.3. Citu palvaldibu teritorija deklaréto personas tiek uznpemtas, ja ar attiecigo
pasvaldibu un/vai KLIENTA likumigo apgadnicku tiek noslégts ligums par
pakalpojuma sniegSanu KLIENTAM un ta uztur&$anai izlietoto Iidzeklu segSanu
atbilsto3i speka eso3ajiem normativajiem aktiem un DOMES lémumiem;

4.1.4. KLIENTUS SAC uznem uz pastavigu apriipi vai uz noteikta laika apriipi
pamatojoties uz $adiem dokumentiem:

4.1.4.1.  KLIENTA personibas apliecinos$s dokuments — pase/ identifikacijas karte;

4.1.4.2. KLIENTA/ ta aizgadna rakstisks iesniegums par uznemsanu SAC;

4.1.4.3.  Valsts socialas apdro§inaSanas agentliras izzina / izdruka no Pa$valdibu
socialas paltdzibas un socidlo pakalpojumu administré$anas
lietojumprogrammas  (SOPA) par KLIENTA pensijas, valsts sociila
nodrosindjuma, invaliditates pensijas un citu valsts socidlo pabalstu apméru;

4.144. PARVALDES/citas padvaldibas Sociala dienesta I8mums par sociild
pakalpojuma pieskirSanu (ja pakalpojumu pieskir pagvaldibas sociilais dienests);

4.1.4.5. Invaliditati apliecino$o dokumentu (Veselibas un darbspgju ekspertizes
drstu valsts komisijas lémumi par invaliditati un invalida apliecibas kopijas),

4.1.4.6.  (imenes arsta izzina par KLIENTA veselibas stavokli. Izzind noradama
medicTnisko kontrindikaciju neesamibu;

4.1.4.7.  Psihiatra atzinums par specialo (psihisko) kontrindikaciju neesamibu un
piemerotako pakalpojuma veidu KLIENTAM ar gariga rakstura traucgjumiem,
ja socialo pakalpojumu vélas sanemt KLIENTS ar gariga rakstura traucgjumiem;

4.1.5. NepiecieSamiba personai sanemt socidlos pakalpojumus SAC, tiek noteikta ar
personas vajadzibu izvErt€$anu un apripes ITmena noteikS8anu — Novértédanas
karte, ko veic:

4.1.5.1. PARVALDE/cita pavaldiba, ja saskani ar lémumu personu ievieto SAC:



4.1.5.2.  SAC sociilais darbinieks/socialais apriipetdjs, ja persona tiek uznemta SAC
uz personas iesniegumu pamata, bez pasvaldibas Iidzdalibas.

4.1.6. KLIENTA uznemsanu SAC noforme ar SAC VADITAJA/S ar rikojumu diend, kad
KLIENTS iestdjas SAC un veic registraciju KLIENTU registracijas Zurnala.

4.2. SOCIALO PAKALPOJUMU APMAKSAS KARTIBA SAC:

4.2.1. Par nodrosinatiem socialas apriipes un socidlas rehabilitacijas pakalpojumiem SAC
maksa KLIENTS un/vai KLIENTA APGADNIEKS/[ un/vai PASVALDIBA
saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu.

4.2.2.Uznemot personu SAC, tiek noslégts ligums par socidlo pakalpojumu
nodrodinadanu un to apmaksas karttbu:

4.2.2.1. Ja KLIENTS par sanemto pakalpojumu maksa pilna apmeéra, saskana ar
PARVALDES [émumu par socialo pakalpojumu pieskirfanu personai un
apmaksu, tad noslédz ligumu starp PARVALDI, SAC UN KLIENTU.

4222. Ja KLIENTS pats nespg& samaksat par pakalpojumu pilnd apmérd, tad par
pakalpojumu maks3d KLIENTS un/vai vina likumigais APGADNIEKS/. Sada
gadljumid noslédz Iligumu starp PARVALDI, SAC, KLIENTU un
APGADNIEKU/IEM .

42.2.3. Ja KLIENTA APGADNIEKS/I LR normativajos aktos noteiktajd kartiba
atzits par triicigu vai KLIENTAM nav likumigo apgadnieku, un KLIENTS
nespé&j nomaksat pilnu uzture$anas maksu par pakalpojumu SAC, starpibu maksa
PASVALDIBA. Sada gadfjumi noslédz Iigumu starp PARVALDI, SAC,
KLIENTU.

4.224. Ja KLIENTS un KLIENTA APGADNIEKS/] sp& nomaksat KLIENTA
uzturé§anas maksu dalgji p&c vienosanas ar PASVALDIBU, Iigumu slédz ar
PARVALDI, SAC, KLIENTU, APGADNIEKU..

4.2.3. Ja tiek uznemts KLIENTS, kur§ deklaréts citas pa$valdibas teritorija, ligumu par
KLIENTA uzturg3anas apmaksu noslédz starp PARVALDI, SAC , KLIENTU un
attiecigo padvaldibu, ja KLIENTA APGADNIEKS/l LR normativajos aktos
noteiktaja karttha atzits par trlicigu.

4.2.4. Padvaldibu savstarp&ji norekini tiek veikti, pamatojoties uz speka esofiem
normativajiem aktiem un DOMES apstiprinato l&émumu par socidlds apriipes

pakalpojuma maksu SAC.



4.2.5.KLIENTS, SAC ievietodanas diend, tiek iepazistindts ar iek3gjas Kartibas
noteikumiem un KLIENTS / AIZGADNIS ar parakstu apliecina, ka ievéros SAC
iek3gjas kartibas noteikumus.

4.2.6. Katram SAC uznemtam KLIENTAM iekarto personas lietu, veselibas karti un citu
dokumentaciju, atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam. KLIENTA lieta
ir:

42.6.1.  personas iesniegums pakalpojuma sanemsanai;

42.62. PARVALDES lemums par pakalpojuma piekirSanu, kurd noradits, kas
veiks KLIENTA uzturmaksas apmaksu;
Grozijumi saskand ar SAC vaditaju 27.03.2023. Nr. 1.12.3./ 252 iesniegumu

4.2.6.3. KLIENTA APGADNIEKA iesniegums segt KLIENTA uzturé$anas maksu
SAC;
42.64. gimenes arsta izzina par personas veselibas stavokli un kontaktu ar
infekcijas slimibam, ka arT par mediciniskas kontrindikécijas neesamibu;
4.2.6.5. izzina/ izdruka par KLIENTA/AIZGADNA/ APGADNIEKA deklaréto
dzivesvietu;
4.2.6.6.  invaliditati apliecino$u dokumentu kopijas;
4.2.6.7. izzina/izdruka no Valsts socialas apdrodinasanas agentliras par invaliditites/
vecuma pensijas un citu valsts socidlo pabalstu apméru;
4.2.6.8.  personas vajadzibu pgc socidlajiem pakalpojumiem novértésanas karte ar
noteikto apritpes ITmeni;
4.2.6.9. Kklienta personigo mantu saraksts;
4.2.6.10. ligums par socialo pakalpojumu sniegSanu un samaksas kartibu, liguma
grozijumi un papildindjumi;
4.2.6.11. individudlais socialds apriipes un / vai socidlds rehabiliticijas plans,
atbilstod1 normativo aktu prasibam;
4.2.6.12. KLIENTA deklargsanas péc faktiskas dzivesvietas SAC - papildus deklargta
dzivesvieta personai;
4.2.6.13. disciplinarsodi utt.
4.3. KLIENTAM ir tiesibas ikdiena brivi iziet vai izbraukt no SAC uz laiku, iepriek¥ par to
bridinot apriipes personalu, kas veic registru par prombiitni speciala uzskaites Zurnala.
4.4. Uz rakstiska jesnieguma pamata, KLIENTS ar VADITAJA piekrisanu var atstat SAC uz
laiku no viena Iidz trim mé&neSiem un uzturéties citas personas (gimenes) aprupé. SAC

rakstveida vienojas ar personu (gimeni) par KLIENTA uzturg$anas ilgumu. KLIENTA



prombiitnes laik3d uzturmaksa par socizlajiem pakalpojumiem SAC tiek saglabata pilna
apmérd, maksa par €dindSanu netiek aprékinita.

4.5, Svitrots
Grozijumi saskand ar SAC vaditaiu 27.03.2023. Nr. 1.12.3./ 252 iesniegumu

4.6. SAC VADITAIS ar Rikojumu partrauc vai izbeidz socizla apkalpojuma snieg§anu SAC
KLIENTAM:
Grozijumi saskand ar SAC vaditaiu 27.03.2023. Nr. 1.12.3./ 252 iesniegumu

4.6.1. KLIENTS ludz partraukt pakalpojumu sniegdanu SAC, iesniedzot rakstisku
iesniegumu, kas saskanots ar KLIENTA APGADNIEKU un /vai PASVALDIBU,
ja tas velas dzivot pastavigi sava dzivesvieta un APGADNIEKAM ir iespéja
nodrosindt KLIENTA uzturu un apriipi dzivesvieta.

4.6.2. pec KLIENTA/AIZGADNA rakstiska iesnieguma, ja tas vélas pariet dzivot uz ¢itu
socialas apripes institliciju;

4.6.3.ja KLIENTU, kurs, saskand ar normativajiem aktiem nedrikst atrasties socialas
apriipes institiicijd, parvieto uz atbilstoSu valsts socialds apriipes institliciju vai
specializ&tu arstniecibas iestadi;

4.6.4. jaKLIENTS sistematiski parkapj iek$gjas kartibas noteikumus vai ar savu uzvedibu
apdraud citu klientu vai darbinieku veselibu, dro§ibu un dzivibu;

4.6.5.ja KLIENTS, APGADNIEKS vai PASVALDIBA nepilda ltgumsaistibas;

4.6.6. KLIENTA naves gadljuma.

4.7. Pakalpojuma partrauksana SAC KLIENTAM:

4.7.1. Socialas apriipes pakalpojuma partraukSanu/izbeigianu KLIENTAM noformé ar
SAC VADITAJA Rikojumu, iesniedzot PARVALDEI izzinu par KLIENTA
uzturgsanas laiku, pakalpojuma partraukSanu/izbeiganu un t3 iemeslu. Ja persona
deklargta citas paSvaldibas teritoriji, SAC izsniedz izzinu attiecigai
pasvaldibai/ APGADNIEKAM.

Grozijumi saskana ar SAC vadudju 27.03.2023. Nr. 1.12.3./ 252 iesnicgumu

4.7.2. Svitrot

Grozijumi saskana ar SAC vaditaju 27.03.2023. Nr. 1.12.3./252 iesniegumu

4.7.3. SAC inform& PARVALDI/citu PASVALDIBU, kuras administrativaja téritorija
persona dzivojusi (vai ir pgdéja konstat&jama personas atrasanas vieta 3ai pasval diba)
pirms iestaSanas SAC, par socidlda pakalpojuma partrauk¥anu fizbeigSanu

KLIENTAM. PASVALDIBA] ir pienakums nodrodinat attiecigajai personai



izmitindSanu, ja 3ai personai nav iesp&jams likuma noteiktaja karttba iemitinaties
agrak aiznemtaja dzTvojama telpa.”
Grozijumi saskand ar SAC vaditgju 27.03.2023. Nr. 1.12.3./ 252 iesniegumu
4.7.4. Partraucot KLIENTAM socialas apriipes pakalpojuma snieg$anu, KLIENTAM
izsniedz vai nosiita pa pastu SAC Izzinu par pakalpojuma partrauk$anu/izbeigdanu,
noradot ta iemeslu un nodod personai SAC izsniegto apg&rbu (atbilstosi sezonai), ka

ari piederosas personiskds mantas un dokumentus.

. SAC DARBIBU REGLAMENTEJOSIE IEKSEJIE NORMATIVIE AKTI, TO
PIENEMSANAS KARTIBA
5.1. SAC patstavigi izstradd iekijo kartibu reglamentgjosus iek3$gjos normativos aktus,

atbilsto$i normativo aktu prastbam.
5.2. SAC ieksgjo kartibu reglament& $adi ieksgjie normativie akti, kurus izstrada VADITAJS
un apstiprina PARVALDES vaditajs:
5.2.1. SAC Darba kartibas un dro§ibas noteikumi;
5.2.2. SAC 1ek3$gjas kartibas noteikumi;
5.2.3. Kartiba, kada rikoties drkartas situacijas;

5.2.4. Kartiba, kada klients uz laiku tiek izol&ts, ja vind apdraud savu vai citu cilvéku
dzivibu vai veselibu, un tiek nodrosinata klienta uzraudziba;

3.2.5. Kartiba, kada tiek nodro$ina epidemiologiska dro3iba;
5.2.6. Cenradis (DOMES leémums) par SAC sniegtajiem pakalpojumiem;
5.2.7.Darba drosibas instrukcija, kuru izstridi PASVALDIBAS atbildigais darba

aizsardzibas specialists;

5.2.8. Ugunsdrofibas instrukcija, kuru izstrada PASVALDIBAS atbildigais darba

aizsardzibas specialists;

5.2.9. Darba kopligums, kuru izstrada PARVALDES pilnvarotie parstavji.
5.2.10. PASVALDIBAS darba samaksas Nolikums
. SAC MANTA UN FINANSU LIDZEKLI

6.1. SAC manta ir ta valdijuma eso§a noskirta PASVALDIBAS manta;
6.2. SAC finansu [1dzeklus veido:
6.2.1. PASVALDIBAS budzeta Iidzekli;

6.2.2. ienémumi no sniegtajiem maksas pakalpojumiem un citi pasu ienémumi;



6.2.3. pasvaldibu savstarp&jo norZkinu iemaksas par sniegtajiem socialas apriipes
pakalpojumiem;

6.2.4. valsts investiciju programmas, fondu u.c. ltdzekli projektu TstenoSanai;

6.2.5. @rvalstu finansialas palidzibas Iidzekli;

6.2.6. fizisko un juridisko personu ziedojumi un davinajumi.

6.3. SAC finansiald un saimnieciskd darbiba tiek veikta saskand ar PARVALDES saskanoto
un DOMES apstiprinato ienémumu un izdevumu tami gadam, DOMES lémumiem,
rikojumiem un 3o Nolikumu.

6.4. Lai kontrolétu SAC materidlo vértibu izmanto$anu, atbilsto$i Sim Nolikumam un
normativajiem aktiem, SAC tiek veikta ikgad&ja inventarizicija un PASVALDIBA
sagatavots tas parskats normativajos aktos noteiktaja kartiba.

SAC REORGANIZACIJA UN LIKVIDACIJA

7.1. SAC reorganizg un /vai likvide DOME.

7.2. Grozijumus SAC nolikumai ierosina SAC VADITAJ], grozijumus veic un tos apstiprina
PARVALDES vaditijs.

. NOSLEGUMA JAUTAJUMI

8.1. Nolikums stajas spéka 2023.gada 28.martd
8.2. Grozijumi Nolikuma veikti saskanda ar Nolikuma 7.2. punktu: SAC vaditdju iesniegumu,
sanemts Labkidjthas parvaldé 27.03.2023. registréts ar Nr. 1.12.3./ 252.



